
 

 

 

 

 





 
ค ำน ำ 

 
 ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

พ.ศ. ๒๕๔๘  หมวด ๖  ข้อ ๒๙  ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๕๙  ข้อ ๑๓  และข้อ ๑๔ และระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท า
แผนพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่  3) พ.ศ.2561 ข้อ 12 และข้อ 13 ได้ก าหนดให้มี                   
การด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  โดยคณะกรรมการติดตาม
และประเมินผลแผนพัฒนา มีหน้าที่ด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์กรปกครอง                 
ส่วนท้องถิ่น  ซึ่งคณะกรรมการจะต้องด าเนินการก าหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมิน                    
ผลแผนพัฒนา  ด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่น  เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น                    
และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น  พร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชน                  
ในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวัน  นับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าวและต้องปิด
ประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวัน    โดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนเดือนธันวาคม               
ของทุกปี     

 

 ดังนั้น  เพ่ือให้เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยดังกล่าว  คณะกรรมการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลคลองพา  จึงได้ด าเนินการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 - 2565) และด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น                   
(พ.ศ. 2561 - 2565)  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 ตั้งแต่เดือนตุลาคม พ.ศ. ๒๕62 – กันยายน            
พ.ศ. ๒๕๖3  ขององค์การบริหารส่วนต าบลคลองพาขึ้น  เพ่ือให้ทุกภาคส่วนได้มีส่วนร่วมในการตรวจสอบและ
ก ากับการบริหารจัดการขององค์การบริหารส่วนต าบลคลองพา   เป็นเครื่องมือในการปรับปรุงประสิทธิภาพของ
โครงการที่ด าเนินการ   

 

 องค์การบริหารส่วนต าบลคลองพาหวังเป็นอย่างยิ่งว่า รายงานผลการติดตามและประเมินผล 
แผนพัฒนาท้องถิ่น จะมีประโยชน์ในการวางแนวทางในการก าหนดกิจกรรม/โครงการ เพ่ือให้สอดคล้องกับ             
แนวทางการพัฒนาและงบประมาณองค์การบริหารส่วนต าบลคลองพา  ผลสัมฤทธิ์ของกิจกรรม/โครงการต่าง ๆ              
ที่ได้รับการจัดสรรงบประมาณให้การบริหารจัดการเกิดประสิทธิภาพและมีประโยชน์สูงสุดในการบริการ
สาธารณะและแก้ไขปัญหาตรงตามความต้องการของประชาชนและสอดคล้องกับบริบทสภาพแวดล้อม                  
ของสังคมต่อไป 
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ส่วนที่ 1  บทน ำ 
 
1. ควำมส ำคัญของกำรติดตำมและประเมินผล 
 

  การติดตาม (Monitoring)  และการประเมิน (Evaluation) เป็นกระบวนการที่แตกต่างกันมีจุดหมาย                      
ไม่เหมือนกัน แต่กระบวนการทั้งสองมีความเกี่ยวข้องสัมพันธ์กัน และเมื่อน าแนวคิดและหลักการติดตามและประเมินผล  
(Monitoring and Evaluation) มาประสานใช้ด้วยกันอย่างเหมาะสม จะช่วยให้ผู้บริหารท้องถิ่น พนักงานส่วนต าบล       
พนักงานจ้าง สมาชิกสภาท้องถิ่น สามารถก ากับดูแล ทบทวน และพัฒนางาน พัฒนาท้องถิ่นตามแผนงาน โครงการได้อย่าง             
มีประสิทธิภาพและประสิทธิผล การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนต าบลคลองพา  จึงเป็น
การติดตามผลที่ให้ความส าคัญ ดังนี้ 
  1. ผลการปฏิบัติงานของผู้รับผิดชอบแต่ละแผนงาน โครงการเพ่ือการพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบล
คลองพาหรือกิจกรรมต่าง ๆ ที่ด าเนินการหรือไม่ได้ด าเนินการตามแผนพัฒนาท้องถิ่นที่ได้ก าหนดไว้หรือไม่                 
รวมทั้งงบประมาณในการด าเนินงาน 
  2. ผลการใช้ปัจจัยหรือทรัพยากรต่าง ๆ ในการพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลคลองพาตรวจสอบดูว่า
แผนงาน โครงการเพ่ือการพัฒนาได้รับปัจจัยหรือทรัพยากรทั้งด้านปริมาณ และคุณภาพตามระยะเวลาที่ก าหนดไว้
หรือไม่อย่างไร 
  3. ผลการด าเนินงาน ตรวจสอบดูว่าได้ผลตรงตามเป้าหมายที่ก าหนดไว้หรือไม่เพียงใด มีปัญหาอุปสรรค
อะไรบ้าง ทั้งในด้านการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น การด าเนินการตามแผนงานและโครงการเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่น และ
ขั้นตอนต่าง ๆ ในการด าเนินการตามโครงการเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่น 
  4. ความส าคัญของการติดตามและประเมินแผนเป็นเครื่องมือส าคัญในการทดสอบผลการด าเนินงาน
ตามภารกิจขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นว่าด าเนินการได้ตามเป้าหมายที่ก าหนดไว้หรือไม่ ท าให้ทราบและก าหนด
ทิศทางการพัฒนาได้อย่างเป็นรูปธรรมและเกิดความชัดเจนที่จะท าให้ทราบถึงจุดแข็ง ( strengths) จุดอ่อน 
(weaknesses) โอกาส (opportunities) ปัญหาหรืออุปสรรค (threats) ของแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 - 
2565) โครงการ กิจกรรมต่าง ๆ ซึ่งอาจเกิดจากผู้บริหารท้องถิ่น สมาชิกสภาท้องถิ่น ปลัด รองปลัด หัวหน้าส านัก 
ผู้อ านวยการกอง บุคลากรขององค์การบริหารส่วนต าบลคลองพา  สภาพพ้ืนที่และผู้มีส่วนเกี่ยวข้องเพ่ือน าไปสู่การ
ปรับปรุงแผนงาน โครงการพัฒนาให้เกิดความสอดคล้องกับสภาพพ้ืนแวดล้อมในสังคมภายใต้ความต้องการและ
ความพึงพอใจของประชาชนต าบลคลองพา 
  บทสรุปของควำมส ำคัญ ก็คือ ในการไปสู่การวางแผนการพัฒนาในปีต่อ ๆ ไปเพ่ือให้เกิดผล
สัมฤทธิ์ เชิงคุณค่าในกิจการสาธารณะมากที่สุดและเมื่อพบจุดแข็งก็ต้องเร่งรีบด าเนินการและจะต้องมีความสุขุม
รอบคอบในการด าเนินการขยายโครงการ งานต่าง ๆ ที่เป็นจุดแข็งและพึงรอโอกาสในการเสริมสร้างให้เกิดจุดแข็ง 
และเม่ือพบปัญหาและอุปสรรคก็จะต้องตั้งรับให้มั่น รอโอกาสที่จะด าเนินการและตั้งมั่นอย่างสุขุมรอบคอบพยายาม
ลดถอยสิ่งที่เป็นปัญหาและอุปสรรค เมื่อพบจุดอ่อนต้องหยุดและถดถอยปัญหาลงให้ได้ ด าเนินการปรับปรุงให้ดีขึ้น
ตั้งรับให้มั่นเพื่อรอโอกาสและสุดท้ายเมื่อมีโอกาสก็จะต้องใช้พันธมิตรหรือผู้มีส่วนได้เสีย 
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ในองค์การบริหารส่วนต าบลคลองพาให้เกิดประโยชน์เพ่ือด าเนินการขยายแผน โครงการ งานต่าง ๆ พร้อม
การปรับปรุงและเร่งรีบด าเนินการสิ่งเหล่านี้จะถูกค้นพบเพ่ือให้เกิดการพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นโดยการ
ติดตามและประเมินผลซึ่งส่งผลให้เกิดกระบวนการพัฒนาอย่างเข้มแข็งและมีความยั่งยืน เป็นไปตามเป้าหมาย
ประสงค์ท่ีตั้งไว้ได้อย่างดียิ่ง 

2. วัตถุประสงค์ของกำรติดตำมและประเมินผล 
  การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นมุ่งค้นหาแผนงาน โครงการที่ได้ด าเนินการไปแล้ว             
ว่าสิ่งใดควรด าเนินการต่อไปตามวัตถุประสงค์ของแผนงาน โครงการ หรือศึกษาระหว่างด าเนินการตามโครงการ             
เพ่ือการพัฒนาท้องนั้นว่ามีปัญหาใดควรปรับปรุงเพ่ือการบรรลุเป้าหมาย ติดตามและประเมินผลแผนงาน โครงการเพื่อ
การพัฒนาท้องถิ่นที่ไม่ได้ด าเนินการเป็นเพราะเหตุใด เกิดปัญหาจากเรื่องใด จึงได้ก าหนดเป็นวัตถุประสงค์ได้ดังนี้ 
  1. เพ่ือเป็นเครื่องมือในการบริหารราชการท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนต าบลคลองพาซึ่งจะช่วย
ตอบสนองภารกิจตามอ านาจหน้าที่ของหน่วยงาน รวมทั้งปรับปรุงการปฏิบัติงานให้ดีขึ้น มีประสิทธิภาพและ
ประสิทธิผล 
  2. เพ่ือให้ทราบความก้าวหน้าการด าเนินงานตามระยะเวลาและเป้าหมายที่ก าหนดไว้ สภาพผลการ
ด าเนินงาน ตลอดจนปัญหา อุปสรรคในการพัฒนาท้องถิ่นตามภารกิจที่ได้ก าหนดไว้ 
  3. เ พื ่อเป็นข้อมูลส าหรับเร ่งร ัด ปรับปรุง แก้ไข ข้อบกพร่องของการด าเนินงาน โครงการ                 
การยกเลิกโครงการที่ไม่เหมาะสมหรือหมดความจ าเป็นขององค์การบริหารส่วนต าบลคลองพา 
  4. เพ่ือทราบถึงสถานภาพการบริหารการใช้จ่ายงบประมาณขององค์การบริหารส่วนต าบลคลองพา 
  5. เพ่ือสร้างความรับผิดชอบของผู้บริหารท้องถิ่น  ปลัด/รองปลัดผู้บริหารระดับส านัก/กองทุกระดับของ
องค์การบริหารส่วนต าบลคลองพา ที่จะต้องผลักดันให้การด าเนินการตามแผนงาน โครงการต่าง ๆ  เป็นไปอย่างมี
ประสิทธิภาพ บรรลุวัตถุประสงค์กับให้เกิดประโยชน์กับผู้มีส่วนได้เสีย ผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง ประชาชนในต าบลคลองพา
หรือสังคมส่วนรวมมากท่ีสุด 
  6. เพ่ือติดตามและประเมินผลการด าเนินงานตามตัวชี้วัดร้อยละความส าเร็จของปฏิบัติงานตาม
แผนงาน/โครงการของส านัก/กอง/ฝ่ายต่าง ๆ ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 
 

3. ขั้นตอนกำรติดตำมและประเมินผล 
  ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 
2548 และแก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561 ข้อ 29 ก าหนดว่า คณะกรรมการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาท้องถิ่น มีอ านาจหน้าที่ ดังนี้  (1) ก าหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา                          
(2) ด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา (3) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ต่อผู้บริหารท้องถิ่นเพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น และคณะกรรมการ
พัฒนาท้องถิ่น พร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่
เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าว และต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลา                
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ไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี (4) แต่งตั้งคณะอนุกรรมการหรือ
คณะท างานเพ่ือช่วยปฏิบัติงานตามที่เห็นสมควร 

 

แผนผังการแต่งตั้งคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น 

 

 

แผนผังขั้นตอนการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น 

 

 

 

 

สภา อบต.คลองพา 
 

คณะกรรมการติดตาม

และประเมินผลแผน ฯ 
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1. กำรด ำเนินกำรติดตำมและประเมินผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น มีจ านวน 11 คน ประกอบด้วย  
  1)  สมาชิกสภาท้องถิ่นท่ีสภาท้องถิ่นคัดเลือก จ านวน 3 คน  
  2)  ผู้แทนประชาคมท้องถิ่นท่ีประชาคมท้องถิ่นคัดเลือก จ านวน 2 คน   
  3) ผู้แทนหน่วยงานที่เกี่ยวข้องที่ผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือก จ านวน 2 คน  
  4) หัวหน้าส่วนการบริหารที่คัดเลือกกันเอง จ านวน 2 คน และผู้ทรงคุณวุฒิที่ผู้บริหารท้องถิ่น
คัดเลือก จ านวน 2 คน  
 

  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนต าบลคลองพา ต้อง
ด าเนินการให้การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นบรรลุวัตถุประสงค์ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น ดังนี้ 
  1. ประชุมเพ่ือก าหนดกรอบแนวทาง และวิธีการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นโดยการ
ก าหนดกรอบ แนวทาง วิธีการ และห้วงเวลาให้เหมาะสมกับองค์การบริหารส่วนต าบลคลองพา 
  2. ด าเนินการติดตามและประเมินพัฒนาท้องถิ่นตามกรอบแนวทาง วิธีการ และห้วงเวลาที่ก าหนด 
โดยสามารถติดตามและประเมินผลได้ตลอดระยะเวลา 
  3. รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นต่อผู้บริหาร
ท้องถิ่นเพ่ือด าเนินการต่อไป 
 

  2. กำรก ำหนดแนวทำงและวิธีกำร 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนต าบลคลองพา                  
ได้ก าหนดการแบ่งขั้นตอนเพ่ือเป็นการก าหนดแนวทางและวิธีการส าหรับการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของ
องค์การบริหารส่วนต าบลคลองพา ดังนี้ 
 

  2.1 การก าหนดวัตถุประสงค์และขอบเขตการติดตามและประเมินผล การติดตามยุทธศาสตร์และ
โครงการเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่น จะเริ่มด าเนินการศึกษาและรวบรวมข้อมูลของโครงการที่จะติดตามว่ามีวัตถุประสงค์
หลักอะไร มีการก าหนดการติดตามและประเมินผลไว้หรือไม่ (ซึ่งดูได้จากการก าหนดตัวชี้วัด : KPI) ถ้าก าหนดไว้แล้วมี
ความชัดเจนเพียงใด ใครเป็นผู้รับผิดชอบ ใครเป็นผู้ใช้ผลการติดตาม เป็นต้น จากนั้นศึกษาว่าผู้ใช้ผล การน าผล            
ไปใช้ประโยชน์อย่างไร เมื่อใด ข้อมูลหลัก ๆ ที่ต้องการคืออะไร ต้องการให้รายงานผลอย่างไร มีข้อเสนอแนะในการ
ติดตามผลอย่างไร ซึ่งการศึกษาดังกล่าวอาจใช้วิธีสัมภาษณ์และ/หรือสังเกตแล้วน าผลที่ได้มาก าหนดเป็นวัตถุประสงค์
และขอบเขตในการติดตาม 
  2.2 วางแผนติดตามและประเมินผล จะน าวัตถุประสงค์และขอบเขตในการติดตามงานจาก                  
ข้อ 2.1 มาวิเคราะห์ แล้วเขียนรายละเอียด ซึ่งประกอบด้วย ประเด็นหลัก ๆ คือ วัตถุประสงค์การติดตามแหล่งข้อมูล 
เวลาที่เก็บข้อมูล วิธีการเก็บรวบรวมข้อมูล และวิธีการวิเคราะห์ข้อมูล จากนั้นสร้างเครื่องมือซึ่งส่วนใหญ่จะเป็นแบบ
สัมภาษณ์หรือแบบสอบถาม ก าหนดการทดลองและปรับปรุงเครื่องมือ 
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  2.3 ด าเนินการหรือปฏิบัติตามแผนพัฒนาท้องถิ่น เป็นการด าเนินการตามวัตถุประสงค์และขั้นตอน
ที่ได้ก าหนดไว้ ซึ่งสิ่งส าคัญที่ต้องการในชั้นนี้ คือ ข้อมูลจากแหล่งต่าง ๆ ดังนั้น แม้จะวางแผนพัฒนาท้องถิ่นไว้ดีและได้
ข้อมูลที่มีคุณภาพเพียงใดก็ตาม แต่ถ้าในเชิงปริมาณได้น้อยก็ต้องติดตามเพ่ิมจนกว่าจะได้ครบขั้นต่ าตามที่ก าหนดไว้
ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น 
  2.4 การวิ เคราะห์ข้อมูล  เป็นการวิ เคราะห์ตามวัตถุประสงค์ของการติดตามที่ก าหนดไว้                          
แต่ละโครงการตามตัวชี้วัดที่ก าหนดไว้ โดยอาจใช้วิธีการทางสถิติพ้ืนฐาน เช่น การแจงนับ ค่ าร้อยละ ค่าเฉลี่ย                   
ค่าเบี่ยงเบนมาตรฐาน จ านวน เป็นต้น หรืออาจใช้การวิเคราะห์แบบ Matrix การพรรณนาเปรียบเทียบ การเขียน Flow 
Chart การแสดงแผนภูมิแกนท์ (Gantt chart) หรืออาจใช้หลาย ๆ วิธีประกอบกันตามความเหมาะสมของพ้ืนที่
องค์การบริหารส่วนต าบลคลองพา 
  2.5 รายงานตามแบบแผนพัฒนาท้องถิ่นเป็นการรายงานให้ผู้เกี่ยวข้องทราบโดยรายงานตามแบบที่
ก าหนดไว้ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น ทั้งนี้ การรายงานผลการติดตามแผนงาน โครงการหนึ่ง ๆ อาจมีหลายลักษณะก็ได้
ตามความเหมาะสมขององค์การบริหารส่วนต าบลคลองพา ในการรายงานผลการติดตามโครงการอาจเขียนเป็น
รายงานเชิงเทคนิคซึ่งประกอบด้วยก็ได้ ความเป็นมาของโครงการที่จะติดตามโดยสรุปวัตถุประสงค์และประโยชน์ที่
คาดว่าจะได้รับจากการติดตาม ซึ่งจะปรากฏในส่วนที่ 2 และส่วนที่ 3  
  2.6 รายงานผล คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น รายงานผลและเสนอ
ความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลคลองพาต่อผู้บริหารท้องถิ่น
เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่นและคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนต าบลคลองพา 
โดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี 
  2.7 การวินิจฉัยสั่งการ การน าเสนอเพ่ือให้เกิดการเปลี่ยนแปลง ปรับปรุง แก้ไขที่ดี หลังจาก
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลคลองพา หรือผู้เกี่ยวข้องหรือผู้มีอ านาจ
ในส านัก/กอง/ฝ่ายต่าง ๆ ได้รับรายงานสรุปแล้วจะวินิจฉัย/สั่งการ เพ่ือแก้ไขปัญหาที่ได้จากรายงานสรุปซึ่งอาจกระท า
โดยตรงหรือเสนอรายงานตามสายบังคับบัญชาก็ได้ตามความเหมาะสมต่อผู้บริหารท้องถิ่น 
 

  3. กำรรำยงำนผล 
 

  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลคลองพามีอ านาจ
หน้าที่ในการรายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่น 
เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่นและคณะกรรมการพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลคลองพาโดย
อย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี 
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ขั้นตอนกำรรำยงำนผล 
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4. เครื่องมือกำรติดตำมและประเมินผล 
 

  เครื่องมือการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น (Monitoring and evaluation tools for 
local development plans) เป็นสิ่งของ วัสดุ  อุปกรณ์หรือเทคนิควิธีการที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลคลองพาใช้ในการเก็บข้อมูลการติดตามผลรวมทั้งโดยการพิจารณาเลือกใช้
เครื่องมือและเทคนิควิธีการที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นได้คิดสร้างไว้เพ่ือ ใช้ในการ
ติดตามและประเมินผล  เช่น  แบบสอบถามวัดทัศนคติ มาตราส่วนประมาณค่า และวิธีการ เป็นต้น และหรือโดยการ         
ส ร้ า ง เ ครื่ อ งกา รติ ดตามและประ เมิ นผลแผน พัฒนาท้ อ งถิ่ น ได้ แก่  แบบสอบถาม  ( Questionnaires)                                                    
แบบสัมภาษณ์  (Interview) และแบบสังเกตการณ์  (Observation) เป็นต้น  โดยอาศัยสภาพพ้ืนที่ทั่วไป อ านาจ
หน้าที่ ภารกิจขององค์การบริหารส่วนต าบลคลองพารวมถึงผู้มีส่วนได้เสียในท้องถิ่นรวมทั้งเกณฑ์มาตรฐาน                      
แบบต่าง ๆ  ที่ได้ก าหนดขึ้นหรือการน าไปทดลองใช้เพ่ือปรับปรุงแก้ไขแล้ว  จึงน าเครื่องมือการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาท้องถิ่นไปใช้ในการปฏิบัติงานจริงหรือภาคสนาม   ด าเนินการส ารวจและเก็บข้อมูล วิเคราะห์ข้อมูล                  
สรุปข้อมูลที่เป็นจริงต่อไป  
 

  1.  กรอบและแนวทำงในกำรติดตำมและประเมินผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนต าบลคลองพา
ก าหนดกรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล ดังนี้ 
  1.1 ก าหนดกรอบเวลา (Time & Time Frame) โดยก าหนดกรอบระยะเวลา ดังนี้ 
    1) ประชุมคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วน
ต าบลคลองพา อย่างน้อยไตรมาสละ 1 ครั้ง  
    2) สรุปผลการติดตามและประเมินผลทุกไตรมาส และสรุปภาพรวมของไตรมาสที่ผ่านมา             
ทุกครั้ง 
    3) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหาร
ท้องถิ่น ภายในเดือนธันวาคม เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอสภาท้องถิ่นภายในระยะเวลาที่ก าหนด 
  1.2 ความสอดคล้อง (Relevance) เป็นความสอดคล้องของยุทธศาสตร์ แผนงาน โครงการ                    
(หรือผลผลิต) ที่ได้ก าหนดขึ้นมีความสอดคล้องและน าไปก าหนดเป็นวิสัยทัศน์ขององค์การบริหารส่วนต าบลคลองพา 
  1.3 ความเพียงพอ  (Adequacy) ก าหนดทรัพยากรส าหรับการด าเนินการติดตามและประเมินผล
ประกอบด้วยคน เงิน วัสดุ อุปกรณ์ เครื่องมือในการปฏิบัติงานตามศักยภาพโดยน าเครื่องมือที่มีอยู่จริงในองค์การ
บริหารส่วนต าบลคลองพามาปฏิบัติงาน 
  1.4 ความก้าวหน้า (Progress) กรอบของความก้าวหน้าแผนงาน โครงการต่าง ๆ จะวัดจากรายการ
ที่เป็นโครงการในรอบ 4 ปี วัดได้จากช่องปีงบประมาณและท่ีผ่านมา โครงการที่ต่อเนื่องจากปีงบประมาณท่ีผ่านมา 
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   1.5 ประสิทธิภาพ (Efficiency) เป็นการติดตามและประเมินผลความสัมพันธ์กันระหว่างผลผลิต
หรือผลที่ได้รับจริงกับทรัพยากรที่ถูกใช้ไปในการพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนต าบลคลองพาซึ่งสามารถวัดได้
ในเชิงปริมาณ ขนาด ความจุ พ้ืนที่ จ านวน ระยะเวลา เป็นต้น 
   1.6 ประสิทธิผล (Effectiveness) เป็นผลที่ได้จากประสิทธิภาพท าให้เกิดผลลัพธ์และผลผลิต 
(Outcome and Output) ซึ่งสามารถวัดได้ในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพหรือวัดได้เฉพาะเชิงคุณภาพ ซึ่งวัดเป็น
ความพึงพอใจหรือสิ่งที่ประชาชนชื่นชอบหรือการมีความสุข เป็นต้น 
  ก าหนดแนวทางการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมการติดตามและประเมินผลมีความจ าเป็นที่จะต้อง
วิเคราะห์สภาพแวดล้อมขององค์การบริหารส่วนต าบลคลองพาทั้งในระดับหมู่บ้านและระดับต าบล และอาจรวมถึง
อ าเภอท่าชนะและจังหวัดสุราษฎร์ธานีด้วย เพราะว่ามีความสัมพันธ์และปฏิสัมพันธ์ในเชิงการพัฒนาท้องถิ่นแบบองค์
รวมของจังหวัดเดียวกัน  
  2.  ระเบียบ วิธีในกำรติดตำมและประเมินผล 
  2.1 ระเบียบท่ีใช้ในกำรติดตำมและประเมินผล  
  ระเบียบที่ใช้ในการติดตามและประเมินผลระเบียบในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา                  
มีองค์ประกอบที่ใช้ในการติดตามดังนี้ 
   (๑) แต่งตั้งคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบล   
คลองพาตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทาแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘ ข้อ ๒๘ โดยมี                           
ภาคประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมในการเป็นคณะกรรมการติดตาม 
   (๒) การบันทึกข้อมูลในแบบรายงาน ดังนี้ 
   แบบที่ ๑ การก ากับการจัดท าแผนยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
   แบบที่ ๒ แบบติดตามผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
   แบบที่ ๓/๑ แบบประเมินผลการดาเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์ 
   แบบประเมินความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมโครงการ 
      (๓) การติดตามและประเมินผลด้วยระบบ e-plan (www.dla.go.th) และ การติดตามและ
ประเมินผลด้วยระบบ e-laas (www.dla.go.th) 
  2.2 วิธีกำรในกำรติดตำมและประเมินผล 
 วิธีการในการติดตามและประเมินผล มีวิธีการดังนี้ 
  (๑) ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ. ๒๕61 –๒๕๖5) 
  (๒) ห้วงเวลาในการติดตามและประเมินผลแผน ก าหนดระยะเวลาในการติดตามและรายงาน
ผลการด าเนินงานปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคม โดยเริ่มตั้งแต่วันที่ 1 ตุลาคม 2562 – 30 กันยายน 2563 
    (๓) ด าเนินการตรวจสอบในระหว่างการด าเนินโครงการพัฒนาและกิจกรรมที่ด าเนินการจริง 
ทั้งหมดในพ้ืนที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นประจ าปีงบประมาณนั้น ว่าสามารถเป็นไปตามเป้าหมายที่ตั้งไว้ 
    (๔) สรุปผลการด าเนินโครงการในแผนพัฒนา ตามแบบในข้อ ๕.๑ (๒) 

http://www.dla.go.th/
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    (๕) สรุปผลการประเมินความพึงพอใจตามแบบในข้อ ๕.๑ (๒) 
    (๖) เปรียบเทียบผลการดาเนินงานในปีที่ผ่านมาและปีปัจจุบัน 
    (๗) เสนอแนะความคิดเห็นที่ได้จากการติดตามและประเมินผล 
  2.3 เครื่องมือที่ใช้ในกำรติดตำมและประเมินผล 
     แบบที่ ๑ การก ากับการจัดทาแผนยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
     แบบที่ ๒ แบบติดตามผลการดาเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
     แบบที่ ๓/๑ แบบประเมินผลการดาเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์ 
     แบบประเมินคุณภาพของแผนพัฒนา 
     แบบประเมินความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมโครงการ 
     ข้อมูลในระบบ e-plan (www.dla.go.th) และ กำรติดตำมและประเมินผลด้วยระบบ 
e-laas (www.dla.go.th) 
 

  3.  ก ำหนดเครื่องมือที่ใช้ในกำรติดตำมและประเมินผล  
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนต าบลคลองพา
ก าหนดเครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผล ดังนี้ 
  3.1 การทดสอบและการวัด (Tests & Measurements) วิธีการนี้จะท าการทดสอบและวัดผล เพ่ือดู
ระดับการเปลี่ยนแปลง ซึ่งรวมถึงแบบทดสอบต่าง ๆ การประเมินการปฏิบัติงานและแนวทางการวัดจะใช้เครื่องมือใด
ในการทดสอบและการวัดนั้นเป็นไปตามความเหมาะสมของโครงการพัฒนาท้องถิ่น เช่น การทดสอบและการวัด
โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กซอยศิริสุข หมู่ที่ 9 (จะใช้การทดสอบและการวัดอย่างไร) โครงการจัดงาน
ประเพณีวันลอยกระทง (จะใช้การทดสอบและการวัดอย่างไร) โครงการส่งเสริมอาชีพให้แก่ประชาชนทั่วไป (จะใช้การ
ทดสอบและการวัดอย่างไร) เป็นต้น 
  3.2 การสัมภาษณ์ (Interviews) อาจเป็นการสัมภาษณ์เดี่ยว หรือกลุ่มก็ได้ การสัมภาษณ์เป็นการ
ยืนยันว่า ผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง ผู้ได้รับผลกระทบมีความเกี่ยวข้องและได้รับผลกระทบในระดับใด โดยทั่วไปการสัมภาษณ์
ถูกแบ่งออกเป็น 2 ประเภท คือ การสัมภาษณ์แบบเป็นทางการหรือกึ่งทางการ (formal or semi-formal interview
) ซึ่งใช้แบบสัมภาษณ์แบบมีโครงสร้าง (structure interviews) ด าเนินการสัมภาษณ์ และการสัมภาษณ์แบบไม่เป็น
ทางการ (informal interview) ซึ่งคล้าย ๆ กับการพูดสนทนาอย่างไม่มีพิธีรีตองไม่เคร่งครัดในข้ันตอน 
   3.3 การสังเกต (Observations) คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหาร
ส่วนต าบลคลองพาใช้การสังเกตเพ่ือเฝ้าดูว่าก าลังเกิดอะไรขึ้นกับการพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนต าบลคลอง
พามีการบันทึกการสังเกต แนวทางในการสังเกต และก าหนดการด าเนินการสังเกต  
  (1) การสังเกตแบบมีส่วนร่วม (Participant observation) เป็นวิธีการสังเกตที่คณะกรรมการติดตาม
และประเมินผลเข้าไปใช้ชีวิตร่วมกับประชาชาชนในหมู่บ้านหรือตัวบุคคล ชุมชน มีกิจกรรมร่วมกัน 
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   (2) การสั งเกตแบบไม่มี ส่ วนร่ วม (Non-participant observation) หรื อการสั งเกตโดยตรง                    
(Direct observation) เป็นการสังเกต บันทึกลักษณะทางกายภาพ โครงสร้าง และความสัมพันธ์ของผู้มีส่วนได้เสียใน
องค์การบริหารส่วนต าบลคลองพา   
  3.4 การส ารวจ (surveys) ในที่นี่หมายถึง การส ารวจเพ่ือประเมินความคิดเห็น การรับรู้ ทัศนคติ 
ความพึงพอใจ ความจ าเป็น ความต้องการของประชาชนในต าบลคลองพา องค์การบริหารส่วนต าบลคลองพา 
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลคลองพา จะมีการบันทึกการส ารวจ และ
ทิศทางการส ารวจไว้เป็นหลักฐาน 
  3.5 เอกสาร (Documents) การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์และโครงการมีความจ าเป็นอย่าง
ยิ่งที่จะต้องใช้เอกสาร ซึ่งเป็นเอกสารที่เกี่ยวข้องกับยุทธศาสตร์การพัฒนา ปัญหาความต้องการของประชาชนใน
ท้องถิ่น สาเหตุของปัญหา แนวทางการแก้ไขปัญหาหรือแนวทางการพัฒนา ตลอดจนเป้าประสงค์ ค่าเป้าหมาย กล
ยุทธ์ แผนงาน ผลผลิตหรือโครงการ วิสัยทัศน์ขององค์การบริหารส่วนต าบลคลองพา 
 

5. ประโยชน์ของกำรติดตำมและประเมินผล 
  การติดตามและประเมินผลมีประโยชนที่ส าคัญคือ การน าไปใช้แก้ไขปัญหาต่าง ๆ ระหว่างด าเนินโครงการ 
รองลงมาคือน าไปใช้ส าหรับวางแผนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นในอนาคต ประโยชน์ต่าง ๆ แยกเป็นหัวข้อได้ ดังนี้ 
  1. ได้ทราบถึงสถานภาพและสถานการณ์ต่าง ๆ ของการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นและการด าเนินการตาม
โครงการ ซึ่งจะท าให้วิธีการปฏิบัติด าเนินการไปแนวทางเดียวกัน  
  2. ได้ทราบถึงข้อดี ข้อเสีย ข้อบกพร่องต่าง ๆ ตลอดจนปัจจัยที่ท าให้แผนพัฒนาท้องถิ่นและการด าเนินการ
ตามโครงการพัฒนาท้องถิ่นมีปัญหา ท าให้สามารถแก้ไขได้ทุกจุด ตรงเป้าหมายอย่างทันท่วงที ทั้งในปัจจุบันและอนาคต 
  3. ช่วยให้การใช้ทรัพยากรต่าง ๆ เกิดความประหยัด คุ้มค่าไม่เสียประโยชน์ ประหยัดเวลา งบประมาณ 
และทรัพยากรในการด าเนินโครงการพัฒนาท้องถิ่น 
  4. สามารถเก็บรวมรวม วิเคราะห์ข้อมูลต่าง ๆ  ที่เกี่ยวกับรายละเอียด ความต้องการ สภาพปัญหาต่าง ๆ  ที่จะ
น าไปจัดท าเป็นโครงการเพ่ือพัฒนาท้องถิ่น เพ่ือน าเสนอโครงการในเชิงสถิติหรือข้อมูลที่เป็นจริง ท าให้ได้รับความเชื่อถือและ
การยอมรับจากประชาชน ผู้มีส่วนได้เสีย หน่วยงานราชการ รัฐวิสาหกิจ องค์กรต่าง ๆ 
  5. กระตุ้นให้ผู้ปฏิบัติงานและผู้เกี่ยวข้องกับการพัฒนาท้องถิ่น การจัดท าโครงการและรับผิดชอบโครงการ 
มีความส านึกต่อหน้าที่ความรับผิดชอบ และกระตือรือร้นในการแก้ไข ตลอดจนปรับปรุงรายละเอียด เนื้อหา ข้อมูลให้เป็น
ปัจจุบันเสมอ 
   6. การวินิจฉัย สั่งการ ผู้บริหารท้องถิ่น ปลัด/รองปลัด ผู้บริหารระดับส านัก/กอง/ฝ่ายต่าง ๆ ขององค์การ
บริหารส่วนต าบลคลองพาสามารถวินิจฉัย สั่งการได้อย่างถูกต้อง ชัดเจน รัดกุมมีเหตุมีผลในการพัฒนาท้องถิ่นให้
สอดคล้องกับสภาพความเป็นจริงและตามอ านาจหน้าที่ นอกจากนี้ยังสามารถก าหนดมาตรการต่าง ๆ ส าหรับการ
ปรับปรุงแก้ไขและป้องกันความผิดพลาดที่จะเกิดขึ้นได้ 
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  7. ท าให้ภารกิจต่าง ๆ ของบุคลากรในองค์การบริหารส่วนต าบลคลองพาแต่ละคน แต่ละส านัก/กอง/ฝ่าย
ต่าง ๆ มีความสอดคล้องกัน ประสานการท างานให้เป็นองค์รวมของหน่วยงาน ท าให้เป้าหมายขององค์การบริหารส่วนต าบล
คลองพาเกิดความส าเร็จตามเป้าหมายหลัก มีความสอดคล้องและเกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผล 
  8. สามารถรักษาคุณภาพของงานหรือภารกิจให้เป็นไปและตรงตามวัตถุประสงค์ของโครงการ กิจกรรม งานต่าง 
ๆ และประชาชนพึงพอใจเมื่อได้รับการบริการประชาชนในเขตต าบลคลองพา องค์การบริหารส่วนต าบลคลองพา  
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ส่วนที่ 2  กำรติดตำมและประเมินผล 
 

1. วิสัยทัศน์ (Vision)   
          “ อบต.คลองพามุ่งม่ัน         พัฒนาคุณภาพชีวิต 

  ส่งเสริมเศรษฐกิจชุมชน        พัฒนาต าบลตามหลักธรรมาภิบาล” 
 

2. ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำขององค์กำรบริหำรส่วนต ำบลคลองพำ 
 

    2.1 ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลคลองพำ 
     2.1.1  แผนยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลคลองพาเป็นแผนยุทธศาสตร์              
ที่ก าหนดระยะเวลา 5 ปี ซึ่งเป็นแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมขององค์การบริหารส่วนต าบลคลองพา ที่ก าหนด
ยุทธศาสตร์และแนวทางการพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลคลองพาซึ่งแสดงถึงวิสัยทัศน์  พันธกิจ และ
จุดมุ่งหมายเพ่ือการพัฒนาในอนาคต โดยสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ แผนการบริหาร
ราชการแผ่นดิน ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดสุราษฎร์ธานี อ าเภอท่าชนะ และแผนชุมชนต าบลคลองพา 
     2.1.2  แผนยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลคลองพา  มีรายละเอียด ดังนี้ 
       1) ยุทธศำสตร์ ประกอบด้วย 
        ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาระบบสาธารณูปโภคข้ันพื้นฐานและแหล่งน้ า 
        ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 
 ยุทธศาสตร์ที่ 3  การพัฒนาคนและสังคม      
 ยุทธศาสตร์ที่ 4  การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดล้อมและส่งเสริม 
         การท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์ 
        ยุทธศาสตร์ที่ 5 การเสริมสร้างระบบบริหารจัดการที่ดี      

       2) พันธกิจ ประกอบด้วย 
 พันธกิจที่ 1 พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานให้ได้มาตรฐานและครอบคลุมทั้งต าบล 
      พันธกิจที่ 2   พัฒนาคุณภาพชีวิต  พัฒนาเศรษฐกิจให้มั่งคงบนพื้นฐานปรัชญา 
    เศรษฐกิจพอเพียง 
      พันธกิจที่ 3 ส่งเสริมศิลปวัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่น 
      พันธกิจที่ 4 จัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน 
      พันธกิจที่ 5 สร้างเครือข่ายการมีส่วนร่วมจากทุกภาคส่วน 
 พันธกิจที่ 6 ยึดหลักบริหารจัดการที่ดีในการพัฒนาองค์กร 

 

      3) จุดมุ่งหมำยเพื่อกำรพัฒนำในอนำคต  ประกอบด้วย 
       จุดมุ่งหมายที่ 1     พัฒนาด้านคมนาคมขนส่งให้มีความสะดวกรวดเร็วและครอบคลุมทั้งต าบล 
       จุดมุ่งหมายที่ 2  จัดการบริการไฟฟ้าของรัฐให้มีคุณภาพและทั่วถึง 

 จุดมุ่งหมายที่ 3   พัฒนาแหล่งน้ าส าหรับอุปโภคบริโภคในครัวเรือนและใช้ใน 
       การเกษตรให้มีคุณภาพและเพียงพอต่อความต้องการของประชาชน 
 จุดมุ่งหมายที่ 4  พัฒนาอาชีพ ส่งเสริมการรวมกลุ่มอาชีพและสนับสนุนเงินทุน 
      เพ่ือสร้างรายได้ให้แก่ประชาชน 
 จุดมุ่งหมายที่ 5  ส่งเสริมการท าเกษตรแบบอินทรีย์ 
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จุดมุ่งหมายที่ 6    พัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา 
จุดมุ่งหมายที่ 7    พัฒนาคุณภาพและมาตรฐานสุขภาพชีวิต 

  จุดมุ่งหมายที่ 8    พัฒนาและอนุรักษ์  ศาสนา  ศิลปวัฒนธรรม  ประเพณี  และ
ภูมิปัญญาท้องถิ่นให้เป็นเอกลักษณ์ของต าบล   
  จุดมุ่งหมายที่  9   เสริมสร้างความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินให้แก่
ประชาชน 

จุดมุ่งหมายที่ 10   สร้างจิตส านึกและความตระหนักในการจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

  จุดมุ่งหมายที่ 11  บ าบัด ฟื้นฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
  จุดมุ่งหมายที่  12   พัฒนาและประชาสัมพันธ์แหล่งท่องเที่ยวในต าบลให้เป็นที่รู้จักแพร่หลาย 

จุดมุ่งหมายที่ 13  พัฒนาบุคลากรในองค์กรและท้องถิ่นให้มีประสิทธิภาพ 
จุดมุ่งหมายที่ 14  พัฒนาส านักงานให้มีคุณภาพและได้มาตรฐาน 
จุดมุ่งหมายที่ 15  ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของภาคประชาชน 

       4) แนวทำงกำรพัฒนำท้องถิ่น ประกอบด้วย 
    ยุทธศำสตร์ที่ 1  กำรพัฒนำระบบสำธำรณูปโภคขั้นพื้นฐำนและแหล่งน้ ำ 

   ประกอบด้วย  4  แนวทางการพัฒนา  คือ 
    1)  พัฒนาเส้นทางการคมนาคมขนส่งให้มีคุณภาพและได้มาตรฐาน 
    2)  พัฒนาด้านไฟฟ้าแสงสว่างและไฟฟ้าครัวเรือน 
    3)  พัฒนาด้านแหล่งน้ าและระบบระบายน้ า 
    4)  พัฒนาด้านผังเมืองและควบคุมอาคาร 
 
    ยุทธศำสตร์ที่ 2  กำรพัฒนำด้ำนเศรษฐกิจ 

   ประกอบด้วย  2  แนวทางการพัฒนา  คือ 
   1)  พัฒนาอาชีพ ส่งเสริมการรวมกลุ่มอาชีพ และสนับสนุนเงินทุนเพ่ือสร้างรายได้ 
   2)  ส่งเสริมการท าเกษตรแบบอินทรีย์ 
 

    ยุทธศำสตร์ที่ 3  กำรพัฒนำคนและสังคม 
   ประกอบด้วย  4  แนวทางการพัฒนา  คือ 

    1)  พัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา 
    2)  พัฒนาคุณภาพและมาตรฐานสุขภาพชีวิต 

  3)  พัฒนาและอนุรักษ์ศาสนา ศิลปวัฒนธรรม ประเพณี และภูมิปัญญา 
      ท้องถิ่นให้เป็นเอกลักษณ์ของต าบล 

    4)  เสริมสร้างความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินให้แก่ประชาชน 
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ยุทธศำสตร์ที่ 4  กำรบริหำรจัดกำรทรัพยำกรธรรมชำติ สิ่งแวดล้อมและส่งเสริม
กำรท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์ 

   ประกอบด้วย  3  แนวทางการพัฒนา  คือ 
    1)  สร้างจิตส านึกและความตระหนักในการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและ 
        สิ่งแวดล้อม 
    2)  บ าบัด ฟื้นฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
    3)  พัฒนาและประชาสัมพันธ์แหล่งท่องเที่ยวในต าบลให้เป็นที่รู้จักแพร่หลาย 
 

ยุทธศำสตร์ที่ 5  กำรเสริมสร้ำงระบบบริหำรจัดกำรที่ดี 
   ประกอบด้วย  3  แนวทางการพัฒนา  คือ 

    1)  พัฒนาศักยภาพบุคลากรของ อบต.คลองพา 
    2)  พัฒนา อบต.คลองพา ให้เป็นองค์กรที่มีขีดสมรรถนะสูง 
    3)  ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของภาคประชาชน 
3. เป้ำประสงค์  
  1. ประชาชนมีสาธารณูปโภคท่ีได้มาตรฐานมีอาชีพและรายได้พอเพียง  
  2. ประชาชนมีคุณธรรม จริยธรรม ฝึกจิตส านึกอนุรักษ์ขนบธรรมเนียมประเพณีวัฒนธรรม  
และภูมิปัญญาให้สืบต่อไป 
  3. ประชาชนมีสถานที่ออกก าลังกาย รู้วิธี เอาใจใส่ดูแลสุขภาพให้ดีถ้วนหน้าและมีความ  
ปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 
  4. เพ่ิมช่องทางให้กับประชาชน ได้รับรู้ข้อมูลที่ท้นสมัยต่อเหตุการณ์ปัจจุบัน 
  5. องค์กรพัฒนา ชุมชนน่าอยู่ประชาชนปลอดภัยมีความสุขอย่างยั่งยืน 
4. ตัวช้ีวัด 
  ๑)  ประชาชนในเขตองค์การบริหารส่วนต าบลคลองพามีแหล่งน้ าในการอุปโภคเพ่ิมมากขึ้น             
ร้อยละ ๕ 
  ๒)  ในเขตองค์การบริหารส่วนต าบลคลองพามีโครงสร้างพ้ืนฐานให้ประชาชนได้ใช้บริการ               
ร้อยละ  ๘๐  
  ๓)  ประชาชนมีความรู้มากข้ึนร้อยละ ๙๐  และศิลปวัฒนธรรมอันดียังคงอยู่ 
  ๔)  ประชาชนในเขตองค์การบริหารส่วนต าบลคลองพาร้อยละ ๘๐ มีความรู้และมีส่วนร่วม               
ในการพัฒนาการท่องเที่ยว ศาสนา – วัฒนธรรมประเพณีและกีฬา   
  ๕)  ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดีข้ึนร้อยละ ๑๐  
  ๖)  ชุมชนมีรายได้เพ่ิมข้ึนในอัตราร้อยละ ๕ และพ่ึงตนเองได้มากขึ้น 
  ๗)  ชุมชนในเขตองค์การบริหารส่วนต าบลคลองพาร้อยละ  ๖๐  น่าอยู่อย่างสงบสุข  



16 
 

รายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิน่  (พ.ศ.2561-2565)  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.  2563 
องค์การบริหารส่วนต าบลคลองพา   อ าเภอท่าชนะ  จังหวัดสุราษฎร์ธานี 

 

  ๘)  การบริการจัดการขององค์การบริหารส่วนต าบลคลองพามีผลการปฏิบัติงานที่มีประสิทธิภาพ
สูงร้อยละ  ๖๐ 
  ๙) การบริการจัดการขององค์การบริหารส่วนต าบลคลองพามีผลการปฏิบัติงานที่มีประสิทธิภาพ
สูงร้อยละ ๖๐ 
 

5. ค่ำเป้ำหมำย 
 

    1. ประชาชนมีสาธารณูปโภคที่ได้มาตรฐาน มีอาชีพและรายได้พอเพียง 
    2. ประชาชนมีคุณธรรม จริยธรรม ฝึกจิตส านึกอนุรักษ์ขนบธรรมเนียมประเพณีวัฒนธรรมและภูมิ
ปัญญาให้สืบต่อไป 
    3.  ประชาชนมีสถานที่ออกก าลังกาย รู้วิธีเอาใจใส่ดูแลสุขภาพให้ดีถ้วนหน้าและมีความ      
ปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 
    4.  เพ่ิมช่องทางให้กับประชาชน ได้รับรู้ข้อมูลที่ท้นสมัยต่อเหตุการณ์ปัจจุบัน 
    5.  องค์กรพัฒนา ชุมชนน่าอยู่ประชาชนปลอดภัยมีความสุขอย่างยั่งยืน 
6. กลยุทธ์ 
  ๑) พัฒนาถนน ขุดลอก คูคลองและจัดสร้างแหล่งน้ า สงวนและเก็บกักน้ าเพ่ือการเกษตร  
เพ่ือการอุปโภคและบริโภค 
  ๒) ส่งเสริมและพัฒนาระบบการศึกษา บุคลากรด้านการศึกษา ครู นักเรียน ให้เป็นผู้มีคุณภาพมี
ทักษะและศักยภาพตามมาตรฐานสากล รองรับประชาคมอาเซียนโภค รวมทั้งวางโครงการเพ่ือแก้ไขปัญหาน้ าท่วม
และน้ าแล้ง 
  ๓) พัฒนา ปรับปรุงพันธุ์พืชและเมล็ดพันธุ์พืชที่ดีมีคุณภาพ ส่งเสริมให้เกิดเกษตร อุตสาหกรรม  
ลดต้นทุน เพ่ิมมูลค่าผลผลิตทางการเกษตร ปรับปรุงผลิตผลให้มีคุณภาพ ส่งเสริมสนับสนุนการถนอมและแปรรูป
สินค้าทางการเกษตร ส่งเสริมให้มีการเลี้ยงสัตว์เศรษฐกิจ เพ่ือการบริโภคเพ่ือจ าหน่วยและเพ่ือการอนุรักษ์  
และเพ่ิมช่องทางตลาด 
  ๔) ส่งเสริมชุมชนให้เข้มแข็ง พัฒนาบทบาทของผู้น าชุมชน คณะกรรมการหมู่บ้านและชุมชนให้
พัฒนาบทบาทและคุณภาพชีวิตของเด็ก เยาวชน สตรี ผู้สูงอายุ ผู้พิการ ผู้ด้อยโอกาส ประชาชนและคุ้มครองสิทธิ
เสรีภาพของประชาชน พัฒนาคุณภาพและศักยภาพตามความสามารถของแรงงานในท้องถิ่น 
  ๕) ป้องกันและแก้ไขปัญหาการเสพ การผลิตและการจ าหน่ายยาเสพติดในทุกระดับ 
  ๖) ด าเนินการโครงการ เพื่อให้บริการประชาชน และรับทราบปัญหา อุปสรรคและความต้องการ 
ของประชาชนในพื้นที่ พัฒนาศักยภาพของอาสาสมัครสาธารณสุขประจ าหมู่บ้าน (อสม) ส่งเสริมสุขภาพและอนามัย
ของประชาชนในทุกระดับ ให้มีสุขภาพแข็งแรง 
  ๗) ส่งเสริมสนับสนุนการวางระบบการพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐานให้สอดคล้องกับความจ าเป็น
และความต้องการของประชาชน ก่อสร้าง ปรับปรุงเส้นทางการคมนาคมอย่างทั่วถึง 
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  ๘) พัฒนาฟ้ืนฟูและส่งเสริมกิจกรรมด้านศาสนา ศิลปวัฒนธรรมและประเพณีของชุมชนโดยการ
อนุรักษ์สืบสานต่อและเชื่อมโยงสู่กิจกรรมการท่องเที่ยว 
  ๙) ปรับปรุงโครงสร้างการบริหารงาน น าระบบสารสนเทศมาใช้ในการบริหารงานภายในองค์กร 
สนับสนุนบุคลากรในสังกัดให้ได้รับการศึกษา อบรม การท าวิจัย เพ่ิมพูนความรู้ 
  ๑๐) เพ่ิมประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการ 

๑๑) ส่งเสริม สนับสนุนและร่วมมือกับส่วนราชการ หน่วยงานต่างๆ ในการเตรียมความพร้อม                
ในการป้องกันภัย และการช่วยเหลือผู้ประสบภัย ติดตั้งระบบกล้องวงจรปิดในเขตชุมชนและสถานที่ส า คัญ 
สนับสนุนการฝึกอบรมจัดตั้งและอบรมฟ้ืนฟูต ารวจบ้านและอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน (อปพร.)และดูแล
รักษาความปลอดภัยและการจราจร 
  ๑๒) พัฒนาฟ้ืนฟูและอนุรักษ์ธรรมชาติ สิ่งแวดล้อม แหล่งน้ า ลุ่มน้ าล าคลองและป่าไม้ให้มีความ
อุดมสมบูรณ์ สร้างจิตส านึกเพ่ือป้องกันและแก้ไขปัญหามลพิษและปัญหาสิ่งแวดล้อมของชุมชน จัดท าระบบก าจัด
ขยะรวม และจัดการขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล 
 

๗. จุดยืนทำงยุทธศำสตร์ 
 

  ๑) ประชาชนมีอาชีพและมีรายได้พอเพียง 
  2) ประชาชนมีคุณธรรมจริยธรรม ฝึกจิตส านึกอนุรักษ์ขนบธรรมเนียมประเพณีวัฒนธรรมและภูมิ
ปัญญาให้สืบต่อไป 
  3) ประชาชนมีสถานที่ออกก าลังกาย รู้วิธีเอาใจสุขภาพให้ดีถ้วนหน้า 
  4) เพ่ิมช่องทางให้กับประชาชนปลอดภัยมีความสุขอย่างยั่งยืน 
 

8. แผนงำน 
  ๑) แผนงานบริหารงานงานทั่วไป 
  ๒) แผนงานการรักษาความสงบภายใน 
  ๓) แผนงานการศึกษา 
  ๔) แผนงานสาธารณสุข 
  5) แผนงานเคหะและชุมชน  
  6) แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน  
  7) แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 
  8) แผนงานการเกษตร 
  9) แผนงานการพาณิชย์ 
  10) แผนงานงบกลาง 
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9. ควำมเชื่อมโยงของยุทธศำสตร์ในภำพรวม 
 

  การจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) ขององค์การบริหารส่วนต าบลคลองพามีความ
เชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม  ดังนี้ 

 
 

 

 

   

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำของ อบต.คลองพำ     

เป้ำประสงค ์ 

ตัวชี้วัด 

ค่ำเป้ำหมำย 

จุดยืนทำงยุทธศำสตร ์

วิสัยทัศน ์
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ส่วนที่ 3    กำรติดตำมและประเมินผลกำรพัฒนำ 
 

 องค์การบริหารส่วนต าบลคลองพา  ได้ด าเนินการเพ่ือติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น 
(พ.ศ. 2561 - 2565) องค์การบริหารส่วนต าบลคลองพา  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 โดยวิเคราะห์การ
ด าเนินงานตามโครงการและกิจกรรมต่าง ๆ ทั้งข้อมูลในเชิงปริมาณและเอกสารการรายงานผลการด าเนินงานต่อ
ผู้บริหาร  และน ามาสรุปเป็นภาพรวมของการด าเนินงานขององค์การบริหารส่วนต าบล  ดังนี้ 

 

แบบที่ 1  แบบช่วยก ำกับกำรจัดท ำแผนยุทธศำสตร์ของท้องถิ่นโดยตนเอง 
ค ำชี้แจง : เป็นแบบประเมินตนเองในการจัดท าแผนยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น โดยจะท าการ
ประเมินและรายงานทุก ๆ ครั้ง หลังจากท่ีองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้ประกาศใช้แผนยุทธศาสตร์แล้ว  
ชื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลคลองพำ    
 
 

ประเด็นกำรประเมิน 
มี 

กำร
ด ำเนินงำน 

ไม่มี 
กำร

ด ำเนินงำน 
ส่วนที่ 1 คณะกรรมกำรพัฒนำท้องถิ่น   
1.  มีการจัดตั้งคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นเพื่อจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น   
2.  มีการจัดประชุมคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นเพื่อจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น   
3.  มีการจัดประชุมอย่างต่อเนื่องสม่ าเสมอ   
4.  มีการจัดตั้งคณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น   
5.  มีการจัดประชุมคณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น   
6.   มีคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นและประชาคมท้องถิ่นพิจารณาร่างแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา   
ส่วนที่ 2 กำรจัดท ำแผนพัฒนำท้องถิ่น   
7.  มีการรวบรวมข้อมูลและปัญหาส าคัญของท้องถิ่นมาจัดท าฐานข้อมูล   
8.  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมในการจัดท าแผน   
9.  มีการวิเคราะห์ศักยภาพของท้องถิ่น (SWOT) เพื่อประเมินสถานภาพการพัฒนาท้องถิ่น   
10. มีการก าหนดวิสัยทัศน์และภารกิจหลักการพัฒนาท้องถิ่นที่สอดคล้องกับศักยภาพของท้องถิ่น   
11. มีการก าหนดวิสัยทัศน์และภารกิจหลักการพัฒนาท้องถิ่นที่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ของ

จังหวัด 
  

12. มีการก าหนดจุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืน   
13. มีการก าหนดเป้าหมายการพัฒนาท้องถิ่น   
14. มีการก าหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาและแนวทางการพัฒนา   
15. มีการก าหนดยุทธศาสตร์ที่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ของจังหวัด   
16. มีการอนุมัติและประกาศใช้แผนยุทธศาสตร์การพัฒนา   
17. มีการจัดท าบัญชีกลุ่มโครงการในแผนยุทธศาสตร์   
18. มีการก าหนดรูปแบบการติดตามประเมินผลแผนยุทธศาสตร์   
19. มีการทบทวนแผนยุทธศาสตร์หรือไม่   
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รายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิน่  (พ.ศ.2561-2565)  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.  2563 
องค์การบริหารส่วนต าบลคลองพา   อ าเภอท่าชนะ  จังหวัดสุราษฎร์ธานี 

 

แบบที่ 2 แบบติดตำมผลกำรด ำเนินงำนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 

ค ำชี้แจง : เป็นแบบประเมินตนเอง โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือติดตามผลการด าเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์ของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นภายใต้แผนพัฒนาพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) โดยมีก าหนดระยะเวลาในการ
ติดตามและรายงานผลการด าเนินงานทุก 1 ปีช่วงเดือนธันวาคม 
 

 
ส่วนที่ 1  :  ข้อมูลทั่วไป 
1.  ชื่อ องค์การบริหารส่วนต าบลคลองพา อ าเภอท่าชนะ จังหวัดสุราษฎร์ธานี 
 

2.  รำยงำนผลกำรด ำเนินงำน  ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2563   
 รายงานการติดตามและประเมินผลแผนปีละ 1 ครั้ง ภายในเดือนธันวาคม ตามกรอบงบประมาณรายจ่าย
ประจ าปี (เริ่มตั้งแต่ 1 ตุลาคม-30 กันยายน ของปีงบประมาณนั้น ๆ) 
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รายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิน่  (พ.ศ.2561-2565)  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.  2563 
องค์การบริหารส่วนต าบลคลองพา   อ าเภอท่าชนะ  จังหวัดสุราษฎร์ธาน ี

 

ส่วนที่ 2  :  ผลกำรด ำเนินงำนตำมแผนพัฒนำท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 - 2565) 
3. จ ำนวนโครงกำรและงบประมำณตำมแผนพัฒนำท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 - 2565) 
 

           หน่วยนับ : บำท 

ยุทธศำสตร ์
กำรพัฒนำ 

ปี 2561 ปี 2562 ปี 2563 ปี 2564 ปี 2565 รวม 

จ ำนวน 
โครงกำร 

งบประมำณ 
(บำท) 

จ ำนวน 
โครงกำร 

งบประมำณ 
(บำท) 

จ ำนวน 
โครงกำร 

งบประมำณ 
(บำท) 

จ ำนวน 
โครงกำร 

งบประมำณ 
(บำท) 

จ ำนวน 
โครงกำร 

งบประมำณ 
(บำท) 

จ ำนวน 
โครงกำร 

งบประมำณ 
(บำท) 

1. ด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
 
 

87 49,173,000 176 113,626,000 355 403,845,000 371 245,451,000 159 70,095,000 1,148 882,190,000 

2. ด้านเศรษฐกิจ 

 
52 1,655,000 53 1,385,000 58 2,470,000 56 2,410,000 14 830,000 233 8,750,000 

3. ด้านคณุภาพชีวิต 
 

 

62 16,746,500 85 22,471,500 100 26,667,500 113 25,303,500 66 24,763,500 426 115,952,500 

4. ด้านการบริหารจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติ 
สิ่งแวดล้อมและส่งเสริม
การท่องเที่ยว 
เชิงอนุรักษ ์
 

 

8 290,000 17 820,000 17 1,220,000 16 1,500,000 3 300,000 61 4,130,000 

5. ด้านการเสริมสร้าง
ระบบบรหิารจดัการที่ด ี
 

 

11 450,000 11 430,000 11 430,000 11 430,000 2 20,000 46 1,760,000 

รวม 220 68,314,500 342 138,732,500 

 

541 434,632,500 

 

567 275,094,500 

 

244 96,008,500 

 

1,914 1,012,782,500 
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รายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิน่  (พ.ศ.2561-2565)  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.  2563 
องค์การบริหารส่วนต าบลคลองพา   อ าเภอท่าชนะ  จังหวัดสุราษฎร์ธาน ี

 

4. ผลกำรด ำเนินงำนตำมแผนพัฒนำท้องถิ่น (พ.ศ. 2561-2565)  ประจ ำปีงบประมำณ 2563  ตั้งแต่วันที่ 1 ตุลำคม 2562 ถึง วันที่ 30 กันยำยน 2563 
หน่วยนับ : โครงกำร 

ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำ 

จ ำนวนโครงกำร 
ที่ด ำเนินกำรแล้วเสร็จ 
(หน่วยนับ:โครงกำร) 

จ ำนวนโครงกำร 
ที่อยู่ในระหว่ำง

ด ำเนินกำร 
(หน่วยนับ:โครงกำร) 

จ ำนวนโครงกำร 
ที่ยังไม่ได้ด ำเนินกำร 
(หน่วยนับ:โครงกำร) 

จ ำนวนโครงกำรที่มีกำร
ยกเลิก 

(หน่วยนับ:โครงกำร) 

จ ำนวนโครงกำรที่มี 
กำรเพ่ิมเติม 

(หน่วยนับ:โครงกำร) 

จ ำนวนโครงกำรทั้งหมด 
ประจ ำปี 2563 

(หน่วยนับ:โครงกำร) 

จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ 

1. การพัฒนาด้านโครงสร้าง
พืน้ฐาน 
 

59 44.02 15 11.20 6 4.48 - - - - 80 59.70 

2. การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 
 

9 6.71 - - 3 2.23 - - - - 12 8.95 

3. การพัฒนาด้านคุณภาพ
ชีวิต 
 

18 13.43 17 12.68 - - - - - - 35 26.11 

4. การบริหารจดัการ
ทรัพยากรธรรมชาตสิิ่งแวดล้อม
และส่งเสรมิการท่องเที่ยวเชิง
อนุรักษ ์
 

- - 3 2.23 - - - - - - 3 2.23 

5. การเสรมิสร้างระบบบริหาร
จัดการที่ด ี
 

2 1.49 - - 2 1.49 - - - - 4 2.98 

รวม 
 

88 65.67 35 25.37 11 8.14 - - - - 134 99.97 
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รายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิน่  (พ.ศ.2561-2565)  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.  2563 
องค์การบริหารส่วนต าบลคลองพา   อ าเภอท่าชนะ  จังหวัดสุราษฎร์ธานี 

 

5. กำรเบิกจ่ำยงบประมำณ ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2563 
 

หน่วยนับ : บำท 

ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำ 
งบประจ ำปี  

(บำท) 
งบเงินอุดหนุน 

(บำท) 

งบเงินสะสม 
เงินทุนส ำรองสะสม 

(บำท) 

รวม 
(บำท) 

1. การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 7,091,500 10,620,000 4,593,300 22,304,500 

2. การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 
 

17,000 - - 17,000 

3. การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิต 
 

552,957 14,151,772 - 14,704,729 

4. การบริหารจดัการ
ทรัพยากรธรรมชาตสิิ่งแวดล้อมและ
ส่งเสริมการท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ ์
 

- - - - 

5. การเสรมิสร้างระบบบริหารจัดการ
ที่ดี 
 

8,448 - - 8,448 

รวม 
 

7,669,905 24,771,772 4,593,300 37,034,977 
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รายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิน่  (พ.ศ.2561-2565)  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.  2563 
องค์การบริหารส่วนต าบลคลองพา   อ าเภอท่าชนะ  จังหวัดสุราษฎร์ธาน ี

 

ส่วนที่ 3  :  ผลกำรด ำเนินงำนตำมโครงกำรที่ได้รับเงินอุดหนุน 
 1. โครงกำรที่ได้รับเงินอุดหนุนเฉพำะกิจ ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2563 
 
 

ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำ 

ผลกำรด ำเนินงำน : หน่วยนับเป็นโครงกำร 
งบประมำณที่ได้รับ 

(บำท) 

งบประมำณ : หน่วยนับเป็นบำท 

ด ำเนินกำรแล้วเสร็จ อยู่ในระหว่ำงด ำเนินกำร ยังไม่ได้ด ำเนินกำร วงเงินตำมสัญญำ งบประมำณที่เบิกจ่ำยไปแล้ว 

1. ด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
 
 

59 15 6 26,744,700 25,450,000 22,304,500 

2. ด้านเศรษฐกิจ 

 
9 - 3 60,000 17,000 17,000 

3. ด้านคณุภาพชีวิต 
 

 

18 - 17 17,051,812 14,704,729 14,704,729 

4. ด้านการบริหารจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดล้อมและ
ส่งเสริมการท่องเที่ยว 
เชิงอนุรักษ ์
 

 

- - - - - - 

5. ด้านการเสริมสร้างระบบบรหิาร
จัดการที่ด ี
 

 

2 - 2 70,000 8,448 8,448 

รวม 88 15 28 43,926,512 40,180,177 37,034,677 
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รายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิน่  (พ.ศ.2561-2565)  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.  2563 
องค์การบริหารส่วนต าบลคลองพา   อ าเภอท่าชนะ  จังหวัดสุราษฎร์ธานี 

 

2. โครงกำรที่ได้รับเงินอุดหนุน ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2563 
 

โครงกำร 

ผลกำรด ำเนินงำน ( โครงกำร) งบประมำณ (บำท) 
ด ำเนินกำร 
เสร็จแล้ว 

อยู่ใน
ระหว่ำง

ด ำเนินกำร 

ยังไม่ได้
ด ำเนินกำร 

งบประมำณ 
ที่ต้ังไว้ 

งบประมำณ 
ที่เบิกจ่ำย            
ไปแล้ว 

1. เบี้ยยังชีพผูสู้งอาย ุ √   9,520,800 8,679,800 
2. เบี้ยยังชีพคนพิการ √   1,603,200 1,467,200 
3. เบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส ์ √   42,000 30,000 
4. โครงการป้องกันและแกไ้ขปัญหายาเสพติด    √ - - 
5. สนับสนุนงบประมาณเพ่ือจัดหาอาหารกลางวัน
ให้แก่โรงเรียนสังกัด สพฐ. 

√   3,124,000 2,988,460 

6. ค่าอาหารเสริม (นม) √   1,659,430 1,626,671.24 
7. เงินสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบรหิารสถานศึกษา √   717,050 715,550 
8. โครงการพระราชด ารดิ้านสาธารณสุข √   260,000 20,000 
9. เงินอุดหนุนโครงการโรคพิษสุนขับ้า √   120,000 120,000 
10. เงินอุดหนุนส าหรับส ารวจข้อมูลจ านวนสัตว์ 
(สุนัข / แมว) 

√   10,000 9,999 

11.เงินอุดหนุนการไฟฟ้าส่วนภูมภิาคอ าเภอท่าชนะ √   207,000 206,199 
รวม 17,263,480 15,863,879 

 

ส่วนที่ 4 :  ปัญหำและอุปสรรคในกำรปฏิบัติงำน 
  จากการติดตามและประเมินผลฯ พบว่า ปัญหาและอุปสรรคในการปฏิบัติงานจากการด าเนินงาน
ตามแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลคลองพา มีดังนี้ 
  1.  การเสนอโครงการ/กิจกรรมของประชาชนที่น ามาบรรจุในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 - 
2565) มีหลากหลายประเด็นท าให้โครงการมีจ านวนมาก ซึ่งเป็นสิ่งที่สะท้อนให้เห็นถึงปัญหาความต้องการที่แท้จริง
ของประชาชนในการพัฒนาท้องถิ่น  แต่งบประมาณที่รัฐบาลจัดสรรให้แก่ท้องถิ่นไม่สอดคล้องกับจ านวนประเด็น
ปัญหาความต้องการที่มีอยู่จริงของประชาชน 

2.  จ านวนโครงการ/กิจกรรมในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 - 2565)  มีจ านวนมาก              
ซึ่งภายใต้ข้อจ ากัดด้านงบประมาณขององค์การบริหารส่วนต าบลคลอง  งบประมาณที่รัฐบาลจัดสรรให้แก่ท้องถิ่นยัง
น้อย  จึงด าเนินโครงการได้บางส่วน ร้อยละของโครงการที่ด าเนินการแล้วเสร็จจึงน้อย 

3.   การจัดล าดับความส าคัญของโครงการที่ เสนอเข้ามาบรรจุ ในแผนพัฒนาท้องถิ่น                 
(พ.ศ. 2561 - 2565) ยังคงมีความต้องการให้ทุกโครงการยังมีอยู่ในแผนโดยไม่ค านึงถึงศักยภาพด้านงบประมาณ
ของทอ้งถิ่น 

4.  ขาดบุคลากรในต าแหน่งที่ต้องรับผิดชอบงานในแต่ละด้านโดยตรง เช่น งานด้านสาธารณสุข  
งานด้านการศึกษา  งานด้านการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย  เป็นต้น  การด าเนินโครงการตามแผนที่ก าหนดไว้
ยังไม่มีประสิทธิภาพเท่าท่ีควร 
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5.  ตั้งงบประมาณในการด าเนินการตามภารกิจแต่ละด้านบางรายการยังไม่เพียงพอและ                     
บางรายการมากเกินไป  ท าให้ต้องโอนเพิ่ม โอนลดและตั้งจ่ายเป็นรายการใหม่      
 

ส่วนที่ 5:  ข้อเสนอแนะ 

 เพ่ือให้การด าเนินงานขององค์การบริหารส่วนต าบลคลองพา  มีระดับความส าเร็จที่สามารถบรรลุ
วัตถุประสงค์และเป้าหมายที่วางไว้และประชาชนมีความพึงพอใจสูงสุด  มีข้อเสนอแนะ ดังนี้   

  1.  ในการจัดท าแผนพัฒนาประจ าปี  ควรจะน าโครงการที่เป็นปัญหาและความต้องการของ
ประชาชนที่ต้องการการแก้ไขเร่งด่วนมาบรรจุไว้เท่าที่จ าเป็นเพ่ือให้สามารถจัดสรรงบประมาณด าเนินการได้อย่าง
ครบถ้วนทุกโครงการ 
  2.  โครงการใดที่ไม่มีความจ าเป็นหรือไม่สามารถด าเนินการได้สมควรยกเลิกหรือไม่บรรจุโครงการ
ไว้ในแผนพัฒนาประจ าปี  เพื่อผลการด าเนินการประจ าปีมีประสิทธิภาพและประสิทธิผลมากยิ่งขึ้น   

๓.  ควรเร่งรัดให้มีการด าเนินโครงการ/กิจกรรม ที่ตั้งในข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายให้สามารถ
ด าเนินการได้ในปีงบประมาณนั้น   

4.  สรรหาบุคลากรให้เพียงพอสอดคล้องกับปริมาณงานและภารกิจขององค์การบริหารส่วนต าบล
คลองพา รวมถึงการพัฒนาศักยภาพของบุคลากรให้มีความรู้ความสามารถและทักษะในการปฏิบัติงาน เพ่ือให้
สามารถแปลงแผนไปสู่การปฏิบัติได้อย่างมีประสิทธิภาพ   
5.  ควรพิจารณาตั้งงบประมาณให้เพียงพอและเหมาะสมกับกับภารกิจแต่ละด้านที่จะต้องด าเนินการ ซึ่งจะช่วยลด
ปัญหาในการโอนเพ่ิม โอนลด  โอนตั้งจ่ายรายการใหม่    
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แบบที่ 3/1 แบบประเมินผลกำรด ำเนินงำนตำมแผนยุทธศำสตร์ 
 

ค ำชี้แจง : แบบที่ 3/1 เป็นแบบประเมินตนเอง โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือใช้ประเมินผลการด าเนินงานขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นตามยุทธศาสตร์ที่ก าหนดไว้ โดยมีก าหนดระยะเวลาในการติดตามและรายงานผล                 
การด าเนินงานทุก 1 ปี 
 

ส่วนที่  1 ข้อมูลทั่วไป 
1.  ชื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น องค์การบริหารส่วนต าบลคลองพา 
2.  วัน/เดือน/ปีที่รายงาน วันที่ 30 กันยายน 2563 
    

ส่วนที่  2 ยุทธศำสตร์และโครงกำรในปีงบประมำณ พ.ศ. 2563 
3.  ยุทธศาสตร์และจ านวนโครงการที่ปรากฏอยู่ในแผนและจ านวนโครงการที่ได้ปฏิบัติ   
  

ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำ 

จ ำนวนโครงกำร 

ปรำกฏอยู่ใน
แผนพัฒนำ

ท้องถิ่น 

ปรำกฏในข้อบัญญัติ 
เงินอุดหนุน/เงินสะสม 
เงินทุนส ารองสะสม               
(ที่ได้น ำไปปฏิบัติ) 

คิดเป็นร้อยละของ
โครงกำรที่ปรำกฏ

ในแผนพัฒนำ
ท้องถิ่น 

1. การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 355 74 20.84 
2. การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 58 9 15.51 
3. การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิต 100 18 18.00 
4.  การบริ หารจั ดก ารทรัพยากรธรรมชาติ
สิ่งแวดล้อมและส่งเสริมการท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์ 

17 - - 

5. การเสริมสร้างระบบบริหารจัดการที่ดี 11 2 18.18 
รวม 541 103 19.03 
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ส่วนที่ ๓ ผลกำรด ำเนินงำน 
๓. ความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานขององค์การบริหารส่วนต าบลคลองพาในภาพรวม 

ประเด็น พอใจมำก พอใจ ไม่พอใจ 

๑. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ / กิจกรรม √   

๒. มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ /กิจกรรม  √  

๓. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม √   

๔. มีการรายงานผลด าเนินงานของโครงการ/กิจกรรมให้ประชาชนทราบ  √  

๕. มีความโปร่งใสในการด าเนนิโครงการ/กิจกรรม  √  

๖. การด าเนินงานเปน็ไปตามระยะเวลาที่ก าหนด  √  

๗. ผลการด าเนนิโครงการ/กิจกรรมน าไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชน √   

๘. การแก้ไขปัญหาและการตอบสนองความต้องการของประชาชน  √  

๙. ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ/กิจกรรม  √  

ภำพรวม  √  
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(สรุปผลจำกแบบประเมินควำมพึงพอใจของประชำชน แบบท่ี 3/2 และ 3/3) 
กำรติดตำมและประเมินผลแผนพัฒนำท้องถิ่น 

แบบประเมินควำมพึงพอใจต่อผลกำรด ำเนินงำนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในภำพรวม 
………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

**เก็บข้อมูลประชำกรต ำบลคลองพำ หมู่ที่ 1 – 13 จ ำนวน 100 ชุด 
 

ส่วนที่ 1 ข้อมูลทั่วไป 
1. เพศ   (1) ชาย จานวน 53 คน (2) หญิง จานวน 47 คน 
 

2. อายุ   (1) ต่ ากว่า 20 ปี จ านวน 11 คน  (2) 20-30 ปี จ านวน 29 คน 
  (3) 31-40 ปี จ านวน 25 คน  (4) 41-50 ปี จ านวน 20 คน 
  (5) 51-60 ปี จ านวน 9 คน (6) มากกว่า 60 ปี จ านวน 6 คน 
 

3. การศึกษา  (1) ประถมศึกษา จ านวน 28 คน   (2) มัธยมศึกษาหรือเทียบเท่า จ านวน 42 คน 
  (3) อนุปริญญาหรือเทียบเท่า จ านวน 20 คน  (4) ปริญญาตรี จ านวน 7 คน 
  (5) สูงกว่าปริญญาตรี จ านวน 3 คน 
 

4. อาชีพหลัก (1) รับราชการ จ านวน 9 คน   (2) เอกชน/รัฐวิสาหกิจ จ านวน 3 คน 
  (3) ค้าขาย/ธุรกิจส่วนตัว จ านวน 28 คน  (4) รับจ้าง จ านวน 18 คน 
  (5) นักเรียน/นักศึกษา จ านวน 9 คน  (6) เกษตรกร จ านวน 27 คน 
  (7) อ่ืน ๆ (ระบุ)…… จ านวน 6 คน 
ส่วนที่ 2 ควำมพึงพอใจต่อผลกำรดำเนินงำนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
1. ท่านมีความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในภาพรวมมากน้อยเพียงใด 
 

ควำมพึงพอใจของประชำชน 
ประเด็น พอใจมำก พอใจ ไม่พอใจ 

1) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม 17 คน 72 คน 11 คน 
2) มีการประชาสัมพนัธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กจิกรรม 21 คน 71 คน 8 คน 
3) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม 16 คน 81 คน 3 คน 
4) มีการรายงานผลการด าเนนิงานของโครงการ/กิจกรรมให้ประชาชนทราบ 14 คน 79 คน 7 คน 
5) มีความโปร่งใสในการดาเนินโครงการ/กิจกรรม 6 คน 88 คน 6 คน 
6) มีการด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนด 17 คน 79 คน 4 คน 
7) ผลการด าเนินโครงการ/กิจกรรมนาไปสู่การแก้ปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น 7 คน 83 คน 10 คน 
8) มีการแก้ไขปัญหาและการตอบสนองความต้องการของประชาชน 13 คน 84 คน 3 คน 
9) ประโยชน์ทีป่ระชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ/กิจกรรม 20 คน 77 คน 3 คน 

คิดเป็นร้อยละ 14.55 % 79.33 % 6.22 % 
  

 จากการส ารวจกลุ่มตัวอย่าง ในเขตองค์การบริหารส่วนต าบลคลองพาจ านวน 100 คน ความพึงพอใจต่อ                
ผลการด าเนินงานขององค์การบริหารส่วนต าบลคลองพาในภาพรวม ประชาชนมีความพึงพอใจมากคิดเป็นร้อยละ
ร้อยละ 14.55 มีความพึงพอใจคิดเป็นร้อยละร้อยละ 79.33 และไม่มีความพึงพอใจคิดเป็นร้อยละ 6.22 
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2. ผลกำรดำเนินงำนในแต่ละยุทธศำสตร์ 
 ยุทธศำสตร์ที่  ๑  กำรพัฒนำด้ำนโครงสร้ำงพ้ืนฐำน 
 ๑)  ความพึงพอใจของผู้เกี่ยวข้อง 
 
 

ประเด็น 
คะแนนควำมพึงพอใจ 
( เต็ม ๑๐ คะแนน ) 

๑) การเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม ๘.๕๕ 
๒) มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ /กิจกรรม  ๘.๓๕ 
๓) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม  ๘.๘๐ 
๔) มีการรายงานผลด าเนินงานของโครงการ/กิจกรรมให้ประชาชนทราบ  ๘.๗๐ 
๕) การเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการด าเนินโครงการ/กิจกรรม  ๙.๐๕ 
๖) การด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนด  ๘.๔๐ 
๗) ผลการด าเนินโครงการ/กิจกรรมน าไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชน  ๘.๗๐ 
๘)ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ/กิจกรรม  ๘.๖๐ 

ภำพรวม ๘.๖๔     

 จากการส ารวจความพึงพอใจของการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นใน ยุทธศาสตร์ที่ 1               
การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน ความพอใจของผู้เกี่ยวข้องจากภาพรวม จากคะแนนเต็ม 10 คะแนน ประชาชนมี
ความพึงพอใจ คิดเป็น 8.64 คะแนน 
   

 ยุทธศำสตร์ที่  ๒  กำรพัฒนำด้ำนเศรษฐกิจ 
 ๑)  ความพึงพอใจของผู้เกี่ยวข้อง 
 

ประเด็น 
คะแนนควำมพึงพอใจ 
( เต็ม ๑๐ คะแนน ) 

๑) การเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม ๙.๕๐ 
๒) มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ /กิจกรรม  ๙.๔๐ 
๓) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม  ๙.๖๕ 
๔) มีการรายงานผลด าเนินงานของโครงการ/กิจกรรมให้ประชาชนทราบ  ๙.๓๐ 
๕) การเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการด าเนินโครงการ/กิจกรรม  ๙.๓๕ 
๖) การด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนด  ๙.๔๕ 
๗) ผลการด าเนินโครงการ/กิจกรรมน าไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชน  ๙.๕๐ 
๘)ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ/กิจกรรม  ๙.๖๐ 

ภำพรวม ๙.๔๗ 
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รายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิน่  (พ.ศ.2561-2565)  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.  2563 
องค์การบริหารส่วนต าบลคลองพา   อ าเภอท่าชนะ  จังหวัดสุราษฎร์ธานี 

 

จากการส ารวจความพึงพอใจของการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นใน ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาด้าน
เศรษฐกิจ ความพอใจของผู้เกี่ยวข้องจากภาพรวม จากคะแนนเต็ม 10 คะแนน ประชาชนมีความพึงพอใจ คิดเป็น 
9.47 คะแนน 
 

 ยุทธศำสตร์ที่  3  กำรพัฒนำด้ำนสังคมและคุณภำพชีวิต 
 ๑)  ความพึงพอใจของผู้เกี่ยวข้อง 
 

ประเด็น 
คะแนนควำมพึงพอใจ 
( เต็ม ๑๐ คะแนน ) 

๑) การเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม ๙.๑๕ 
๒) มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ /กิจกรรม  ๘.๕๕ 
๓) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม  ๙.๑๐ 
๔) มีการรายงานผลด าเนินงานของโครงการ/กิจกรรมให้ประชาชนทราบ  ๘.๙๐ 
๕) การเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการด าเนินโครงการ/กิจกรรม  ๙.๓๐ 
๖) การด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนด  ๘.๘๕ 
๗) ผลการด าเนินโครงการ/กิจกรรมน าไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชน  ๙.๐๐ 
๘)ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ/กิจกรรม  ๙.๑๐ 

ภำพรวม ๘.๙๙ 
  

 จากการส ารวจความพึงพอใจของการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นใน ยุทธศาสตร์ที่ 3   การ
พัฒนาด้านสังคมและคุณภาพชีวิต  ความพอใจของผู้เกี่ยวข้องจากภาพรวม จากคะแนนเต็ม 10 คะแนน ประชาชน
มีความพึงพอใจ คิดเป็น 8.99 คะแนน 
   

 ยุทธศำสตร์ที่ 4 กำรพัฒนำด้ำนธรรมชำติและสิ่งแวดล้อม 
 ๑)  ความพึงพอใจของผู้เกี่ยวข้อง 

ประเด็น 
คะแนนควำมพึงพอใจ 
( เต็ม ๑๐ คะแนน ) 

๑) การเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม ๙.๑๕ 
๒) มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ /กิจกรรม  ๘.๕๕ 
๓) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม  ๙.๑๐ 
๔) มีการรายงานผลด าเนินงานของโครงการ/กิจกรรมให้ประชาชนทราบ  ๘.๙๐ 
๕) การเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการด าเนินโครงการ/กิจกรรม  ๙.๓๐ 
๖) การด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนด  ๘.๘๕ 
๗) ผลการด าเนินโครงการ/กิจกรรมน าไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชน  ๙.๐๐ 
๘)ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ/กิจกรรม  ๙.๑๐ 

ภำพรวม ๘.๙๙ 
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รายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิน่  (พ.ศ.2561-2565)  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.  2563 
องค์การบริหารส่วนต าบลคลองพา   อ าเภอท่าชนะ  จังหวัดสุราษฎร์ธานี 

 

จากการส ารวจความพึงพอใจของการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นใน ยุทธศาสตร์ที่ 4              การ
พัฒนาด้านธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม ความพอใจของผู้เกี่ยวข้องจากภาพรวม จากคะแนนเต็ม 10 คะแนน 
ประชาชนมีความพึงพอใจคิดเป็น 9.13 คะแนน 
 

 ยุทธศำสตร์ที่  5  กำรเสริมสร้ำงระบบกำรบริหำรจัดกำรที่ดี 
 ๑) ความพึงพอใจของผู้เกี่ยวข้อง 
 

ประเด็น 
คะแนนควำมพึงพอใจ 
( เต็ม ๑๐ คะแนน ) 

๑) การเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม ๙.๐๕ 
๒) มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ /กิจกรรม  ๙.๐๕ 
๓) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม  ๘.๘๕ 
๔) มีการรายงานผลด าเนินงานของโครงการ/กิจกรรมให้ประชาชนทราบ  ๘.๙๐ 
๕) การเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการด าเนินโครงการ/กิจกรรม  ๘.๗๐ 
๖) การด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนด  ๙.๐๕ 
๗) ผลการด าเนินโครงการ/กิจกรรมน าไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชน  ๙.๒๐ 
๘)ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ/กิจกรรม  ๘.๙๐ 

ภำพรวม ๘.๙๖ 
  

 จากการส ารวจความพึงพอใจของการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นใน ยุทธศาสตร์ที่ 5              
การเสริมสร้างระบบการบริหารจัดการที่ดี ความพึงพอใจของผู้เกี่ยวข้องจากภาพรวม จากคะแนนเต็ม 10 คะแนน 
ประชาชนมีความพึงพอใจ คิดเป็น 8.96 คะแนน 
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รายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิน่  (พ.ศ.2561-2565)  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.  2563 
องค์การบริหารส่วนต าบลคลองพา   อ าเภอท่าชนะ  จังหวัดสุราษฎร์ธานี 

 

ส่วนที่ 4 
 

ผลกำรวัดคุณภำพแผนพัฒนำกำรติดตำมและประเมินผล 
ในเชิงปริมำณตำมแบบติดตำมและประเมินคุณภำพแผนพัฒนำท้องถิ่น 

 
  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.
2548 แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2561 ก าหนดให้คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  
ด าเนินการให้คะแนนตามเกณฑ์ที่ก าหนดไว้  ซึ่งเป็นส่วนหนึ่งของการติดตามและประเมินผล แผนพัฒนา                      
โดยด าเนินการให้แล้วเสร็จภายในหกสิบวัน  นับแต่วันที่ประกาศใช้งบประมาณรายจ่ายประจ าปี  อาศัยอ านาจตาม
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548  ข้อ 
28  และเพ่ือให้การจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนต าบลคลองพา  เป็นไปด้วยความเรียบร้อย               
มีประสิทธิภาพ  บรรลุตามวัตถุประสงค์ที่ตั้งไว้  รวมทั้งสามารถตอบสนองต่อความต้องการของประชาชนในท้องถิ่น
ได้  จึงได้ด าเนินการวัดคุณภาพแผนพัฒนาตามแบบประเมินคุณภาพของแผนพัฒนาโดยสรุปผลการประเมินมี 
รายละเอียด ดังนี้ 
 

1. แบบแนวทำงกำรพิจำรณำกำรติดตำมและประเมินผลยุทธศำสตร์เพื่อควำมสอดคล้องแผนพัฒนำท้องถิ่น             
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

ประเด็นพิจำรณำ คะแนน 
1. ข้อมูลสภาพทั่วไปขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 20 
2. การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ 20 
3. ยุทธศาสตร์ ประกอบด้วย 60 
3.1 ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (10) 
3.2 ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด (10) 
3.3 ยุทธศาสตร์จังหวัด (10) 
3.4 วิสัยทัศน์ (5) 
3.5 กลยุทธ์ (5) 
3.6 เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์ (5) 
3.7 จุดยืนทางยุทธศาสตร์ (5) 
3.8 แผนงาน (5) 
3.9 ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม (5) 

รวม 100 
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รายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิน่  (พ.ศ.2561-2565)  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.  2563 
องค์การบริหารส่วนต าบลคลองพา   อ าเภอท่าชนะ  จังหวัดสุราษฎร์ธานี 

 

2. กำรให้คะแนนกำรพิจำรณำกำรติดตำมและประเมินผลยุทธศำสตร์เพื่อควำมสอดคล้องแผนพัฒนำท้องถิ่น  
ขององค์กำรบริหำรส่วนต ำบลคลองพำ 

ประเด็นพิจำรณำ รำยละเอียดหลักเกณฑ ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 
1. ข้อมูลสภาพทั่วไปและ
ข้อมูลพื้นฐานขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ควรประกอบด้วยข้อมูลดังนี้ 
(1) ข้อมูลเกี่ยวกับด้านกายภาพ เช่น ที่ตั้งของหมู่บ้าน/ชุมชน/ต าบล 
ลักษณะภูมิประเทศ ลักษณะภูมิอากาศ ลักษณะของดิน ลักษณะของ
แหล่งน้ า ลักษณะของไม/้ป่าไม้ ฯลฯ ด้านการเมือง/การปกครอง เช่น 
เขตการปกครอง การเลือกตั้ง ฯลฯ 

20 
(3) 
 
 
 

20 
3 
 
 
 

(2) ข้อมูลเกี่ยวกับด้านการเมือง/การปกครอง เช่น เขตการปกครอง 
การเลือกตั้ง ฯลฯ ประชากร เช่น ข้อมูลเกี่ยวกับจ านวนประชากรและ
ช่วงอายุและจ านวนประชากร ฯลฯ 

(2) 
 
 

2 
 

(3) ข้อมูลเกี่ยวกับสภาพทางสังคม เช่น การศึกษา สาธารณสุข 
อาชญากรรม ยาเสพติด การสังคมสงเคราะห์ ฯลฯ 

(2) 1 

(4) ข้อมูลเกี่ยวกับระบบการบริการพื้นฐาน เช่น การคมนาคมขนส่ง 
การไฟฟ้า การประปา โทรศัพท์ ฯลฯ 

(2) 2 

(5) ข้อมูลเกี่ยวกับระบบเศรษฐกิจ เช่น การเกษตร การประมง การปศุ
สัตว์ การบริการ การท่องเที่ยว อุตสาหกรรม การพาณิชย/์กลุม่อาชีพ 
แรงงาน ฯลฯ และเศรษฐกิจพอเพยีงท้องถิ่น (ด้านการเกษตรและแหล่ง
น้ า) 

(2) 2 

(6) ข้อมูลเกี่ยวกับศาสนา ประเพณี วัฒนธรรม เช่น การนับถือศาสนา 
ประเพณีและงานประจ าปี ภูมิปญัญาท้องถิ่น ภาษาถ่ิน สินค้าพ้ืนเมอืง
และของที่ระลึก ฯลฯ และอื่นๆ 

(2) 2 

(7) ข้อมูลเกี่ยวกับทรัพยากรธรรมชาติ เช่น น้ า ป่าไม้ ภูเขา คณุภาพ
ของทรัพยากรธรรมชาติ ฯลฯ  
 

(2) 1 

(8) การส ารวจและจัดเก็บข้อมูลเพื่อการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นหรือ
การใช้ข้อมูล จปฐ. 

(2) 1 

(9) การประชุมประชาคมท้องถิ่น รูปแบบ วิธีการ และการด าเนินการ
ประชุมประชาคมท้องถิ่น โดยใช้กระบวนการร่วมคิด ร่วมท า ร่วม
ตัดสินใจ ร่วมตรวจสอบ ร่วมรับผลประโยชน์ ร่วมแก้ปญัหา 
ปรึกษาหารือ แลกเปลีย่นเรยีนรู้ เพื่อแก้ไขปัญหาส าหรับการพัฒนา
ท้องถิ่นตามอ านาจหน้าที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

(3) 3 

2. การวิเคราะห์
สภาวการณ์และศักยภาพ 

ควรประกอบด้วยข้อมูลดังนี้ 
(1) การวิเคราะห์ที่ควบคลุมความเชื่อมโยง ความสอดคล้องยุทธศาสตร์
จังหวัด ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขต
จังหวัด ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น นโยบายของ
ผู้บริหารท้องถิ่น รวมถึงความเชื่อมโยงแผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี 
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหง่ชาติ และ Thailand 4.0 

15 
(2) 

 
2 

(2) การวิเคราะห์การใช้ผังเมืองรวมหรือผังเมืองเฉพาะและการบังคบัใช้
ผลของการบังคับใช้ สภาพการณท์ี่เกิดขึ้นต่อการพัฒนาท้องถิ่น 

(1) 1 
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รายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิน่  (พ.ศ.2561-2565)  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.  2563 
องค์การบริหารส่วนต าบลคลองพา   อ าเภอท่าชนะ  จังหวัดสุราษฎร์ธานี 

 

ประเด็นพิจำรณำ รำยละเอียดหลักเกณฑ ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 
2. การวิเคราะห์
สภาวการณ์และศักยภาพ 

(3) การวิเคราะห์ทางสังคม เช่น ด้านแรงงาน การศึกษา สาธารณสุข 
ความยากจน อาชญากรรม ปญัหายาเสพติด เทคโนโลยี จารีต ประเพณี 
วัฒนธรรม ภูมปิัญญาท้องถิ่น เป็นต้น 

(2) 2 

(4) การวิเคราะห์ทางเศรษฐกิจ ข้อมูลด้านรายได้ครัวเรือน การส่งเสริม
อาชีพ กลุ่มอาชีพ กลุ่มทางสังคม การพัฒนาอาชีพและกลุม่ต่างๆ สภาพ
ทางเศรษฐกิจและความเป็นอยู่ท่ัวไป เป็นต้น 

(2) 2 

(5) การวิเคราะหส์ิ่งแวดล้อม พ้ืนที่สีเขียว ธรรมชาติต่างๆ ทาง
ภูมิศาสตร์ กระบวนการหรือสิ่งท่ีเกิดขึ้น การประดิษฐ์ท่ีมีผลต่อ
สิ่งแวดล้อมและการพัฒนา 

(2) 1 

(6) ผลการวิเคราะห์ศักยภาพเพื่อประเมินสถานภาพการพัฒนาใน
ปัจจุบันและโอกาสการพัฒนาในอนาคตของท้องถิ่น ด้วยเทคนิค SWOT 
Analysis ที่ส่งผลต่อการด าเนินงานได้แก่ S-Strength    (จุดแข็ง) W-
Weaknrss (จุดอ่อน) O-Opportonity (โอกาส) และ T-Threat 
(อุปสรรค) 

(2) 2 

(7) สรุปประเด็นปัญหาและความต้องการของประชาชนเชิงพื้นที่ มีการ
น าเสนอปัญหา ค้นหาสาเหตุของปัญหาหรือสมมตุิฐานของปัญหา แนว
ทางการแก้ไขปัญหาหรือวิธีการแกไ้ขปัญหา การก าหนดวตัถุประสงค์
เพื่อแก้ไขปัญหา 

(2) 2 

(8) สรุปผลการด าเนินงานตามงบประมาณที่ได้รับ และการเบิกจ่าย
งบประมาณ ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2557 -2560 เช่น สรุป
สถานการณ์การพัฒนา การตั้งงบประมาณ การเบิกจ่ายงบประมาณ การ
ประเมินผลการน าแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงปรมิาณ และการ
ประเมินประสิทธิผลของแผนพัฒนาท้องถิ่นในเชิงคุณภาพ 

(1) 1 

(9) ผลทีไ่ด้รับจากการด าเนินงานในปีงบประมาณ พ.ศ.2557-2560 
เช่น ผลที่ได้รับ/ผลที่ส าคญั ผลกระทบ และสรุปปญัหาอุปสรรคการ
ด าเนินงานท่ีผ่านมาและแนวทางการแก้ไข ปีงบประมาณ พ.ศ.2557-
2560 

(1) 1 

3. ยุทธศาสตร ์
3.1 ยุทธศาสตร์ของ
องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 
 
 
3.2 ยุทธศาสตร์ของ
องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นในเขตจังหวัด 
 
3.3 ยุทธศาสตร์จังหวัด 

ควรประกอบด้วยข้อมูลดังนี้ 
สอดคล้องกับสภาพสังคม เศรษฐกจิ สิ่งแวดล้อมของท้องถิ่น ประเดน็
ปัญหาการพัฒนาและแนวทางการพัฒนาท่ีสอดคล้องกับยุทธศาสตรข์อง
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และเช่ือมโยงหลักประชารัฐ แผน
ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ และ 
Thailand 4.0 

65 
(10) 

 
8 

สอดคล้องและเช่ือมโยงกับสภาพสงัคม เศรษฐกิจ สิ่งแวดล้อมของ
ท้องถิ่น และยุทธศาสตร์จังหวัด และเช่ือมโยงหลักประชารัฐ แผน
ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ และ 
Thailand 4.0  

(10) 8 

สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกจิและสังคมแห่งชาติ แผนการบริหาร
ราชการแผ่นดิน นโยบาย/ยุทธศาสตร์ คสช. และนโยบายรัฐบาลหลกั
ประชารัฐ แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี และ       Thailand 4.0 
 

(10) 8 
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รายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิน่  (พ.ศ.2561-2565)  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.  2563 
องค์การบริหารส่วนต าบลคลองพา   อ าเภอท่าชนะ  จังหวัดสุราษฎร์ธานี 

 

ประเด็นพิจำรณำ รำยละเอียดหลักเกณฑ ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 
3. ยุทธศาสตร์ (ต่อ) 
3.4 วิสัยทัศน ์
 
 
3.5 กลยุทธ์ 
 
 
 
3.6 เป้าประสงค์ของแต่
ละประเด็นกลยุทธ์ 
3.7 จุดยืนทางยุทธศาสตร์
(Positioning) 
3.8 แผนงาน 
 
 
 
 
 
3.9 ความเชื่อมโยงของ
ยุทธศาสตร์ในภาพรวม 
 
 
 

วิสัยทัศน์ ซึ่งมีลักษณะแสดงสถานภาพที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
ต้องการจะเป็นหรือบรรลุถึงอนาคตอย่างชัดเจน สอดคล้องกับโอกาส
และศักยภาพที่เป็นลักษณะเฉพาะขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และ
สัมพันธ์กับโครงการพัฒนาท้องถิ่น 

(5) 5 

แสดงให้เห็นช่องทาง วิธีการ ภารกิจหรือสิ่งที่ต้องท าตามอ านาจหนา้ที่
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่จะน าไปสู่การบรรลุวิสยัทัศน์ หรือ
แสดงให้เห็นถึงความชัดเจนในสิ่งที่จะด าเนินการให้บรรลุวสิัยทัศนน์ั้น 

(5) 4 

เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์มีความสอดคล้องและสนับสนนุ
ต่อกลยุทธ์ที่จะเกดิขึ้น มุ่งหมายสิ่งหนึ่งสิ่งใดท่ีชัดเจน 

 

(5) 4 

ความมุ่งมั่นอันแน่วแน่ในการวางแผนพัฒนาท้องถิ่น เพื่อให้บรรลุ
วิสัยทัศน์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ซึ่งเกิดจากศักยภาพของพื้นที่
จริง ท่ีจะน าไปสู่ผลส าเร็จทางยุทธศาสตร์ 
 

(5) 4 

แผนงานหรือจุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนาในอนาคต ก าหนดจุดมุ่งหมายใน
เรื่องใดเรื่องหนึ่งหรือแผนงานท่ีเกดิจากเป้าประสงค์ ตัวช้ีวัด ค่า
เป้าหมาย กลยุทธ์ จุดยืนทางยุทธศาสตร์และยุทธศาสตร์ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นที่มีความชัดเจน น าไปสู่การจัดท าโครงการพัฒนา
ท้องถิ่นในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี้ปี โดยระบุแผนงานและความเชื่อมโยง
ดังกล่าว 
 

(5) 4 

ความเชื่อมโยงองค์รวมที่น าไปสู่การพัฒนาท้องถิ่นที่เกิดผลผลติ/
โครงการจากแผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจแลละ
สังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 12 Thailand 4.0 แผนพัฒนาภาค/แผนพัฒนา
กลุ่มจังหวัด/แผนพัฒนาจังหวดั ยทุธศาสตร์การพัฒนาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดและยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น 
 

(5) 4 

รวมคะแนน 100 80 
หมำยเหตุ:  1.ติดตามและประเมินผล ประเมนิผลจาก เอกสาร รายงาน แบบสอบถามฯ ที่เกี่ยวข้อง 
     2. คณะกรรมการติดตามและประเมินผล สามารถน าประเด็นการพจิารณาและรายละเอยีดหลักเกณฑ์ไปเป็น
กรอบในการจัดท าแนวทาง วิธีการประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นประจ าปีได้   
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รายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิน่  (พ.ศ.2561-2565)  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.  2563 
องค์การบริหารส่วนต าบลคลองพา   อ าเภอท่าชนะ  จังหวัดสุราษฎร์ธานี 

 

3. แนวทำงกำรพิจำรณำกำรติดตำมและประเมินผลโครงกำรเพื่อควำมสอดคล้องแผนพัฒนำท้องถิ่น                       
(พ.ศ.2561-2565) ขององค์กำรบริหำรส่วนต ำบลคลองพำ 
 

ประเด็นพิจำรณำ คะแนน 
1. การสรุปสถานการณ์การพัฒนา 10 
2. การประเมินผลการน าแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ 10 
3. การประเมินผลการน าแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ 10 
4. แผนงานและยุทธศาสตร์การพัฒนา 10 
5. โครงการพัฒนา ประกอบด้วย 60 
    5.1 ความชัดเจนของชื่อโครงการ (5) 
    5.2 ก าหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับโครงการ (5) 
    5.3 เป้าหมาย(ผลผลิตของโครงการ)มีความชัดเจนน าไปสู่การตั้งงบประมาณได้ถูกต้อง (5) 
    5.4 โครงการมีความสอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (5) 
    5.5 เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม 
          แห่งชาต ิ

(5) 

    5.6 โครงการมีความสอดคล้องกับ Thailand 4.0 (5) 
    5.7 โครงการสอดคล้องกับยุทธศาสตร์จังหวัด (5) 
    5.8 โครงการแก้ไขปัญหาความยากจนหรือการเสริมสร้างให้ประเทศชาติมั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน 
          ภายใต้หลักประชารัฐ 

(5) 

    5.9 งบประมาณมีความสอดคล้องกับเป้าหมาย(ผลผลิตของโครงการ) (5) 
    5.10 มีการประมาณการราคาถูกต้องตามหลักวิธีการงบประมาณ (5) 
    5.11 มีการก าหนดตัวชี้วัด (KPI) และสอดคล้องกับวัตถุประสงค์และผลที่คาดว่าจะได้รับ (5) 
    5.12 ผลที่คาดว่าจะได้รับ สอดคล้องกับวัตถุประสงค์ (5) 

รวมคะแนน 100 
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องค์การบริหารส่วนต าบลคลองพา   อ าเภอท่าชนะ  จังหวัดสุราษฎร์ธานี 

 

กำรให้คะแนนกำรพิจำรณำกำรติดตำมและประเมินผลโครงกำรเพื่อควำมสอดคล้องแผนพัฒนำท้องถิ่นของ
องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลคลองพำ 

ประเด็นพิจำรณำ รำยละเอียดหลักเกณฑ ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 
1.การสรุปสถานการณ ์
การพัฒนา  

เป็นการวิเคราะห์กรอบการจดัท ายุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น (ใช้การวิเคราะห์ SWOT Analysis/Demand (Demand 
Analysis)/Global Demand และ Trend ปัจจัยและสถานการณ์การ 
เปลี่ยนแปลงที่มีผลต่อการพัฒนา อย่างน้อยต้องประกอบด้วยการ 
วิเคราะหศ์ักยภาพด้านเศรษฐกิจ, ด้านสังคม, ด้านทรัพยากรธรรมชาต ิ
และสิ่งแวดล้อม)  

10 9 

2. การประเมินผลการน า 
แผนพัฒนาท้องถิ่นไป 
ปฏิบัติในเชิงปริมาณ 

1) การควบคุมทีม่ีการใช้ตัวเลขต่างๆ เพื่อน ามาใช้วัดผลในเชิงปรมิาณ 
เช่น การวัดจ านวนโครงการ กิจกรรม งานต่างๆ ก็คือผลผลตินั่นเองว่า 
เป็นไปตามที่ตั้งเป้าหมายเอาไว้หรอืไม่จ านวนที่ด าเนินการจริงตามทีไ่ด ้
ก าหนดไว้เท่าไหร่ จ านวนที่ไมส่ามารถด าเนินการได้มีจ านวนเท่าไหร ่
สามารถอธิบายได้ตามหลักประสทิธิภาพ (Efficiency) ของการพัฒนา 
ท้องถิ่นตามอ านาจหน้าท่ีที่ได้ก าหนดไว ้
 2) วิเคราะห์ผลกระทบ/สิ่งที่กระทบ (Impact) โครงการที่ด าเนินการ
ใน เชิงปริมาณ (Quantitative) 

10 9 

3. การประเมินผลการน า 
แผนพัฒนาท้องถิ่นไป 
ปฏิบัติในเชิงคุณภาพ 

1) การประเมินประสิทธิผลของแผนพัฒนาในเชิงคุณภาพคือการน าเอา 
เทคนิคต่างๆ มาใช้เพื่อวัดว่าภารกจิ โครงการ กิจกรรม งานต่างๆ ที ่
ด าเนินการในพ้ืนท่ีนั้นๆ ตรงต่อความต้องการของประชาชนหรือไม่และ 
เป็นไปตามอ านาจหน้าท่ีหรือไม่ ประชาชนพึงพอใจหรือไม่ สิ่งของ วัสด ุ
ครุภณัฑ์ การด าเนินการต่างๆ มสีภาพหรือลักษณะถูกต้อง คงทน ถาวร 
สามารถใช้การไดต้ามวัตถุประสงค์หรือไม่ ซึ่งเป็นไปตามหลัก
ประสิทธิผล (Effectiveness) ผลการปฏิบัตริาชการที่บรรลุ
วัตถุประสงค์และ เป้าหมายของแผนการปฏิบัติราชการตามที่ไดร้ับ
งบประมาณมา ด าเนินการ รวมถึงสามารถเทียบเคยีงกับส่วนราชการ
หรือหน่วยงาน 
 2) วิเคราะห์ผลกระทบ/สิ่งที่กระทบ (Impact) โครงการที่ด าเนินการ
ใน เชิงคุณภาพ (Qualitative) 

10 8 

4. แ ผ น ง า น แ ล ะ 
ยุทธศาสตร์การพัฒนา 

1) วิเคราะห์แผนงาน งาน ที่เกิดจากด้านต่างๆ มคีวามสอดคล้องกับ
ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในมิติต่างๆ จนน าไปสู่การ 
จัดท าโครงการพัฒนาท้องถิ่นโดยใช้ SWOT Analysis/Demand 
(Demand Analysis)/Global Demand/Trend หรือหลักการบรูณา 
การ (Integration) กับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่มีพ้ืนท่ีติดต่อกนั  
2) วิเคราะห์แผนงาน งาน ที่เกิดจากด้านต่างๆ ท่ีสอดคล้องกับการ
แก้ไข ปัญหาความยากจน หลักประชารัฐ และหลักปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง และโดยเฉพาะเศรษฐกิจพอเพียงท้องถิ่น (ด้านการเกษตรและ
แหล่งน้ า) (Local Sufficiency Economy Plan : LSEP) 
 

10 8 
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ประเด็นพิจำรณำ รำยละเอียดหลักเกณฑ ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 
5.โครงการพัฒนา  
5.1 ความชัดเจนของช่ือ 
โครงการ 
 
 
5.2 ก าหนดวัตถุประสงค ์
สอดคล้องกับโครงการ 
 
 
5.3 เป้าหมาย (ผลผลติ 
ของโครงการ) มีความ ชัด 
เ จ น น า ไ ป สู่ ก า ร ตั้ง
งบประมาณได้ถูกต้อง 
 
5.4 โครงการมีความ  
สอดคล้องกับแผน 
ยุทธศาสตร์ 20 ปี 
 
 
 
 
 
5.5 เป้าหมาย (ผลผลติ 
ของโครงการ) มีความ 
สอดคล้องกับแผนพัฒนา 
เศรษฐกิจและสังคม 
แห่งชาติ 

ควรประกอบด้วยข้อมูลดังนี้ เป็นโครงการที่มีวัตถุประสงค์สนองต่อแผน
ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและด าเนินการ
เพื่อให้การพัฒนาบรรลุตาม วิสัยทัศน์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่
ก าหนดไว้ ช่ือโครงการมีความชัดเจน มุ่งไปเรื่องใดเรื่องหนึ่ง อ่านแลว้
เข้าใจได้ว่าจะพัฒนาอะไรในอนาคต 

60 
(5) 

 
4 

มีวัตถุประสงค์ชัดเจน (clear objective) โครงการต้องก าหนด 
วัตถุประสงค์สอดคล้องกับความเป็นมาของโครงการ สอดคล้องกับ
หลักการ และเหตุผล วิธีการด าเนนิงานต้องสอดคล้องกับวัตถุประสงค์ 
มีความ เป็นไปได้ชัดเจน มลีักษณะเฉพาะเจาะจง 

(5) 4 

สภาพที่อยากให้เกดิขึ้นในอนาคตเป็นทิศทางที่ต้องไปให้ถึงเป้าหมาย
ต้อง ชัดเจน สามารถระบจุ านวนเท่าไร กลุม่เป้าหมายคืออะไร มี
ผลผลติ อย่างไร กลุ่มเป้าหมาย พ้ืนท่ีด าเนินงาน และระยะเวลา
ด าเนินงาน อธิบายให้ชัดเจนว่าโครงการนี้จะท าทีไ่หน เริม่ต้นในช่วง
เวลาใดและจบ ลงเมื่อไร ใครคือกลุ่มเป้าหมายรอง 

(5) 4 

โครงการ หากกลุ่มเปา้หมายมีหลาย กลุ่ม ให้บอกชัดลงไปว่าใครคือ
กลุ่มเป้าหมายหลัก ใครคือกลุ่มเปา้หมายรอง (5) โครงการสอดคล้อง
กับ (1) ความมั่นคง (2) การสร้างความสามารถใน การแข่งขัน (3) การ
พัฒนาและเสริมสรา้งศักยภาพคน (4) การสรา้ง โอกาสความเสมอภาค
และเท่าเทียมกันทางสังคม (5) การสรา้งการ เติบโตบนคณุภาพชีวิตที่
เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม (6) การปรับสมดุลและ พัฒนาระบบการ
บริหารจดัการภาครัฐ เพื่อให้เกิดความมั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน 

(5) 4 

โครงการมคีวามสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 
ฉบับท่ี 12 โดย (1) ยึดหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง (2) ยึดคน 
เป็นศูนย์กลางการพัฒนา (3) ยึดวสิัยทัศน์ภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ 20 
ปี (4) ยึดเป้าหมายอนาคตประเทศไทย 2579 (5) ยึดหลักการน าไปสู่
การ ปฏิบัติใหเ้กิดผลสมัฤทธ์ิอย่างจริงจังใน 5 ปีท่ีต่อยอดไปสู่
ผลสัมฤทธ์ิที่ เป็นเป้าหมายระยะยาว ภายใต้แนวทางการพัฒนา (1) 
การยกระดับ ศักยภาพการแข่งขันและการหลดุพ้นกับดักรายไดป้าน
กลางสู่รายได้สูง (2) การพัฒนาศักยภาพคนตามช่วงวัยและการปฏริูป
ระบบเพื่อสร้าง สังคมสูงวยัอย่างมคีุณภาพ (3) การลดความเหลื่อมล้ า
ทางสังคม (4) การรองรับการเช่ือมโยงภูมภิาคและความเป็นเมือง (5) 
การสร้างความ เจริญเติบโตทางเศรษฐกิจและสังคมอย่างเป็นมิตรกับ
สิ่งแวดล้อม (6) การบริหารราชการแผ่นดินทีม่ีประสิทธิภาพ 
 

(5) 3 
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ประเด็นพิจำรณำ รำยละเอียดหลักเกณฑ ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 
5.โครงการพัฒนา (ต่อ) 
5.12 ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ สอดคล้องกับ
วัตถุประสงค์ 

ผลที่ได้รับเป็นสิ่งที่เกิดขึ้นได้จริงจากการด าเนินการตามโครงการ
พัฒนา ซึ่งสอดคล้องกับวัตถุประสงค์ที่ตั้งไว้ การไดผ้ลหรือผลที่
เกิดขึ้นจะต้องเท่ากับวัตถุประสงคห์รือมากกว่าวัตถุประสงค์ ซึ่งการ
เขียนวัตถุประสงค ์ควรค านึงถึง (1) มีความเป็นไปได้และมีความ
เฉพาะเจาะจง ในการ ด าเนินงานตามโครงการ (2) วัดและ
ประเมินผลระดับของความส าเร็จได้ (3) ระบสุิ่งที่ต้องการ
ด าเนินงานอย่างชัดเจนและเฉพาะเจาะจงมากท่ีสุด และสามารถ
ปฏิบัติได้ (4) เป็นเหตุเป็นผล สอดคล้องกับความเป็นจริง (5) 
ส่งผลต่อการบ่งบอกเวลาได ้ 

(5) 4 

รวมคะแนน 100 82 

4. สรุปผลกำรพัฒนำท้องถิ่นในภำพรวม 
4.1 การวัดผลในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ 

4.1.1 การพัฒนาด้านส่งเสริมการศึกษา ในการพัฒนาด้านการศึกษาในเขตองค์การบริหารส่วนต าบล เด็ก
ได้รับการศึกษาภาคบังคับทุกคน เด็กก่อนเกณฑ์และเด็กนักเรียนทุกคนได้รับอาหารที่เพียงพอ มีสุขภาพและ
พัฒนาการทางการเรียนการสอนที่ดี ซึ่งจะส่งผลให้ชุมชนในอนาคตสามารถเรียนรู้ได้เท่าทันและปรับตัวได้ภายใต้
สภาวะการเปลี่ยนแปลงของกระแสในโลกยุคโลกาภิวัฒน์ 
 4.1.2 การพัฒนาเส้นทางคมนาคมท าให้มีระบบการคมนาคมที่สะดวกได้มาตรฐาน การก่อสร้างและ
ปรับปรุงถนน ท าให้ประชาชนได้รับความสะดวกในการสัญจรไปมาเพ่ิมขึ้น เกษตรกรสามารถเดินทางไปท า
การเกษตรได้อย่างสะดวกและรวดเร็วขึ้น 

4.1.3 การพัฒนาด้านแหล่งน้ า เช่น การขุดลอกคลอง สระน้ า และ รางระบายน้ า ท าให้เกษตรกรสามารถ
เพ่ิมผลผลิตทางการเกษตรได้มากขึ้น  มีน้ าส าหรับท าการเกษตรเพ่ิมมากขึ้น ท าให้มีรายได้เพ่ิมมากขึ้น ประชาชน
ได้รับประโยชน์จากการขุดลอกคลองการสร้างท่อลอดเหลี่ยม  ท าให้มีน้ าใช้อุปโภค บริโภค และน้ าใช้เพื่อการเกษตร
ในฤดูแล้ง และสามารถบรรเทาปัญหาความเดือดร้อนปัญหาน้ าท่วมในฤดูน้ าหลาก  

4.1.4 ประชาชนมีแหล่งน้ าดื่มน้ าใช้ที่สะอาด เนื่องจากมีการปรับปรุงระบบประปาหมู่บ้านท าให้มีแหล่งน้ า
ที่สะอาดในการใช้อุปโภคและบริโภคตลอดปี  

4.1.5 ประชาชนได้รับการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยเมื่อเกิดภัยต่าง ๆ ท าให้สามารถบรรเทาปัญหาความ
เดือดร้อนในเบื้องต้นของประชาชนได้ 

4.1.6 การส่งเสริมการท่องเที่ยว ท าให้ประชาชนมีการฟ้ืนฟูวัฒนธรรมประเพณีดั้งเดิม มีการพัฒนาสินค้าที่
ระลึก ของฝาก ของดี ของเด่น จ าหน่ายให้แก่นักท่องเที่ยวและคนในชุมชน เพ่ิมรายได้ให้กับประชาชนในท้องถิ่นมากขึ้น 

4.1.7 มีการส่งเสริมด้านสวัสดิการสังคม ให้แก่คนชรา ผู้ยากไร้ ผู้ป่วยเอดส์ ท าให้บุคคลดังกล่าวได้รับการ
ดูแล มีคุณภาพชีวิตที่ดีข้ึน 
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5. ข้อเสนอแนะในกำรจัดท ำแผนพัฒนำท้องถิ่นในอนำคต 
5.1 ผลกระทบน าไปสู่อนาคต 
 ปัญหาด้านโครงสร้างพื้นฐานสามารถพัฒนาหรือแก้ไข ปรับปรุงได้ โดยการจัดหาเงินงบประมาณให้สามารถ
ตอบสนองต่อความต้องการของประชาชน และในส่วนของพ้ืนที่ เขตติดต่อกับต าบลข้างเคียง หรือโครงการ/กิจกรรม
ที่เกินศักยภาพ จะน าแนวทางการจัดท าแผนและประสานแผนพัฒนา เพ่ือด าเนินการของงบสนับสนุนจากหน่วยงาน
ที่เก่ียวข้อง 
 
ควำมต้องกำรของประชำชน 
1.  ก่อสร้าง  ปรับปรุง เส้นทางการคมนาคมให้สะดวก  ทั่วถึงและครอบคลุมทุกหมู่บ้าน 
2.  ก่อสร้างท่อลอดเหลี่ยม และวางท่อระบายน้ า เพ่ือแก้ไขปัญหาน้ าท่วมขัง 
3.  ขยายเขตไฟฟ้าและไฟฟ้าส าหรับการเกษตรให้ครบทุกครัวเรือน และขยายเขตไฟฟ้าสาธารณะให้ครอบคลุม            
ทุกพ้ืนที่  
4.  ก่อสร้างฝายน้ าล้น ขุดลอกคลอง ขุดสระเก็บกักน้ า 
5.  จัดหาแหล่งกักเก็บน้ า และจัดหาเครื่องกรองน้ าสะอาด ในการอุปโภค  บริโภค  
  
ด้ำนเศรษฐกิจ 

ในด้านเศรษฐกิจนั้นองค์การบริหารส่วนต าบลคลองพายังต้องพ่ึงพาระบบเศรษฐกิจแบบเกษตรกรรมเป็น
ส่วนใหญ่  ส่วนอาชีพอ่ืน เช่น ค้าขาย ธุรกิจรับเหมา ข้าราชการ  รัฐวิสาหกิจ ยังถือเป็นส่วนน้อย เมื่อเทียบการท าท า
สวนผลไม้   ในภาพรวมแล้ว  เมื่อเศรษฐกิจภายในชุมชนองค์การบริหารส่วนต าบลคลองพา ยังไม่มีจุดขายทางด้าน
เศรษฐกิจ  ที่จะดึงดูดการลงทุนจากภายนอก ดังนั้น จึงเป็นปัญหาส าคัญที่จะต้องคิดต่อไปว่า ท าอย่างไรจึงจะท าให้
เศรษฐกิจภายในชุมชนสร้างจุดขายออกมาให้เห็นเพ่ือเป็นตัวกระตุ้นเศรษฐกิจให้น่าลงทุนในด้านอ่ืนๆสร้างรายได้ให้
ประชาชนมากขึ้น 

 
ขอบเขตและปริมำณของปัญหำ พื้นที่เป้ำหมำย กลุ่มเป้ำหมำย  
 ประชาชนส่วนใหญ่ในเขตองค์การบริหารส่วนต าบลคลองพา มีอาชีพหลัก คือ การท าสวนยางพาราและ
สวนผลไม้ต่าง ๆ รองลงมาเป็นอาชีพท าไร่ต่าง ๆ และรับจ้าง ขอบเขตและปริมาณของปัญหา หรือกลุ่มเป้าหมาย ก็
ยังเป็นกลุ่มเกษตรกรรมเป็นส่วนใหญ่ ฉะนั้น อาจรวมกลุ่มผู้มีความเชี่ยวชาญในการพัฒนาภาคการเกษตร มาให้
ความรู้ ความเข้าใจ ในทุกๆ ด้าน  
 
กำรคำดกำรณ์แนวโน้มในอนำคต  
 ภาคการเกษตร เป็นสิ่งส าคัญยิ่งที่จะต้องด าเนินการพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลคลองพา เล็งเห็น
ความส าคัญเป็นอย่างมาก การจัดสรรงบประมาณ การจัดท าโครงการ/กิจกรรมจะเน้นหนักในเรื่องของภาค
การเกษตร อีกท้ัง การเพ่ิมพูนความรู้ ให้กับเกษตรกร เป็นนโยบายที่ต้องด าเนินการในอนาคตอย่างแน่นอน 
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ควำมต้องกำรของประชำชน 
 ประชาชนในเขตองค์การบริหารส่วนต าบลคลองพาต้องการเครื่องมือในการแปรรูปผลิตภัณฑ์ เช่น การท า  
โรงงานแปรรูปยางพารา ฯลฯ และสถานที่จ าหน่ายสินค้าของฝากต าบลคลองพา เพ่ิมมูลค่าสินค้าทางการเกษตร ลด
ปัญหาการกดราคาผลผลิต เช่น ราคายางพารา และผลไม้อ่ืน ๆ  เป็นต้น  

1. สนับสนุนปัจจัยในการผลิต  
2.สนับสนุนเงินทุนหมุนเวียนในการประกอบอาชีพแก่ประชาชน 
3.สร้างตลาดรองรับผลผลิตทางการเกษตร 
4.สนับสนุนอาชีพเสริมและการพัฒนาอาชีพ  
5.สนับสนุนงบประมาณในการลงทุน 
6.จัดให้มีการอบรมเพ่ือสร้างจิตส านึกในการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
7.จัดการเผยแพร่ความรู้ให้เห็นถึงโทษของการใช้สารเคมีในพืช 
8.สนับสนุนให้มีกิจกรรมการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
 

ด้ำนสังคม 
          สังคมโดยรวมภายในองค์การบริหารส่วนต าบลคลองพา ยังเป็นสังคมชนบท   กรรมวิธีทางด้านการเกษตร
ยังอาศัย แรงงานคน ยังเป็นสังคมระบบอุปถัมภ์ แม้จะมีการกระจายอ านาจสู่ท้องถิ่นมากขึ้น แต่ประชาชนก็ยังไม่ใช้
สิทธิหน้าที่ของตนเองที่มีอยู่ตามรัฐธรรมนูญ เพ่ือให้การบริหารงานเป็นไปตามเจตนารมณ์ของรัฐธรรมนูญ และ
ป้องกันปัญหาที่จะเกิดข้ึนในอนาคตได้ ส าหรับปัญหาที่น่าจะมีผลกระทบต่อองค์การบริหารส่วนต าบลคลองพา  ดังนี้ 

1.ปัญหายาเสพติดในชุมชน 
2.ปัญหาการอพยพแรงงานในฤดูแล้ง ท าให้เกิดปัญหาต่าง ๆ ตามมามากมาย 
3.ปัญหาสวัสดิการของผู้สูงอายุ/ผู้พิการ/ผู้ด้อยโอกาส/ผู้ป่วยเอดส์ 
4.ปัญหาศิลปวัฒนธรรม ประเพณีไทย ถูกละเลยจากเยาวชน 
5.ขาดสถานที่ส าหรับการเล่นกีฬา นันทนาการ และสถานที่พักผ่อนหย่อนใจ 
ปัญหาด้านสังคมที่กล่าวมาทั้งหมด จะต้องมีการประชาคมหมู่บ้าน เพ่ือหาแนวทางแก้ไขและป้องกัน                  

ในอนาคต 
 

ขอบเขตและปริมำณของปัญหำ พื้นที่เป้ำหมำย กลุ่มเป้ำหมำย  
1.เนื่องจากประชาชนส่วนใหญ่ได้รับสารอาหารที่มีประโยชน์ ปลอดสารพิษ จึงท าให้ประชาชนในเขต

องค์การบริหารส่วนต าบลคลองพา มีอายุยืนยาว ฉะนั้น จึงเป็นเหตุให้จ านวนผู้สูงอายุเพ่ิมมากขึ้น แต่กลับไม่มี
กิจกรรมที่ส่งเสริมให้ผู้สูงอายุ สามารถใช้เวลาว่างในการมีชีวิตอยู่นั้นเกิดประโยชน์อย่างสูงสุด  

2.ในเขตพ้ืนที่ของในเขตองค์การบริหารส่วนต าบลคลองพา ส่วนใหญ่มี อากาศร้อนชื้น เหมาะแก่การเกิด
โรคไข้เลือดออก ในแต่ละปี สถิติการเกิดโรคไข้เลือดออกมีจ านวนเพิ่มมากขึ้น  

3. เด็กและเยาวชนในเขตในเขตองค์การบริหารส่วนต าบลคลองพา ขาดการปลูกจิตส านึกในด้านรักบ้าน
เกิด รักในอาชีพของพ่อแม่ ประชาชนในพื้นท่ีส่วนใหญ่ อายุระหว่าง 18-35 ปี อยู่นอกพ้ืนที่ ไปศึกษาเล่าเรียน หรือ
ไปท างานที่อ่ืน ทั้งที่มีพ้ืนที่ท าการเกษตรมากมาย แต่ขาดแรงงานที่ส าคัญในการสานต่อ สืบทอดอาชีพที่เรียกกันว่า 
“กระดูกสันหลังของชาติ”  
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4. ปัญหาด้านยาเสพติด เป็นปัญหาที่รัฐบาลได้ก าหนดให้เป็น วาระแห่งชาติ แต่ปัญหานี้กลับไม่ลดน้อยลง
เลย เพราะกลุ่มเสี่ยงส่วนใหญ่ จะมาจากลูกหลานในชุมชน/หมู่บ้าน การปกปิดปัญหาหรือไม่มีข้อมูลที่เป็นจริง จึง
ยากแก่การแก้ไข ก าหนดมาตรการที่ชัดเจน 

 
กำรคำดกำรณ์แนวโน้มในอนำคต  
 องค์การบริหารส่วนต าบลคลองพา จะด าเนินการส่งเสริมและสนับสนุนทั้งทางด้านสาธารณสุข                     
จัดวิทยากรมาอบรมให้ความรู้ ความเข้าใจ และจัดให้มีอาสาสมัครสาธารณสุขเป็นตัวแทน คอยดูแลสอดส่องปัญหา
สาธารณสุขภายในชุมชนของตนเองและประสานมายังองค์การบริหารส่วนต าบลคลองพา เพ่ือให้ความช่วยเหลือ 
และจัดให้มีโครงการด้านสาธารณสุข ลงไปยังชุมชน/หมู่บ้านต่าง ๆ อย่างทั่ วถึง ส่วนในด้านการลดปัญหาต่างๆ ใน
เด็กและเยาวชน สิ่งส าคัญการปลูกฝังจิตส านึกที่ดี ทั้งเรื่อง คุณธรรม จริยธรรม สามารถช่วยได้ดีและลงทุนน้อย เช่น 
การปลูกฝังในเรื่องเกี่ยวกับความส าคัญของหมู่บ้าน/ชุมชน ให้เด็กและเยาวชนเล็งเห็นความส าคัญในถิ่นที่อยู่ บ้าน
เกิด อาชีพดั้งเดิม ส่วนเรื่องของยาเสพติด หากกลุ่มนี้ได้รับรู้ถึงโทษของยาเสพติด โดยจัดอบรมทั้งทางโลก และทาง
ธรรม ก็สามารถลดปัญหาลงได้ และการส่งเสริมจริยธรรมของเด็กและเยาวชน มีการส่งเสริมโดยการอบรมทั้งใน
โรงเรียนและนอกโรงเรียน  การจัดตั้งสภาเด็กและเยาวชนเพ่ือสร้างความตระหนักและองค์การบริหารส่วนต าบล
คลองพา ได้ส่งเสริมกิจกรรมด้านประเพณีและวัฒนธรรม ทั้งที่ด าเนินการเองและจัดงบประมาณอุดหนุน  ด้าน
สถานที่พักผ่อนหย่อนใจและนันทนาการองค์การบริหารส่วนต าบลคลองพา ได้ส่งเสริมกีฬาในชุมชนโดยจัดสร้าง
สนามกีฬาในชุมชนและสนับสนุนอุปกรณ์กีฬาในการฝึกซ้อมและแข่งขัน หรือมีการส่งตัวแทนให้เป็นนักกีฬาระดับ
หมู่บ้าน อ าเภอ และระดับจังหวัด ก็เป็นทางเลือกที่ดี ส่วนสถานที่หรือสวนสาธารณะขององค์การบริหารส่วนต าบล
คลองพา  จัดส่งเสริมการปลูกต้นไม้ในชุมชนและที่สาธารณะต่าง  ๆ การเพ่ิมพ้ืนที่สีเขียวในพ้ืนที่สาธารณะประโยชน์ 
ลดมลภาวะโลกร้อน ทุกอย่างเป็นสิ่งจ าเป็นที่องค์การบริหารส่วนต าบลคลองพาต้องด าเนินการและคาดการณ์ไว้ใน
อนาคต 
 

ควำมต้องกำรของประชำชน 
 ประชาชนต้องการมีคุณภาพชีวิตที่ดี  ได้รับบริการสาธารณสุขอย่างทั่วถึง เด็ก เยาวชนได้รับการปลูกฝังให้
อยู่ในจริยธรรมมีความสนใจในประเพณีของท้องถิ่นอันดีงาม และสถานที่พักผ่อนหย่อนใจ สถานที่เล่นกีฬา ออก
ก าลังกายและนันทนาการอย่างเพียงพอ และใช้พ้ืนที่สาธารณะประโยชน์หรือพ้ืนที่ว่างเปล่าให้เกิดประโยชน์สูงสุด 
 

ด้ำนกำรเมือง - กำรบริหำร 
ปัญหาด้านการเมืองและการบริหารนั้น ถือว่าเป็นปัญหาส าคัญต่อการบริหารงานในท้องถิ่น  โดยเฉพาะ

ปัญหา”ซื้อเสียง” ซึ่งเป็นการท าลายระบบการเลือกตั้ง ซึ่งจะก่อให้เกิดปัญหาด้านต่างๆตามมามากมายในอนาคต    
ปัญหาด้านการเมือง การบริหาร  สามารถแยกเป็นข้อๆดังนี้ 

1.ปัญหาประชาชนขาดความรู้ในด้านการเมือง การบริหาร 
2.ปัญหาระบบขั้นตอนในการบริหารงานขององค์การบริหารส่วนต าบลคลองพามีความเชื่องช้า 
3.ประชาชนขาดความตระหนัก ความกระตือรือร้น ในการมีส่วนร่วมทางการเมือง การบริหารอย่างจริงจัง 
4.การส่งเสริม พัฒนาและปรับปรุงในส่วนของการจัดเก็บรายได้ขององค์การบริหารส่วนต าบลคลองพาไม่

เพียงพอต่อการบริหารงาน 
5.สถานที่ เครื่องมือ เครื่องใช้ ในการปฏิบัติงานไม่เพียงพอและไม่ทันสมัย 
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จากทั้งหมดที่กล่าวมาถือเป็นปัญหาส าคัญที่มีผลต่อการพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ดังนั้น จึงจ าเป็นอย่างยิ่ง
ที่ประชาชนจะต้องพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  และมีส่วนร่วมทางการเมืองการบริหารของท้องถิ่นเพ่ือ
ก าหนดทิศทางการบริหารงานด้านต่างๆให้เป็นไปตามความต้องการของท้องถิ่น  
ขอบเขตและปริมาณของปัญหา พ้ืนที่เป้าหมาย  กลุ่มเป้าหมาย 
 

  ประชาชนในเขตองค์การบริหารส่วนต าบลคลองพา  บางส่วนขาดความตระหนัก ความ
กระตือรือร้น ในการที่จะร่วมกิจกรรมทางการเมือง การบริหารงาน และการบ าเพ็ญตนเพ่ือประโยชน์ส่วนรวม เช่น 
การประชาสังคม การเข้าร่วมประชุม อบรม การช่วยเหลือ  ด้านกู้ชีพ กู้ภัย การอ านวยความสะดวกต่าง ๆ  สาเหตุ
มาจากประชาชนในพื้นที่ประกอบอาชีพการเกษตร  ด้านการมีส่วนร่วมของประชาชนบกพร่อง ท าให้ไม่ทราบความ
ต้องการของประชาชนอย่างแท้จริง และการบริหารงานไม่บรรลุวัตถุประสงค์ ส่วนในด้านของการปฏิบัติงาน ปฏิบัติ
หน้าที่ของบุคลากรในองค์การบริหารส่วนต าบลคลองพา บางส่วนไม่ยึดหลักธรรมาภิบาล ในการปฏิบัติงาน ขาด
ความกระตือรือร้นในการท างานและขาดประสิทธิภาพ อาจเนื่องมาจากข้อจ ากัดของทรัพยากร   
 

  ไม่ว่าจะเป็น เงิน คน หรือส่วนอื่น ขาดการส่งเสริมพัฒนาด้านพ้ืนฐานของการท างาน  ด้านอุปกรณ์
เครื่องมือเครื่องใช้ขององค์การบริหารส่วนต าบลคลองพามีไม่เพียงพอ เนื่องจากงบประมาณในการจัดหามีจ ากัด  
รายได้ขององค์การบริหารส่วนต าบลคลองพามีน้อย ซึ่งไม่เพียงพอต่อการด าเนินงานพัฒนาด้านต่าง ๆ  รายได้ของ
องค์การบริหารส่วนต าบลคลองพาส่วนใหญ่เป็นรายได้ที่ส่วนกลางจัดสรรให้ รายได้จากการจัดเก็บเองมีน้อย
เนื่องจากพ้ืนที่องค์การบริหารส่วนต าบลคลองพาเป็นพ้ืนที่การเกษตร  
 
กำรคำดกำรณ์แนวโน้มในอนำคต   
 องค์การบริหารส่วนต าบลคลองพา จัดให้มีการประชาสัมพันธ์  เผยแพร่  และส่งเสริมให้ประชาชนมีความ
สนใจในการเมืองการบริหารโดยใช้สื่อต่าง ๆ ขององค์การบริหารส่วนต าบลคลองพา จัดอบรมแกนน าในชุมชน/
หมู่บ้าน และส่งเสริมให้ประชาชนมีส่วนร่วมทางการเมืองการบริหารโดยการจัดตั้งกลุ่มตัวแทนของชุมชน/หมู่บ้านใน
ด้านต่าง ๆ ส่วนในเรื่องบุคลากรขององค์การบริหารส่วนต าบลคลองพา จัดให้มีการส่งเสริมพัฒนาระบบการท างาน 
โดยการส่งอบรมอย่างต่อเนื่องเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพและมีทัศนคติที่ดีในการท างาน   สร้างแรงจูงใจให้กับ
ผู้ปฏิบัติงาน ท าให้มีขวัญและก าลังใจในการท างาน และให้ทุกคนยึดถือ ปฏิบัติตามหลัก ธรรมาภิบาลอย่างแท้จริง 
ส่วนด้านการพัฒนาการจัดเก็บรายได้ จัดให้มีการประชาสัมพันธ์เกี่ยวกับการช าระภาษี การต่อใบอนุญาตต่างๆ และ
การปฏิบัติตามข้อบัญญัติ การปรับปรุงด้านแผนที่ภาษีให้สามารถจัดเก็บได้อย่างทั่งถึงยุติธรรมและครอบคลุมพ้ืนที่
ทั้งหมด เร่งรัดการจัดเก็บให้ครบถ้วนตามก าหนดเวลา อีกทั้งออกข้อบัญญัติเพ่ือปรับปรุงอัตราการจัดเก็บให้ทันต่อ
สถานการณ์ปัจจุบันและเพียงพอต่อการด าเนินการ 
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ควำมต้องกำรของประชำชน 
1.สร้างความตระหนัก ให้ประชาชนเล็งเห็นความส าคัญ ของการมีส่วนร่วมใน ด้านการเมือง การบริหาร

ขององค์การบริหารส่วนต าบลคลองพา และสนใจที่จะมีส่วนร่วมกิจกรรมทางองค์การบริหารส่วนต าบลคลองพา           
จัดขึ้น 

2.ผู้บริหาร บุคลากร ขององค์การบริหารส่วนต าบลคลองพา ได้รับการพัฒนาสามารถปฏิบัติงาน อย่างมี
ประสิทธิภาพ มีการบริการที่ดี สะดวก รวดเร็ว  

3.องค์การบริหารส่วนต าบลคลองพา สามารถจัดเก็บรายได้อย่างทั่วถึง และครบถ้วน เป็นธรรม เพ่ือมี
รายได้ให้เพียงพอต่อการบริหารงานและด าเนินโครงการ/กิจกรรมด้านต่างๆ มีการส่งเสริมและสนับสนุนกลุ่มสร้าง
อาชีพหรือลงทุนในโครงการ/กิจกรรม เพ่ือก่อให้เกิดการสร้างงานและกระจายรายได้ อย่างยั่งยืน 

 

ด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
ด้านสิ่งแวดล้อมโดยรวมภายในเขตองค์การบริหารส่วนต าบลคลองพา ถือเป็นปัญหาส าคัญ เช่น ปัญหาการ

จัดเก็บขยะ ปัญหาการขาดแคลนสวนสาธารณะเพ่ือพักผ่อน เพ่ือเป็นสถานที่ออกก าลังกาย และเพ่ือเป็นปอดของ
ชุมชน ซึ่งปัญหาด้านสิ่งแวดล้อมภายในเขตองค์การบริหารส่วนต าบลคลองพา ถือว่าไม่รุนแรงมากนัก เพราะสภาพ
ความเจริญเติบโตทางด้านเศรษฐกิจ เป็นไปอย่างค่อยเป็นค่อยไป  และการขยายตัวของชุมชนไม่มาก ท าให้ปัญหา
ด้านต่าง ๆ ไม่รุนแรง  ปัญหาที่น่าจะเร่งด่วนก็น่าจะเป็น ปัญหาขยะ และที่ทิ้งขยะ และการปรับปรุงน้ าตกคลองพา
ให้เป็นสถานที่พักผ่อน และเป็นปอดธรรมชาติอย่างแท้จริง ในอนาคต 

 

ขอบเขตและปริมำณของปัญหำ พื้นที่เป้ำหมำย กลุ่มเป้ำหมำย 
เนื่องจากประชาชนในเขตองค์การบริหารส่วนต าบลคลองพา มีพ้ืนที่เป็นแหล่งเกษตรกรรม การปลูก               

การดูแลผลผลิตทางการเกษตร ส่วนใหญ่ประชาชนยังพ่ึงสารเคมีในการเพ่ิมผลผลิตหรือท าลายศัตรูพืช จนท าให้
ระบบนิเวศน์ ด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม ถูกท าลาย ประชาชนยังไม่เล็งเห็นความส าคัญของการ
อนุรักษ์ ป้องกันและดูแลเรื่องทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  

 
กำรคำดกำรณ์แนวโน้มในอนำคต   
 องค์การบริหารส่วนต าบลคลองพา จัดหาพื้นที่สาธารณะประโยชน์ในเขตองค์การบริหารส่วนต าบลคลองพา 
เพ่ือสร้างพ้ืนที่สีเขียว ลดปัญหาภาวะโลกร้อน และใช้พ้ืนที่ว่างเปล่าให้เกิดประโยชน์สูงสุด พร้อมส่งเสริมและ
สนับสนุนการใช้ปุ๋ยชีวภาพ ลดปัญหาสารเคมีตกค้างในพืชผลทางการเกษตร และการปศุสัตว์ จัดโครงการ/กิจกรรม 
ให้ความรู้ ความเข้าใจ และสร้างจิตส านึกในการอนุรักษ์ ป้องกันและดูแลเรื่องทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  
 
ควำมต้องกำรของประชำชน 
 ประชาชนต้องการ มีความรู้ในการดูแล อนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างถูกต้องและยั่งยืน 
และมีเครื่องมือเครื่องใช้และบุคลากรในการจัดการดูแลทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างเ พียงพอ สร้าง
จิตส านึกและมีความตระหนักในการอนุรักษ์ ป้องกัน ดูแล รักและหวงแหนทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
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4.2 ข้อสังเกต ข้อเสนอแนะ ผลจำกำรพัฒนำ 

 1. ด้านเศรษฐกิจ ควรส่งเสริมการพัฒนาให้มากขึ้น โดยน าแนวคิดปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมาเป็นแนวคิด
ในการพัฒนาด้านเศรษฐกิจของชุมชนด้วย เพ่ือให้ชุมชนได้พ่ึงพาตนเองมากข้ึน 
 2. ด้านสังคม ควรมีการพัฒนาศักยภาพด้านการจัดท าแผนงาน การจัดท าโครงการด้านการกีฬาต่อต้านยา
เสพติดประจ าหมู่บ้าน ด้านส่งเสริมอาชีพสตรีและกลุ่มแม่บ้าน การส่งเสริมสุขภาพ การป้องกันโรค  และควรมี
แผนงานหรือโครงการด้านการบ ารุงรักษาสิ่งแวดล้อม การปลูกป่าชุมชน แผนขุดลอกแหล่งน้ าอุปโภคบริโภคใน
ชุมชน โดยมีองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเป็นพ่ีเลี้ยง ควรมีแนวทางในการพัฒนาการบ ารุงรักษาทรัพยากรธรรมชาติ
สิ่งแวดล้อมและการปลูกป่าชุมชนให้สอดคล้องกับสภาพทางภูมิศาสตร์ ปัญหาด้านสิ่งแวดล้อมของต าบลคลองพา 
แม้ยังไม่มีปัญหาผลกระทบด้านสิ่งแวดล้อมมากนัก  แต่ก็ไม่ควรละเลยในเรื่องนี้  ควรมีแผนเฝ้าระวัง บ ารุงรักษา
สิ่งแวดล้อมและป่าชุมชนด้วย 
 3. จ านวนโครงการที่หมู่บ้านเสนอมามีมากกว่า งบประมาณที่จัดสรรให้  ควรท าความเข้าใจ อธิบายถึง
แหล่งที่มาของงบประมาณ ตลอดจนวิธีการจัดสรรงบประมาณให้ประชาชนทราบว่าทาง อบต. มีทรัพยากรที่จ ากัด
ทางด้านงบประมาณ  

4. โครงการที่หมู่บ้านเสนอมาส่วนใหญ่ เป็นด้านโครงสร้างพื้นฐาน ซึ่งเสนอมาหลายโครงการ เช่น โครงการ
ก่อสร้างถนน คสล. ต่างๆ ท าให้ไม่สามารถด าเนินการได้ทั้งหมด เนื่องจากงบประมาณมีไม่เพียงพอ คณะกรรมการ
พัฒนาท้องถิ่นและเจ้าหน้าที่ที่เกี่ยวข้องควรชี้แจงท าความเข้าใจเกี่ยวกับงบประมาณที่จะสามารถด าเนินการได้ให้
ประชาชนรับทราบ และให้เรียงล าดับความส าคัญของโครงการ ให้ค านึงถึงสภาพปัญหา ความจ าเป็นเร่งด่วนเพ่ือ
เสนอเฉพาะโครงการที่จ าเป็นเร่งด่วนก่อน  
 5. การด าเนินโครงการก่อสร้างหรือซ่อมแซมถนนลูกรังควรท าในช่วงฤดูแล้ง เพราะหากด าเนินโครงการ
ในช่วงฤดูฝน เทลูกรังลงไปพอฝนตกลูกรังท่ีเทก็ไหลเสียหาย 

6. การส่งข้อมูลประชาสัมพันธ์ต่างๆ ให้หมู่บ้านติดประกาศตามบอร์ดประชาสัมพันธ์ของหมู่บ้าน ประชาชน
ในหมู่บ้านอาจไม่ทราบข้อมูลข่าวสารที่ประชาสัมพันธ์ได้อย่างทั่วถึง ซึ่งอาจเป็นเพราะประชาชนไม่มีเวลาที่จะอ่าน 
จึงขอให้ช่วยประสานผู้ใหญ่บ้าน ก านัน ประกาศตามหอกระจายข่าวหมู่บ้านในส่วนของแผนการด าเนินงานที่
เกี่ยวข้องกับหมู่บ้านของตนด้วย 
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รายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิน่  (พ.ศ.2561-2565)  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.  2563 
องค์การบริหารส่วนต าบลคลองพา   อ าเภอท่าชนะ  จังหวัดสุราษฎร์ธานี 

 

ส่วนที่ ๕    
กำรติดตำมและประเมินผลด้วยระบบ E-plan 

(www.dla.go.th) 
 

 ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.๒๕๔๘ 
แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ. ๒๕61 ข้อ ๑๓ และข้อ ๒๙ ประกอบกับหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น 
ที่ มท๐๘๑๐.๕/ว ๒๑๐๗  ลงวันที่ ๒ กันยายน ๒๕๕๘  เรื่อง เร่งรัดการน าเข้าข้อมูลแผนพัฒนาขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕62 โดยสิ้นปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕62 ให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พิจารณา
น าเข้าข้อมูลในระบบ e-plan ไปใช้ในการติดตามและประเมินผลตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท า
แผนพัฒนาขององค์กรครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘ ข้อ ๒๙ (๓) นั้น 
 

 เพ่ือให้เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยและหนังสือสั่งการดังกล่าว องค์การบริหารส่วนต าบล           
คลองพา โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลคลองพาจึงด าเนิน               
การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลคลองพาปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕63               
ด้วยระบบ e-plan ซึ่งมีรายละเอียด ดังนี้ 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

กำรติดตำมและประเมินผลด้วยระบบ E-plan  
(www.dla.go.th) 

ปีงบประมำณ พ.ศ. ๒๕63                   
 

http://www.dla.go.th/
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รายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิน่  (พ.ศ.2561-2565)  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.  2563 
องค์การบริหารส่วนต าบลคลองพา   อ าเภอท่าชนะ  จังหวัดสุราษฎร์ธาน ี

 

ส่วนที่ 6   โครงกำรที่ด ำเนินกำรในปีงบประมำณ พ.ศ. 2563 
 

ยุทธศำสตร์ ที่ 1  กำรพัฒนำด้ำนโครงสร้ำงพ้ืนฐำน 
 

ที ่ โครงกำร แหล่งเงิน 
หน่วยงำนที่
รับผิดชอบ 

% กำร
ด ำเนินงำน 

งบประมำณ
อนุมัต ิ(บำท) 

วงเงินตำมสัญญำ 
(บำท) 

เบิกจ่ำย 
(บำท) 

ผลกำรด ำเนินงำน 

1 โครงการปูกระเบื้องพื้น พร้อมติดตั้งเวทีเอนกประสงค์  
ศพด.บ้านขวัญพัฒน ์

งบประมาณประจ าป ี กองช่าง 100 87,000.- 86,000.- 86,000.- เบิกจ่ายเรียบร้อย 

2 โครงการปูกระเบื้องพื้นทางเดินระหว่างอาคาร                          
ศพด.บ้านคลองพา งบประมาณประจ าป ี กองช่าง 100 52,000.- 50,000 50,000 เบิกจ่ายเรียบร้อย 

3 โครงการก่อสร้างถนน คสล.ซอยเกาะดอนเมา งบประมาณประจ าป ี กองช่าง 100 451,000.- 448,000.- 448,000.- เบิกจ่ายเรียบร้อย 

4 โครงการก่อสร้างถนน คสล.ซอยนาตาเกื้อ 2 
 

งบประมาณประจ าป ี กองช่าง 100 487,000.- 483,000.- 483,000.- เบิกจ่ายเรียบร้อย 

5 โครงการก่อสร้างระบบประปาหมูบ่้านซอยชาติรักษา ขนาด 
10 ลบ.ม. (ถังพลาสติค ขนาดจุ 2.50 ลบ.ม.                  
จ านวน 4 ลูก) 

งบประมาณประจ าป ี กองช่าง 100 498,000.- 487,000.- 487,000.- เบิกจ่ายเรียบร้อย 

6 โครงการก่อสร้างถนน คสล.ซอยอ านวยสุข งบประมาณประจ าป ี กองช่าง 100 493,000.- 480,000.- 480,000.- เบิกจ่ายเรียบร้อย 

7 โครงการก่อสร้างถนน คสล.ซอยทอนเหรียง 
 

งบประมาณประจ าป ี กองช่าง - - - - ไม่ได้ด าเนินการ 

8 โครงการก่อสร้างถนน คสล.ซอยรว่มนิมิตร งบประมาณประจ าป ี กองช่าง - - - - ไม่ได้ด าเนินการ 

9 โครงการก่อสร้างระบบประปาหมูบ่้าน ขนาด 20 ลบ.ม. 
ซอยเขาแก้ว (หอถังแชมเปญ) งบประมาณประจ าป ี กองช่าง 100 497,000.- 478,000.- 478,000.- เบิกจ่ายเรียบร้อย 

10 โครงการก่อสร้างถนน คสล.ซอยประชาอุทิศ งบประมาณประจ าป ี กองช่าง - - - - ไม่ได้ด าเนินการ 
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รายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิน่  (พ.ศ.2561-2565)  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.  2563 
องค์การบริหารส่วนต าบลคลองพา   อ าเภอท่าชนะ  จังหวัดสุราษฎร์ธาน ี

 

ยุทธศำสตร์ ที่ 1  กำรพัฒนำด้ำนโครงสร้ำงพ้ืนฐำน 
 

ที ่ โครงกำร แหล่งเงิน 
หน่วยงำนที่
รับผิดชอบ 

% กำร
ด ำเนินงำน 

งบประมำณ
อนุมัต ิ(บำท) 

วงเงินตำมสัญญำ 
(บำท) 

เบิกจ่ำย 
(บำท) 

ผลกำรด ำเนินงำน 

11 โครงการก่อสร้างถนน คสล.ซอยเขาวงบน 
 

งบประมาณประจ าป ี กองช่าง - - - - ไม่ได้ด าเนินการ 

12 
โครงการก่อสร้างถนน คสล.ซอยมาโนช 

งบประมาณประจ าป ี กองช่าง 50 97,000.- - - อยู่ระหว่าง
ด าเนินการ 
 (กันเงิน 

13 โครงการก่อสร้างถนน คสล.ซอยรว่มใจ-ราชวัตร งบประมาณประจ าป ี กองช่าง 100 438,000.- 433,000.- 433,000.- เบิกจ่ายเรียบร้อย 

14 โครงการขยายเขตระบบประปาหมู่บ้าน (กลุ่มระโนด) งบประมาณประจ าป ี กองช่าง 100 33,000.- 33,000.- 33,000.- เบิกจ่ายเรียบร้อย 

15 โครงการขุดเจาะบ่อบาดาล หมู่ที่ 2 งบประมาณประจ าป ี กองช่าง 100 224,000.- 223,500.- 223,500.- เบิกจ่ายเรียบร้อย 

16 
โครงการบุกเบิกถนนซอยเขาน้อยเช่ือมต่อซอยวังไผ ่ม.2 

งบประมาณประจ าป ี กองช่าง 50 163,000.- - - อยู่ระหว่าง
ด าเนินการ 
 (กันเงิน 

17 โครงการก่อสร้างถนน คสล.ซอยชุมชนพัฒนา งบประมาณประจ าป ี กองช่าง 100 490,000.- 473,000.- 473,000.- เบิกจ่ายเรียบร้อย 

18 โครงการก่อสร้างถนน คสล.ซอยน้ ารอบ งบประมาณประจ าป ี กองช่าง - - - - ไม่ได้ด าเนินการ 

19 โครงการก่อสร้างถนน คสล.ซอยรม่ไทร งบประมาณประจ าป ี กองช่าง - - - - ไม่ได้ด าเนินการ 

20 โครงการก่อสร้างถนน คสล.ซอยเขาน้อย งบประมาณประจ าป ี กองช่าง 100 489,000.- 475,000.- 475,000.- เบิกจ่ายเรียบร้อย 
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รายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิน่  (พ.ศ.2561-2565)  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.  2563 
องค์การบริหารส่วนต าบลคลองพา   อ าเภอท่าชนะ  จังหวัดสุราษฎร์ธาน ี

 

ยุทธศำสตร์ ที่ 1  กำรพัฒนำด้ำนโครงสร้ำงพ้ืนฐำน 
 

ที ่ โครงกำร แหล่งเงิน 
หน่วยงำนที่
รับผิดชอบ 

% กำร
ด ำเนินงำน 

งบประมำณ
อนุมัต ิ(บำท) 

วงเงินตำมสัญญำ 
(บำท) 

เบิกจ่ำย 
(บำท) 

ผลกำร
ด ำเนินงำน 

21 โครงการปรับปรุงถนน คสล.ซอยเขาวงบน 
 

งบประมาณประจ าป ี กองช่าง 100 47,000.- 46,000.- 46,000.- เบิกจ่ายเรียบร้อย 

22 โครงการปรับปรุงถนนซอย ส.รุ่งเรอืง งบประมาณประจ าป ี กองช่าง 100 42,000.- 29,000.- 29,000.- เบิกจ่ายเรียบร้อย 

23 โครงการปรับปรุงถนนซอยกุมารทอง งบประมาณประจ าป ี กองช่าง 50 240,000.- - - อยู่ระหว่าง
ด าเนินการ 
 (กันเงิน 

24 โครงการปรับปรุงถนนซอยเก้าแสน-ส านักสงฆ ์ งบประมาณประจ าป ี กองช่าง 100 87,000.- 86,000.- 86,000.- เบิกจ่ายเรียบร้อย 

25 โครงการปรับปรุงถนนซอยเขาวง งบประมาณประจ าป ี กองช่าง 100 97,000.- 92,000.- 92,000.- เบิกจ่ายเรียบร้อย 

26 โครงการปรับปรุงถนนซอยคุม้หลวง(กลุ่มระโนด) งบประมาณประจ าป ี กองช่าง 100 188,000.- 175,000.- 175,000.- เบิกจ่ายเรียบร้อย 

27 โครงการปรับปรุงถนนซอยคุม้หลวง-ช่องมังกร งบประมาณประจ าป ี กองช่าง 100 49,000.- 48,000.- 48,000.- เบิกจ่ายเรียบร้อย 

28 โครงการปรับปรุงถนนซอยชัยร่วมน ิ งบประมาณประจ าป ี กองช่าง 100 98,000.- 98,000.- 98,000.- เบิกจ่ายเรียบร้อย 

29 โครงการปรับปรุงถนนซอยโชคชัย งบประมาณประจ าป ี กองช่าง 100 32,000.- 31,000.- 31,000.- เบิกจ่ายเรียบร้อย 

30 โครงการปรับปรุงถนนซอยตลาดอังคาร 5 งบประมาณประจ าป ี กองช่าง 100 69,000.- 68,000.- 68,000.- เบิกจ่ายเรียบร้อย 
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รายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิน่  (พ.ศ.2561-2565)  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.  2563 
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ยุทธศำสตร์ ที่ 1  กำรพัฒนำด้ำนโครงสร้ำงพ้ืนฐำน 
 

ที ่ โครงกำร แหล่งเงิน 
หน่วยงำนที่
รับผิดชอบ 

% กำร
ด ำเนินงำน 

งบประมำณ
อนุมัต ิ(บำท) 

วงเงินตำมสัญญำ 
(บำท) 

เบิกจ่ำย 
(บำท) 

ผลกำร
ด ำเนินงำน 

31 โครงการปรับปรุงถนนซอยตาแปะ 
 

งบประมาณประจ าป ี กองช่าง 100 77,000.- 74,000.- 74,000.- เบิกจ่ายเรียบร้อย 

32 โครงการปรับปรุงถนนซอยทอนเหรียง งบประมาณประจ าป ี กองช่าง 100 165,000.- 163,000.- 163,000.- เบิกจ่ายเรียบร้อย 

33 โครงการปรับปรุงถนนซอยทับสมงิคลา 1 (สะพาน 2-  
แนวเขตอุทยาน) 

งบประมาณประจ าป ี กองช่าง 100 90,000.- 90,000.- 90,000.- เบิกจ่ายเรียบร้อย 

34 โครงการปรับปรุงถนนซอยทับสมงิคลา 2 งบประมาณประจ าป ี กองช่าง 100 86,000.- 85,000.- 85,000.- เบิกจ่ายเรียบร้อย 

35 โครงการปรับปรุงถนนซอยบ่อกบ งบประมาณประจ าป ี กองช่าง 100 55,000.- 55,000.- 55,000.- เบิกจ่ายเรียบร้อย 

36 โครงการปรับปรุงถนนซอยบ้านกลางเดิม งบประมาณประจ าป ี กองช่าง 100 30,000.- 29,000.- 29,000.- เบิกจ่ายเรียบร้อย 

37 โครงการปรับปรุงถนนซอยบ้านตารัญ งบประมาณประจ าป ี กองช่าง 100 79,000.- 78,000.- 78,000.- เบิกจ่ายเรียบร้อย 

38 โครงการปรับปรุงถนนซอยมะม่วงงาม 2 งบประมาณประจ าป ี กองช่าง 50 93,000.- - - อยู่ระหว่าง
ด าเนินการ 
 (กันเงิน) 

39 โครงการปรับปรุงถนนซอยมาโนช งบประมาณประจ าป ี กองช่าง 100 30,000.- 29,000.- 29,000.- เบิกจ่ายเรียบร้อย 

40 โครงการปรับปรุงถนนซอยร่วมนิมติร งบประมาณประจ าป ี กองช่าง 100 147,000.- 140,000.- 140,000.- เบิกจ่ายเรียบร้อย 
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ยุทธศำสตร์ ที่ 1  กำรพัฒนำด้ำนโครงสร้ำงพ้ืนฐำน 
 

ที ่ โครงกำร แหล่งเงิน 
หน่วยงำนที่
รับผิดชอบ 

% กำร
ด ำเนินงำน 

งบประมำณ
อนุมัต ิ(บำท) 

วงเงินตำมสัญญำ 
(บำท) 

เบิกจ่ำย 
(บำท) 

ผลกำร
ด ำเนินงำน 

41 โครงการปรับปรุงถนนซอยวิทยา 2 
 

งบประมาณประจ าป ี กองช่าง 50 404,000.- - - อยู่ระหว่าง
ด าเนินการ 
(กันเงิน) 

42 โครงการปรับปรุงถนนซอยศริิสุข งบประมาณประจ าป ี กองช่าง 100 248,000.- 235,000.- 235,000.- เบิกจ่ายเรียบร้อย 

43 โครงการปรับปรุงถนนซอยสามพีน่้อง งบประมาณประจ าป ี กองช่าง 100 130,000.- 125,000.- 125,000.- เบิกจ่ายเรียบร้อย 

44 โครงการปรับปรุงถนนซอยสามัคคธีรรม งบประมาณประจ าป ี กองช่าง 100 154,000.- 154,000.- 154,000.- เบิกจ่ายเรียบร้อย 

45 โครงการปรับปรุงถนนซอยหนองคัน งบประมาณประจ าป ี กองช่าง 100 87,000.- 86,000.- 86,000.- เบิกจ่ายเรียบร้อย 

46 โครงการปรับปรุงถนนซอยหลังเขา งบประมาณประจ าป ี กองช่าง 100 57,000.- 55,000.- 55,000.- เบิกจ่ายเรียบร้อย 

47 โครงการปรับปรุงถนนซอยหลีกภยั งบประมาณประจ าป ี กองช่าง 100 90,000.- 85,000.- 85,000.- เบิกจ่ายเรียบร้อย 

48 โครงการก่อสร้างฝายเสริมระบบนเิวศคลองตลิ่ง งบประมาณประจ าป ี กองช่าง 100 445,000.- 445,000.- 445,000.- เบิกจ่ายเรียบร้อย 

49 โครงการก่อสร้างฝายเสริมระบบนเิวศ ซอยบุญช ู งบประมาณประจ าป ี กองช่าง 100 341,000.- 341,000.- 341,000.- เบิกจ่ายเรียบร้อย 

50 โครงการก่อสร้างถนน คสล. ซอยคุ้มหลวง  หมู่ที่ 5 ต าบล
คลองพา  เช่ือมต่อ  หมู่ที่ 8บ้านขวัญพัฒน์  

เงินอุดหนุนเฉพาะกิจ กองช่าง 100 8,890,000.- 8,890,000.- 8,890,000.- เบิกจ่ายเรียบร้อย 
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รายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิน่  (พ.ศ.2561-2565)  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.  2563 
องค์การบริหารส่วนต าบลคลองพา   อ าเภอท่าชนะ  จังหวัดสุราษฎร์ธาน ี

 

ยุทธศำสตร์ ที่ 1  กำรพัฒนำด้ำนโครงสร้ำงพ้ืนฐำน 
 

ที ่ โครงกำร แหล่งเงิน 
หน่วยงำนที่
รับผิดชอบ 

% กำร
ด ำเนินงำน 

งบประมำณ
อนุมัต ิ(บำท) 

วงเงินตำมสัญญำ 
(บำท) 

เบิกจ่ำย 
(บำท) 

ผลกำร
ด ำเนินงำน 

51 โครงการก่อสร้างฝายเสริมระบบนเิวศห้วยนุ้ย บ้านชายท่า เงินอุดหนุนเฉพาะกิจ 
(งบกลาง) 

กองช่าง 50 336,000.- 328,000.- - อยู่ระหว่าง
ด าเนินการ 
(กันเงิน) 

52 โครงการก่อสร้างฝายเสริมระบบนเิวศคลองตลิ่ง 
บ้านมะม่วงงาม 

เงินอุดหนุนเฉพาะกิจ 
(งบกลาง) 

กองช่าง 50 336,000.- 336,000.- - อยู่ระหว่าง
ด าเนินการ 
(กันเงิน) 

53 โครงการก่อสร้างฝายเสริมระบบนเิวศคลองตลิ่ง 
หมู่ที่ 4 

เงินอุดหนุนเฉพาะกิจ 
(งบกลาง) 

กองช่าง 50 346,000.- 346,000.- - อยู่ระหว่าง
ด าเนินการ 
(กันเงิน) 

54 โครงการก่อสร้างฝายเสริมระบบนเิวศ ซอยช่องมังกร- 
บ้านกลาง 
 

เงินอุดหนุนเฉพาะกิจ 
 

กองช่าง 100 346,000.- 346,000.- 346,000.- เบิกจ่ายเรียบร้อย 

55 โครงการก่อสร้างฝายเสริมระบบนเิวศ ซอยชัยภักดี -               
บ้านกลาง 
 

เงินอุดหนุนเฉพาะกิจ 
 

กองช่าง 100 331,000.- 331,000.- 331,000.- เบิกจ่ายเรียบร้อย 

56 โครงการก่อสร้างฝายเสริมระบบนเิวศ ซอยหนองบัว -               
บ้านกลาง 
 

เงินอุดหนุนเฉพาะกิจ 
 

กองช่าง 100 276,000.- 276,000.- 276,000.- เบิกจ่ายเรียบร้อย 

57 โครงการก่อสร้างฝายเสริมระบบนเิวศคลองกลอย หมู่ที่ 5 เงินอุดหนุนเฉพาะกิจ 
(งบกลาง) 

กองช่าง 50 372,000.- 347,500 - อยู่ระหว่าง
ด าเนินการ  
(กันเงิน) 

58 โครงการก่อสร้างฝายเสริมระบบนเิวศคลองขวัญพัฒน์   
(จุดที่ 2)  หมู่ที่  5  

เงินอุดหนุนเฉพาะกิจ 
(งบกลาง) 

กองช่าง 50 411,400.- 386,000.- - อยู่ระหว่าง
ด าเนินการ  
(กันเงิน) 
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รายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิน่  (พ.ศ.2561-2565)  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.  2563 
องค์การบริหารส่วนต าบลคลองพา   อ าเภอท่าชนะ  จังหวัดสุราษฎร์ธาน ี

 

ยุทธศำสตร์ ที่ 1  กำรพัฒนำด้ำนโครงสร้ำงพ้ืนฐำน 
 

ที ่ โครงกำร แหล่งเงิน 
หน่วยงำนที่
รับผิดชอบ 

% กำร
ด ำเนินงำน 

งบประมำณ
อนุมัต ิ(บำท) 

วงเงินตำมสัญญำ 
(บำท) 

เบิกจ่ำย 
(บำท) 

ผลกำร
ด ำเนินงำน 

59 โครงการก่อสร้างฝายเสริมระบบนเิวศ ซอยเขาวงบน  35  
บ้านท่าไท 
 

เงินอุดหนุนเฉพาะกิจ 
 

กองช่าง 100 392,000.- 392,000.- 392,000.- เบิกจ่ายเรียบร้อย 

60 โครงการก่อสร้างฝายเสริมระบบนเิวศคลองพา  หมู่ที่  7  เงินอุดหนุนเฉพาะกิจ 
(งบกลาง) 

กองช่าง 50 425,900.- 393,000.- - อยู่ระหว่าง
ด าเนินการ  
(กันเงิน) 

61 โครงการก่อสร้างฝายเสริมระบบนเิวศ ซอยเขาวงบน  บ้าน
สามแยกอินทรยี์ทอง 
 

เงินอุดหนุนเฉพาะกิจ 
 

กองช่าง 100 385,000.- 385,000.- 385,000.- เบิกจ่ายเรียบร้อย 

62 โครงการก่อสร้างฝายเสริมระบบนเิวศห้วยโกรกกราก  เงินอุดหนุนเฉพาะกิจ 
(งบกลาง) 

กองช่าง 50 356,200.- 337,000.- - อยู่ระหว่าง
ด าเนินการ  
(กันเงิน) 

63 โครงการก่อสร้างฝายเสริมระบบนเิวศห้วยตาบดิ                        
หมู่ที่ 12 

เงินอุดหนุนเฉพาะกิจ 
(งบกลาง) 

กองช่าง 50 345,500.- 343,000.- - อยู่ระหว่าง
ด าเนินการ  
(กันเงิน) 

64 โครงการก่อสร้างฝายเสริมระบบนเิวศคลองตลิ่ง หมู่ที่ 13 เงินอุดหนุนเฉพาะกิจ 
(งบกลาง) 

กองช่าง 50 308,300.- 291,000.- - อยู่ระหว่าง
ด าเนินการ  
(กันเงิน) 

65 โครงการขุดลอกฝายห้วยเขาแก้ว เงินอุดหนุนเฉพาะกิจ 
(งบกลาง) 

กองช่าง 50 38,400.- 38,000.- - อยู่ระหว่าง
ด าเนินการ  
(กันเงิน) 
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รายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิน่  (พ.ศ.2561-2565)  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.  2563 
องค์การบริหารส่วนต าบลคลองพา   อ าเภอท่าชนะ  จังหวัดสุราษฎร์ธาน ี

 

ยุทธศำสตร์ ที่ 1  กำรพัฒนำด้ำนโครงสร้ำงพ้ืนฐำน 
 

ที ่ โครงกำร แหล่งเงิน 
หน่วยงำนที่
รับผิดชอบ 

% กำร
ด ำเนินงำน 

งบประมำณ
อนุมัต ิ(บำท) 

วงเงินตำมสัญญำ 
(บำท) 

เบิกจ่ำย 
(บำท) 

ผลกำร
ด ำเนินงำน 

66 โครงการก่อสร้างถนน คสล. ซอยนาตาเกื้อ 1 
 

เงินทุนส ารองเงินสะสม กองช่าง 100 358,000.- 358,000.- 358,000.- เบิกจ่ายเรียบร้อย 

67 โครงการขยายเขตระบบประปาหมู่บ้าน                                     
(ซอยรัตนนิพนธ์และริมทางหลวงสาย 41) 

เงินทุนส ารองเงินสะสม กองช่าง 100 139,000.- 139,000.- 139,000.- เบิกจ่ายเรียบร้อย 

68 โครงการก่อสร้าง ถนน คสล. ซอยเกาะดอนเมา เงินสะสม กองช่าง 100 306,000.- 306,000.- 306,000.- เบิกจ่ายเรียบร้อย 

69 โครงการก่อสร้าง ถนน คสล. ซอยฤทธิพร 2 เงินสะสม กองช่าง 100 369,000.- 369,000.- 369,000.- เบิกจ่ายเรียบร้อย 

70 โครงการก่อสร้าง ถนน คสล. ซอยอ านายสุข เงินสะสม กองช่าง 100 364,000.- 364,000.- 364,000.- เบิกจ่ายเรียบร้อย 

71 โครงการก่อสร้าง ถนน คสล. ซอยบ้านกลางเดมิ เงินสะสม กองช่าง 100 367,000.- 367,000.- 367,000.- เบิกจ่ายเรียบร้อย 

72 โครงการขุดเจาะบ่อบาดาล หมู่ที่ 6 บ้านท่าไท เงินสะสม กองช่าง 100 296,000.- 296,000.- 296,000.- เบิกจ่ายเรียบร้อย 

73 โครงการขยายเขตระบบประปาหมู่บ้าน  หมู่ที่ 7                   
บ้านท่าไท 

เงินสะสม กองช่าง 100 396,000.- 396,000.- 396,000.- เบิกจ่ายเรียบร้อย 

74 โครงการก่อสร้าง ถนน คสล. ซอยธารทิพย์-คลองโหมก เงินสะสม กองช่าง 100 461,000.- 461,000.- 461,000.- เบิกจ่ายเรียบร้อย 

75 โครงการก่อสร้าง ถนน คสล. ซอยกุมารทอง เงินสะสม กองช่าง 100 312,000.- 312,000.- 312,000.- เบิกจ่ายเรียบร้อย 
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รายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิน่  (พ.ศ.2561-2565)  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.  2563 
องค์การบริหารส่วนต าบลคลองพา   อ าเภอท่าชนะ  จังหวัดสุราษฎร์ธาน ี

 

ยุทธศำสตร์ ที่ 1  กำรพัฒนำด้ำนโครงสร้ำงพ้ืนฐำน 
 

ที ่ โครงกำร แหล่งเงิน 
หน่วยงำนที่
รับผิดชอบ 

% กำร
ด ำเนินงำน 

งบประมำณ
อนุมัต ิ(บำท) 

วงเงินตำมสัญญำ 
(บำท) 

เบิกจ่ำย (บำท) ผลกำรด ำเนินงำน 

76 โครงการก่อสร้าง ถนน คสล. ซอยชุมชนพัฒนา เงินสะสม กองช่าง 100 375,000.- 375,000.- 375,000.- เบิกจ่ายเรียบร้อย 

77 โครงการขยายเขตระบบประปาหมู่บ้าน หมู่ที่ 11                 
บ้านทับสมิงคลา 

เงินสะสม กองช่าง 100 152,000.- 152,000.- 152,000.- เบิกจ่ายเรียบร้อย 

78 โครงการขุดเจาะบ่อบาดาล  หมู่ที ่12 บ้านเขาชงโค เงินสะสม กองช่าง 100 296,000.- 296,000.- 296,000.- เบิกจ่ายเรียบร้อย 

79 โครงการก่อสร้าง ถนน คสล. ซอยเขาน้อย เงินสะสม กองช่าง 100 362,000.- 362,000.- 362,000.- เบิกจ่ายเรียบร้อย 

80 โครงการก่อสร้างหอถังพักน้ า (ตรงข้างซอยไทรทอง) เงินสะสม กองช่าง 100 40,000.- 40,000.- 40,000.- เบิกจ่ายเรียบร้อย 

รวมงบประมำณ 26,744,700.- 25,450,000.- 22,304,500.-  
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รายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิน่  (พ.ศ.2561-2565)  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.  2563 
องค์การบริหารส่วนต าบลคลองพา   อ าเภอท่าชนะ  จังหวัดสุราษฎร์ธาน ี

 

ยุทธศำสตร์ ที่ 2  กำรพัฒนำด้ำนเศรษฐกิจ 
 

ที ่ โครงกำร แหล่งเงิน 
หน่วยงำนที่
รับผิดชอบ 

% กำร
ด ำเนินงำน 

งบประมำณ
อนุมัต ิ(บำท) 

วงเงินตำมสัญญำ 
(บำท) 

เบิกจ่ำย 
(บำท) 

ผลกำรด ำเนินงำน 

1 โครงการส่งเสริมอาชีพให้แก่นักเรยีน โรงเรยีนบ้านท่าไท งบประมาณประจ าป ี ส านักปลดั 100 5,000.- 5,000.- 5,000.- เบิกจ่ายเรียบร้อย 
2 โครงการส่งเสริมอาชีพให้แก่นักเรยีน โรงเรยีน ตชด.บ้านกอเตย งบประมาณประจ าป ี ส านักปลดั 100 5,000.- 5,000.- 5,000.- เบิกจ่ายเรียบร้อย 
3 โครงการส่งเสริมอาชีพให้แก่นักเรยีน โรงเรยีนบ้านกลาง งบประมาณประจ าป ี ส านักปลดั 100 5,000.- 5,000.- 5,000.- เบิกจ่ายเรียบร้อย 
4 โครงการส่งเสริมอาชีพให้แก่นักเรยีน โรงเรยีนบ้านขวัญพัฒน ์ งบประมาณประจ าป ี ส านักปลดั 100 5,000.- 5,000.- 5,000.- เบิกจ่ายเรียบร้อย 
5 โครงการส่งเสริมอาชีพให้แก่นักเรยีน โรงเรยีนบ้านคลองพา งบประมาณประจ าป ี ส านักปลดั 100 5,000.- 5,000.- 5,000.- เบิกจ่ายเรียบร้อย 
6 โครงการส่งเสริมอาชีพให้แก่นักเรยีน โรงเรยีนบ้านชายท่า งบประมาณประจ าป ี ส านักปลดั 100 5,000.- 5,000.- 5,000.- เบิกจ่ายเรียบร้อย 
7 โครงการส่งเสริมอาชีพให้แก่นักเรยีน โรงเรยีนบ้านมะม่วงงาม งบประมาณประจ าป ี ส านักปลดั 100 5,000.- 5,000.- 5,000.- เบิกจ่ายเรียบร้อย 
8 โครงการส่งเสริมการเกษตรต าบลคลองพา งบประมาณประจ าป ี ส านักปลดั 100 60,000 17,000 17,000 เบิกจ่ายเรียบร้อย 
9 โครงการส่งเสริมอาชีพให้แก่ประชาชนท่ัวไป งบประมาณประจ าป ี ส านักปลดั 100 30,000.- 26,040.- 21,240.- เบิกจ่ายเรียบร้อย 

10 โครงการส่งเสริมสนับสนุนเศรษฐกิจพอเพียง งบประมาณประจ าป ี ส านักปลดั - 20,000.- - - ไม่ได้ด าเนินการ 
11 โครงการส่งเสริมเกษตรแปลงใหญโ่ซนบน งบประมาณประจ าป ี ส านักปลดั - 30,000.- - - ไม่ได้ด าเนินการ 
12 โครงการส่งเสริมเกษตรแปลงใหญโ่ซนล่าง งบประมาณประจ าป ี ส านักปลดั - 30,000.- - - ไม่ได้ด าเนินการ 

รวม 60,000 17,000 17,000  
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รายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิน่  (พ.ศ.2561-2565)  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.  2563 
องค์การบริหารส่วนต าบลคลองพา   อ าเภอท่าชนะ  จังหวัดสุราษฎร์ธาน ี

 

ยุทธศำสตร์ ที่ 3  กำรพัฒนำด้ำนคุณภำพชีวิต 

ที ่ โครงกำร แหล่งเงิน 
หน่วยงำนที่
รับผิดชอบ 

% กำร
ด ำเนินงำน 

งบประมำณ
อนุมัต ิ(บำท) 

วงเงินตำมสัญญำ 
(บำท) 

เบิกจ่ำย (บำท) ผลกำรด ำเนินงำน 

1 โครงการป้องกันโรคพิษสุนัขบ้า เงินอุดหนุน ส านักปลดั 100 120,000 120,000 120,000 เบิกจ่ายเรียบร้อย 
2 โครงการประเพณีลอยกระทง งบประมาณประจ าป ี ส านักปลดั 100 100,000 94,100 94,100 เบิกจ่ายเรียบร้อย 
3 โครงการส่งเสริมศักยภาพสตรีและครอบครัว งบประมาณประจ าป ี ส านักปลดั 100 30,000 19,131 19,131 เบิกจ่ายเรียบร้อย 
4 โครงการจดังานวันเด็กแห่งชาต ิ งบประมาณประจ าป ี ส านักปลดั 100 100,000 99,937 99,937 เบิกจ่ายเรียบร้อย 
5 โครงการฝึกอบรม ชุดปฏิบัติการจติอาสาภยัพิบัต ิ งบประมาณประจ าป ี ส านักปลดั 100 50,000 47,577 47,577 เบิกจ่ายเรียบร้อย 
6 โครงการแข่งขันกีฬาอินทรีย์ทองคพั งบประมาณประจ าป ี ส านักปลดั 100 30,000 29,212 29,212 เบิกจ่ายเรียบร้อย 

7 โครงการสนับสนุนคา่ใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา เงินอุดหนุน ส านักปลดั 99 717,050 715,550 715,550 เบิกจ่ายเรียบร้อย 

8 โครงการเบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์ เงินอุดหนุน ส านักปลดั 71 42,000 30,000 30,000 เบิกจ่ายเรียบร้อย 

9 โครงการสงเคราะห์ผู้ยากไร้และผู้ด้อยโอกาส งบประมาณประจ าป ี ส านักปลดั 100 90,000 87,000 87,000 เบิกจ่ายเรียบร้อย 

10 เงินอุดหนุนส าหรับสนับสนุนอาหารกลางวันให้เด็กนักเรียน สพฐ. เงินอุดหนุน ส านักปลดั 100 3,124,000 2,988,460 2,988,460 เบิกจ่ายเรียบร้อย 

11 โครงการเบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ เงินอุดหนุน ส านักปลดั 94 9,520,800 8,679,800 8,679,800 เบิกจ่ายเรียบร้อย 

12 โครงการเบี้ยยังชีพผู้พิการ เงินอุดหนุน ส านักปลดั 94 1,603,200 1,467,200 1,467,200 เบิกจ่ายเรียบร้อย 
13 โครงการอุดหนุนส าหรับงานตามโครงการพระราชด าริด้าน (สธ.) เงินอุดหนุน ส านักปลดั 45 260,000 20,000 20,000 เบิกจ่ายเรียบร้อย 
14 โครงการพลังคนไทยร่วมใจป้องกันไวรัสโคโรน่า (COVID-19) เงินอุดหนุนเฉพาะกิจ ส านักปลดั 100 30,762 30,762 30,762 เบิกจ่ายเรียบร้อย 
15 โครงการส่งเสริมการออกก าลังกายเพื่อสุขภาพทุกกลุม่วัย เงินอุดหนุนเฉพาะกิจ ส านักปลดั 100 100,000 100,000 100,000 เบิกจ่ายเรียบร้อย 
16 โครงการจดักิจกรรมอันเป็นการเทดิทูนและปกป้องสถาบัน งาน

รัฐพิธี ศาสนพิธ ี
งบประมาณประจ าป ี ส านักปลดั 100 40,000 40,000 40,000 เบิกจ่ายเรียบร้อย 
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รายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิน่  (พ.ศ.2561-2565)  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.  2563 
องค์การบริหารส่วนต าบลคลองพา   อ าเภอท่าชนะ  จังหวัดสุราษฎร์ธาน ี

 

ยุทธศำสตร์ ที่ 3  กำรพัฒนำด้ำนคุณภำพชีวิต 

ที ่ โครงกำร แหล่งเงิน 
หน่วยงำนที่
รับผิดชอบ 

% กำร
ด ำเนินงำน 

งบประมำณ
อนุมัต ิ(บำท) 

วงเงินตำมสัญญำ 
(บำท) 

เบิกจ่ำย (บำท) ผลกำรด ำเนินงำน 

19 โครงการส่งเสริมทักษะการกีฬาและการออกก าลังกาย งบประมาณประจ าป ี ส านักปลดั - 50,000 - - ไม่ได้ด าเนินการ 

20 โครงการบรรพชาสามเณรภาคฤดรู้อน งบประมาณประจ าป ี ส านักปลดั - 30,000 - - ไม่ได้ด าเนินการ 

21 โครงการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขันกีฬา งบประมาณประจ าป ี ส านักปลดั - 150,000 - - ไม่ได้ด าเนินการ 

22 โครงการอนุรักษ์และส่งเสริมภมูิปญัญาท้องถิ่น งบประมาณประจ าป ี ส านักปลดั - 20,000 - - ไม่ได้ด าเนินการ 
23 โครงการอบรมคณุธรรมจรยิธรรมแก่เด็กและเยาวชน งบประมาณประจ าป ี ส านักปลดั - 50,000 - - ไม่ได้ด าเนินการ 
24 โครงการแกไ้ขปัญหายาเสพติด งบประมาณประจ าป ี ส านักปลดั - 35,000 - - ไม่ได้ด าเนินการ 
25 โครงการแกไ้ขปัญหายาเสพติดในโรงเรียน งบประมาณประจ าป ี ส านักปลดั - 35,000 - - ไม่ได้ด าเนินการ 
26 โครงการขับขี่ปลอดภยัใส่ใจกฎจราจร งบประมาณประจ าป ี ส านักปลดั - 15,000 - - ไม่ได้ด าเนินการ 
27 โครงการแข่งขันกีฬา อบต.คลองพาเกมส ์ งบประมาณประจ าป ี ส านักปลดั - 400,000 - - ไม่ได้ด าเนินการ 
28 โครงการแมลู่กผูกพันสานสัมพันธ์สายใยรัก งบประมาณประจ าป ี ส านักปลดั - 20,000 - - ไม่ได้ด าเนินการ 
29 โครงการพัฒนาผู้ประกอบวิชาชีพครู  สังกัดศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก

ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
งบประมาณประจ าป ี ส านักปลดั - 20,000 - - ไม่ได้ด าเนินการ 

30 โครงการจดังานประเพณีวันสงกรานต ์ งบประมาณประจ าป ี ส านักปลดั - 5,000 - - ไม่ได้ด าเนินการ 
31 โครงการแข่งขันกีฬา/กรีฑาเด็ก เยาวชนและประชาชนของ

องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ในอ าเภอท่าชนะ 
งบประมาณประจ าป ี ส านักปลดั - 40,000 - - ไม่ได้ด าเนินการ 

32 โครงการฝึกอบรมเสริมสร้างพัฒนาศักยภาพผู้พิการ งบประมาณประจ าป ี ส านักปลดั - 20,000 - - ไม่ได้ด าเนินการ 
33 โครงการป้องกันภัยให้แก่เด็กในต าบล งบประมาณประจ าป ี ส านักปลดั - 15,000 - - ไม่ได้ด าเนินการ 
34 โครงการส่งเสริมกิจกรรมผู้สูงอาย ุ งบประมาณประจ าป ี ส านักปลดั - 30,000 - - ไม่ได้ด าเนินการ 
35 โครงการส่งเสริมความรักความอบอุ่นในครอบครัว งบประมาณประจ าป ี ส านักปลดั - 20,000 - - ไม่ได้ด าเนินการ 

รวมงบประมำณ 17,051,812 14,704,729 14,704,729  
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รายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิน่  (พ.ศ.2561-2565)  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.  2563 
องค์การบริหารส่วนต าบลคลองพา   อ าเภอท่าชนะ  จังหวัดสุราษฎร์ธาน ี

 

ยุทธศำสตร์ ที่ 4  กำรพัฒนำด้ำนกำรบริหำรจัดกำรทรัพยำกรธรรมชำติ สิ่งแวดล้อมและส่งเสริมแวดล้อมเชิงอนุรักษ์ 
 

ที ่ โครงกำร แหล่งเงิน 
หน่วยงำนที่
รับผิดชอบ 

% กำร
ด ำเนินงำน 

งบประมำณ
อนุมัต ิ(บำท) 

วงเงินตำมสัญญำ 
(บำท) 

เบิกจ่ำย 
(บำท) 

ผลกำรด ำเนินงำน 

1 โครงการอนุรักษ์และพัฒนาสิ่งแวดล้อม งบประมาณประจ าป ี ส านักปลดั - 40,000 - - ไม่ได้ด าเนินการ 
2 โครงการส่งเสริมการบริหารจัดการขยะและสิ่งแวดล้อม งบประมาณประจ าป ี ส านักปลดั - 50,000 - - ไม่ได้ด าเนินการ 
3 โครงการ รักน้ า รักป่า รักษาแผ่นดิน งบประมาณประจ าป ี ส านักปลดั - 20,000 - - ไม่ได้ด าเนินการ 

รวมงบประมำณ 120,000 - -  
 
 
ยุทธศำสตร์ ที่ 5  กำรพัฒนำด้ำนกำรเสริมสร้ำงระบบบริหำรจัดกำรที่ดี 
 

ที ่ โครงกำร แหล่งเงิน 
หน่วยงำนที่
รับผิดชอบ 

% กำร
ด ำเนินงำน 

งบประมำณ
อนุมัต ิ(บำท) 

วงเงินตำมสัญญำ 
(บำท) 

เบิกจ่ำย 
(บำท) 

ผลกำรด ำเนินงำน 

1 โครงการจดัท าหรือทบทวนแผนพัฒนาท้องถิ่นของ อบต.คลองพา งบประมาณประจ าป ี ส านักปลดั 100 10,000 4,248 4,248 เบิกจ่ายเรียบร้อย 
2 โครงการพัฒนาเพิม่ประสิทธิภาพการจัดเก็บรายได้ งบประมาณประจ าป ี กองคลัง 100 30,000 4,200 4,200 เบิกจ่ายเรียบร้อย 
3 โครงการสนับสนุนการจัดท าแผนชุมชน งบประมาณประจ าป ี ส านักปลดั - 10,000 - - ไม่ได้ด าเนินการ 
4 โครงการส่งเสริมและสนบัสนุนการสรา้งความปรองดองและ

สมานฉันท์ของคนในชาติ 
งบประมาณประจ าป ี ส านักปลดั - 20,000 - - ไม่ได้ด าเนินการ 

รวมงบประมำณ 70,000 8,448 8,448  
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รายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิน่  (พ.ศ.2561-2565)  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.  2563 
องค์การบริหารส่วนต าบลคลองพา   อ าเภอท่าชนะ  จังหวัดสุราษฎร์ธาน ี

 

ค่ำครุภัณฑ์ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ.2563 
 

ที ่ โครงกำร แหล่งเงิน 
หน่วยงำนที่
รับผิดชอบ 

% กำร
ด ำเนินงำน 

งบประมำณ
อนุมัต ิ(บำท) 

วงเงินตำมสัญญำ 
(บำท) 

เบิกจ่ำย 
(บำท) 

ผลกำรด ำเนินงำน 

1 เก้าอี้นั่งคอย 4 ท่ีนั่ง งบประมาณประจ าป ี ส านักปลดั 100 5,000 5,000 5,000 เบิกจ่ายเรียบร้อย 
2 เก้าอี้ผู้บริหาร (รองนายก ฯ) งบประมาณประจ าป ี ส านักปลดั 100 8,000 3,900 3,900 เบิกจ่ายเรียบร้อย 
3 เก้าอี้ผู้บริหาร (หัวหน้าส านักปลดั ฯ) งบประมาณประจ าป ี ส านักปลดั 100 8,000 3,500 3,500 เบิกจ่ายเรียบร้อย 
4 ตู้กระจกบานเลื่อน งบประมาณประจ าป ี ส านักปลดั 100 27,000 24,000 24,000 เบิกจ่ายเรียบร้อย 
5 ตู้เก็บเอกสาร 4 ลิ้นชัก งบประมาณประจ าป ี ส านักปลดั 100 8,000 5,200 5,200 เบิกจ่ายเรียบร้อย 
6 เต็นซ์โค้ง งบประมาณประจ าป ี ส านักปลดั 100 50,000 50,000 50,000 เบิกจ่ายเรียบร้อย 
7 รถบรรทุกขยะ งบประมาณประจ าป ี ส านักปลดั 50 950,000 748,000 748,000 ก่อหนี้ผูกพัน 
8 เครื่องท าน้ าร้อน-น้ าเย็น งบประมาณประจ าป ี ส านักปลดั 100 20,000 11,920 11,920 เบิกจ่ายเรียบร้อย 
9 เครื่องคอมพิวเตอร ์ งบประมาณประจ าป ี ส านักปลดั 100 17,000 16,800 16,800 เบิกจ่ายเรียบร้อย 

10 เครื่องพิมพ์ Multifunction ชนิดเลเซอรห์รือชนิด LED ส ี งบประมาณประจ าป ี ส านักปลดั 100 15,000 14,900 14,900 เบิกจ่ายเรียบร้อย 
11 เครื่องส ารองไฟ งบประมาณประจ าป ี ส านักปลดั 100 7,500 7,500 7,500 เบิกจ่ายเรียบร้อย 
12 เครื่องอ่านบัตรเอนกประสงค ์ งบประมาณประจ าป ี ส านักปลดั 100 1,400 1,400 1,400 เบิกจ่ายเรียบร้อย 

13 เก้าอี้ท างาน งบประมาณประจ าป ี กองคลัง 100 6,000 3,400 3,400 เบิกจ่ายเรียบร้อย 

14 ตู้เก็บของบานกระจก งบประมาณประจ าป ี กองคลัง - 17,000 - - ไม่ได้ด าเนินการ 

15 โต๊ะท างาน งบประมาณประจ าป ี กองคลัง 100 5,400 4,300 4,300 เบิกจ่ายเรียบร้อย 

16 เครื่องคอมพิวเตอร ์ งบประมาณประจ าป ี กองคลัง 100 17,000 16,800 16,800 เบิกจ่ายเรียบร้อย 

17 เครื่องพิมพ์ Multifunction ชนิดเลเซอรห์รือชนิด LED ส ี งบประมาณประจ าป ี กองคลัง 100 15,000 14,900 14,900 เบิกจ่ายเรียบร้อย 

18 เครื่องส ารองไฟ งบประมาณประจ าป ี กองคลัง 100 10,000 10,000 10,000 เบิกจ่ายเรียบร้อย 

19 เก้าอี้ม้าหินอ่อน งบประมาณประจ าป ี ส านักปลดั 100 3,000 3,000 3,000 เบิกจ่ายเรียบร้อย 

20 ตู้เก็บของ 12 ช่อง  งบประมาณประจ าป ี ส านักปลดั 100 5,000 4,850 4,850 เบิกจ่ายเรียบร้อย 

21 ตู้เก็บของบานเลื่อนกระจก งบประมาณประจ าป ี ส านักปลดั 100 12,000 12,000 12,000 เบิกจ่ายเรียบร้อย 
22 ตู้เก็บเอกสาร งบประมาณประจ าป ี ส านักปลดั 100 7,500 5,780 5,780 เบิกจ่ายเรียบร้อย 
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ค่ำครุภัณฑ์ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ.2563 
 

ที ่ โครงกำร แหล่งเงิน 
หน่วยงำนที่
รับผิดชอบ 

% กำร
ด ำเนินงำน 

งบประมำณ
อนุมัต ิ(บำท) 

วงเงินตำมสัญญำ 
(บำท) 

เบิกจ่ำย 
(บำท) 

ผลกำรด ำเนินงำน 

23 ตู้บานเลื่อนกระจก งบประมาณประจ าป ี ส านักปลดั 100 13,500 13,500 13,500 เบิกจ่ายเรียบร้อย 
24 ตู้ไม้ 12 ช่อง  งบประมาณประจ าป ี ส านักปลดั 100 4,500 4,500 4,500 เบิกจ่ายเรียบร้อย 
25 พัดลมขนาด 18 น้ิว งบประมาณประจ าป ี ส านักปลดั 100 7,500 7,500 7,500 เบิกจ่ายเรียบร้อย 
26 พัดลมตั้งพื้นขนาดใหญ ่ งบประมาณประจ าป ี ส านักปลดั 100 10,000 9,300 9,300 เบิกจ่ายเรียบร้อย 
27 เครื่องส ารองไฟ งบประมาณประจ าป ี ส านักปลดั 100 2,500 2,500 2,500 เบิกจ่ายเรียบร้อย 
28 เครื่องสูบน้ าแบบมอเตอรส์ูบใต้น้ า งบประมาณประจ าป ี กองช่าง 100 115,000 115,000 115,000 เบิกจ่ายเรียบร้อย 
29 เครื่องคอมพิวเตอร์แบบประมวลผลแบบท่ี 2  งบประมาณประจ าป ี กองช่าง 100 30,000 29,800 29,800 เบิกจ่ายเรียบร้อย 
30 เครื่องพิมพ์เลเซอร์ LED งบประมาณประจ าป ี กองช่าง 100 2,600 2,600 2,600 เบิกจ่ายเรียบร้อย 
31 เครื่องพิมพ์ชนิดเลเซอร์ LED แบบ Network ส าหรับกระดาษ A3 งบประมาณประจ าป ี กองช่าง 100 54,000 53,000 53,000 เบิกจ่ายเรียบร้อย 
32 เครื่องส ารองไฟ งบประมาณประจ าป ี กองช่าง 100 2,500 2,500 2,500 เบิกจ่ายเรียบร้อย 
33 เครื่องอ่านบัตรเอนกประสงค ์ งบประมาณประจ าป ี กองช่าง 100 700 700 700 เบิกจ่ายเรียบร้อย 

รวมงบประมำณ 1,457,600 1,208,050 1,208,050  
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บทสรุป 
รำยงำนผลกำรด ำเนินกำรติดตำมประเมินผลแผนพัฒนำท้องถิ่น 

 

 

 องค์การบริหารส่วนต าบลคลองพา  ได้ประกาศใช้แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 - 2565)  
เมื่อวันที่  15  มิถุนายน  2562  โดยก าหนดโครงการที่จะด าเนินการตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 - 
2565)  รวม  1,592  โครงการ  งบประมาณ  906,102,500  บาท   แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 - 
2565) เพ่ิมเติม  เปลี่ยนแปลง  (ฉบับที่ 1) พ.ศ.  2563  รวม  256  โครงการ  งบประมาณ  88,699,000  
บาท    แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 - 2565) เพ่ิมเติม  เปลี่ยนแปลง  (ครั้งที่ 2) พ.ศ.  2563  รวม  66  
โครงการ  งบประมาณ  18,130,000  บาท  และประกาศใช้ข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2564  เมื่อวันที่  17  กันยายน  2563   

  จากผลการด าเนินการติดตามประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ. 2561 - 2565)    
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 - 2565) เพ่ิมเติม  เปลี่ยนแปลง  (ฉบับที่ 1) พ.ศ.  2563    แผนพัฒนา
ท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 - 2565) เพ่ิมเติม  เปลี่ยนแปลง  (ครั้งที่ 2) พ.ศ.  2563  องค์การบริหารส่วนต าบล
คลองพา ได้ประเมินผลการด าเนินการตามแผนพัฒนาปีงบประมาณ  พ.ศ. 25623  ตั้งแต่เดือนตุลาคม 2562   
ถึงเดือนกันยายน 2563  ตามแผนพัฒนาท้องถิ่นทั้ง 3 ฉบับ  ขององค์การบริหารส่วนต าบลคลองพา                   
จ านวนโครงการ  541  โครงการ  โดยมีโครงการที่ใช้งบประมาณจากข้อบัญญัติประจ าปี/เงินอุดหนุน/เงินสะสม 
เงินทุนส ารองสะสม  จ านวน  103  โครงการ  เป็นเงิน  37,034,677  บาท  มีรายละเอียดดังนี้ 

1. ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำด้ำนโครงสร้ำงพ้ืนฐำน   
จ านวนโครงการทั้งหมด  355 โครงการ  จ านวนโครงการที่ได้ด าเนินการ  74  โครงการ   

คิดเป็นร้อยละ  20.84  จ านวนโครงการที่ยังไม่ได้ด าเนินการ  281  โครงการ  คิดเป็นร้อยละ  79.15 
2.  ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำด้ำนเศรษฐกิจ 

จ านวนโครงการทั้งหมด  58  โครงการ  จ านวนโครงการที่ได้ด าเนินการ  9  โครงการ   
คิดเป็นร้อยละ  15.51  จ านวนโครงการที่ยังไม่ได้ด าเนินการ  49  โครงการ  คิดเป็นร้อยละ  84.48 

3.  ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำคุณภำพชีวิต 
จ านวนโครงการทั้งหมด  100  โครงการ  จ านวนโครงการที่ได้ด าเนินการ  18 โครงการ   

คิดเป็นร้อยละ  18.00  จ านวนโครงการที่ยังไม่ได้ด าเนินการ  82  โครงการ  คิดเป็นร้อยละ  82.00 
  4.  ยุทธศำสตร์กำรบริหำรจัดกำรทรัพยำกรธรรมชำติสิ่งแวดล้อมและส่งเสริมกำรท่องเที่ยว
เชิงอนุรักษ์ 
  จ านวนโครงการทั้งหมด  17  โครงการ  จ านวนโครงการที่ได้ด าเนินการ  0  โครงการ   
คิดเป็นร้อยละ  0.00  จ านวนโครงการที่ยังไม่ได้ด าเนินการ  17  โครงการ  คิดเป็นร้อยละ  100 

5.  ยุทธศำสตร์กำรเสริมสร้ำงระบบบริหำรจัดกำรที่ดี 
จ านวนโครงการทั้งหมด  11  โครงการ  จ านวนโครงการที่ได้ด าเนินการ  2  โครงการ   

คิดเป็นร้อยละ  17.00  จ านวนโครงการที่ยังไม่ได้ด าเนินการ  10  โครงการ   คิดเป็นร้อยละ  91.00 
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สรุปผลกำรด ำเนินงำนตำมแผนยุทธศำสตร์กำรพัฒนำทั้ง  5  ยุทธศำสตร์ 
-  โครงกำรตำมแผนพัฒนำท้องถิ่น  (เฉพำะปี  2563)  จ ำนวน  541  โครงกำร   
-  โครงกำรที่ได้ด ำเนินกำรแล้วเสร็จและอยู่ระหว่ำงด ำเนินกำร  จ ำนวน  103  โครงกำร   
   คิดเป็นร้อยละ  19.03   
-  โครงกำรที่ยังไม่ได้ด ำเนินกำร  จ ำนวน  438  โครงกำร   
   คิดเป็นร้อยละ  80.96 
 

๖. ปัญหำและอุปสรรค 
 ๖.๑ เชิงปริมำณ 
 

  ๖.๑.1 สัดส่วนงบประมาณต่อภารกิจที่ได้รับการถ่ายโอนอยู่ในเกณฑ์ที่ไม่สามารถด าเนินการได้
ครบทุกด้าน โดยเฉพาะด้านโครงการพ้ืนฐาน ที่ยังไม่ตอบสนองต่อความต้องการอย่างทั่วถึง 
 

  ๖.๑.2 การน าปัญหาความต้องการของชุมชนไปบรรจุไว้ในแผนพัฒนามีจ านวนมาก  
แต่งบประมาณ ที่ได้รับจัดสรรมีไม่เพียงพอต่อความต้องการของประชาชน 
 

  ๖.๑.3 การจัดเก็บข้อมูลปัญหาความต้องการยังไม่เป็นระบบและทันต่อความเปลี่ยนแปลงรวมทั้ง
ยังขาดประสบการณ์ที่ดีจากหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 
 

 ๖.๒ เชิงคุณภำพ  
  ๖.๒.๑ การให้ความสนใจของประชาชนต่องาน / โครงการของรัฐยังอยู่ในเกณฑ์ที่ต่ า  
  ๖.๒.๒ ขาดการติดตามและประเมินการปฏิบัติงานอย่างจริงจังและเป็นรูปธรรม  
  ๖.๒.๓ บุคลากรยังขาดประสบการณ์ ความรู้ความสามารถในการบริหารการจัดการโครงการ 
  ๖.๒.๔ ขาดการประสานงานกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้องอย่างเป็นระบบ 
   ๖.๒.๕ ระยะเวลาการด าเนินการ (การจัดสรรงบประมาณ) ไม่สอดคล้องกับปัญหาที่เกิดขึ้นจริง
ในพ้ืนท ี่ 
 
 

๗. ข้อเสนอแนะ  
 ๗.๑ ด้ำนงบประมำณ  
  ๗.๑.๑ ในการจัดสรรงบประมาณควรให้มีการกระจายเงินงบประมาณให้ครอบคลุม งาน / 
โครงการ ตามภาระหน้าที่ให้ครบทุกด้านในอัตราส่วนที่สูงขึ้น โดยงาน / โครงการที่มีผลกระทบต่อความเป็นอยู่
ของประชาชน เป็นส าคัญ 
   ๗.๑.๒ เนื่องจากอัตราส่วนงบประมาณท่ี อปท.จัดเก็บภาษีเองยังอยู่ในเกณฑ์ท่ีต่ า ควรยกระดับ 
มาตรฐานการจัดเก็บภาษีให้มากข้ึนควบคู่ไปกับก าหนดมาตรการจูงใจในการเสียภาษี  
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 ๗.๒ ดำ้นคุณภำพ  
  ๗.๒.๑ พัฒนาศักยภาพบุคลากร องค์กร ชุมชนให้เข้มแข็ง โดยเพิ่มการมีส่วนร่วมในการแก้ไข
ปัญหา โดยชุมชนเอง  
  ๗.๒.๒ ตรวจสอบติดตามโดยประเมินผลการปฏิบัติงานอย่างจริงจังและเป็นรูปธรรมให้มากข้ึน 
โดยสถาบันหรือองค์กรที่เป็นกลางหรือโดยชุมชนเอง 
 

  ๗.๒.๓ พัฒนาระบบฐานข้อมูลให้ทันสมัยเป็นปัจจุบันอย่างต่อเนื่องและมีความยืดหยุ่นโดยใช้ 
เทคโนโลยีสมัยใหม่ในการด าเนินการ  
 
 

 ๗.๓ ดำ้นปริมำณ  
  ๗.๓.๑ จัดล าดับความส าคัญของปัญหา ความเร่งด่วนของงาน / โครงการให้ตรงกับความต้องการ
ของประชาชนอย่างแท้จริง โดยให้ทุกภาคส่วนของสังคมก้าวเดินไปข้างหน้าพร้อมกันและไม่เน้นด้านใดด้านหนึ่ง
เป็นการเฉพาะเน้นให้องค์กรการจัดท าแผนค านึงถึงปัญหาความต้องการที่แท้จริงของชุมชน และเน้นการมีส่วนร่วม
ของประชาชนให้มากที่สุด สร้างเครือข่ายองค์กรชุมชนให้เกิดการเรียนรู้และรู้เท่าทันเทคโนโลยีและ 
ความเปลี่ยนแปลงของระบบโลกไร้พรมแดน 
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ภำคผนวก 
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1. ก่อสร้างถนน คสล. ซอยเกาะดอนเมา  งบประมาณเบิกจ่าย 448,000 บาท 
 
  

 
 

 

 

 

 
2. ก่อสร้างถนน คสล. ซอยนาตาเกื้อ 2   งบประมาณเบิกจ่าย 483,000 บาท 
 
  

 
 

 

 

 

 
3.  โครงการปูกระเบื้องพ้ืน  พร้อมติดตั้งเวทีเอนกประสงค์  ศพด.บ้านขวัญพัฒน์  งบประมาณเบิกจ่าย  86,000  
บาท 
 
  

 
 

 

 

 

 

ยุทธศำสตร์ที่ 1 กำรพัฒนำด้ำนโครงสร้ำงพ้ืนฐำน 

ก่อนด ำเนินกำร ระหว่ำงด ำเนินกำร ด ำเนินกำรแล้วเสร็จ 

  

 

ก่อนด ำเนินกำร ระหว่ำงด ำเนินกำร ด ำเนินกำรแล้วเสร็จ 

   

ก่อนด ำเนินกำร ระหว่ำงด ำเนินกำร ด ำเนินกำรแล้วเสร็จ 
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รายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิน่  (พ.ศ.2561-2565)  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.  2563 
องค์การบริหารส่วนต าบลคลองพา   อ าเภอท่าชนะ  จังหวัดสุราษฎร์ธานี 

 

4. โครงการปูกระเบื้องพ้ืนทางเดินระหว่างอาคาร  ศพด.บ้านคลองพา  งบประมาณเบิกจ่าย 50,000 บาท 
 
  

 
 

 

 

 

  

5. ก่อสร้างระบบประปาหมู่บ้านซอยชาติรักษา  งบประมาณเบิกจ่าย 487,000 บาท 
 
  

 
 

 

 

 

 

 

6. ก่อสร้างถนน คสล. ซอยอ านวยสุข  งบประมาณเบิกจ่าย 480,000 บาท 
 
  

 
 

 

 

 

ก่อนด ำเนินกำร ระหว่ำงด ำเนินกำร ด ำเนินกำรแล้วเสร็จ 

  

 

ก่อนด ำเนินกำร ระหว่ำงด ำเนินกำร ด ำเนินกำรแล้วเสร็จ 

 
  

ก่อนด ำเนินกำร ระหว่ำงด ำเนินกำร ด ำเนินกำรแล้วเสร็จ 
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รายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิน่  (พ.ศ.2561-2565)  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.  2563 
องค์การบริหารส่วนต าบลคลองพา   อ าเภอท่าชนะ  จังหวัดสุราษฎร์ธานี 

 

7. ก่อสร้างระบบประปาหมู่บ้านซอยเขาแก้ว  งบประมาณเบิกจ่าย 478,000 บาท 
 
  

 
 

 

 

 

 
8. ก่อสร้างถนน คสล. ซอยร่วมใจ-ราชวัตร  งบประมาณเบิกจ่าย 433,000 บาท 
 
  

 
 

 

 

 

 
9. โครงการขยายระบบประปาหมู่บ้าน (กลุ่มระโนด)  งบประมาณเบิกจ่าย 33,000 บาท 
 
  

 
 

 

 

 

 
 

ก่อนด ำเนินกำร ระหว่ำงด ำเนินกำร ด ำเนินกำรแล้วเสร็จ 

 

 

 

ก่อนด ำเนินกำร ระหว่ำงด ำเนินกำร ด ำเนินกำรแล้วเสร็จ 

   

ก่อนด ำเนินกำร ระหว่ำงด ำเนินกำร ด ำเนินกำรแล้วเสร็จ 
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รายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิน่  (พ.ศ.2561-2565)  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.  2563 
องค์การบริหารส่วนต าบลคลองพา   อ าเภอท่าชนะ  จังหวัดสุราษฎร์ธานี 

 

10. โครงการขุดเจาะบ่อบาดาล  หมู่ที่ 2   งบประมาณเบิกจ่าย 223,500 บาท 
 
  

 
 

 

 

 

 
11. ก่อสร้างถนน คสล. ซอยชุมชนพัฒนา  งบประมาณเบิกจ่าย 473,000 บาท 
 
  

 
 

 

 

 

 
12. ก่อสร้างถนน คสล. ซอยเขาน้อย  งบประมาณเบิกจ่าย 475,000 บาท 
 
  

 
 

 

 

 

 
 

ก่อนด ำเนินกำร ระหว่ำงด ำเนินกำร ด ำเนินกำรแล้วเสร็จ 

  

 

ก่อนด ำเนินกำร ระหว่ำงด ำเนินกำร ด ำเนินกำรแล้วเสร็จ 

 

  

ก่อนด ำเนินกำร ระหว่ำงด ำเนินกำร ด ำเนินกำรแล้วเสร็จ 
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รายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิน่  (พ.ศ.2561-2565)  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.  2563 
องค์การบริหารส่วนต าบลคลองพา   อ าเภอท่าชนะ  จังหวัดสุราษฎร์ธานี 

 

13. โครงการปรับปรุงถนน คสล. ซอยเขาวงบน  งบประมาณเบิกจ่าย 46,000 บาท 
 
  

 
 

 

 

 

 
14. โครงการปรับปรุงถนนซอยส. รุ่งเรือง  งบประมาณเบิกจ่าย 29,000 บาท 
 
  

 
 

 

 

 

 
15. โครงการปรับปรุงถนนซอยเก้าแสน-ส านักสงฆ ์ งบประมาณเบิกจ่าย 86,000 บาท 
 
  

 
 

 

 

 

 
 

ก่อนด ำเนินกำร ระหว่ำงด ำเนินกำร ด ำเนินกำรแล้วเสร็จ 

 

  

ก่อนด ำเนินกำร ระหว่ำงด ำเนินกำร ด ำเนินกำรแล้วเสร็จ 

 

 

 

ก่อนด ำเนินกำร ระหว่ำงด ำเนินกำร ด ำเนินกำรแล้วเสร็จ 
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รายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิน่  (พ.ศ.2561-2565)  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.  2563 
องค์การบริหารส่วนต าบลคลองพา   อ าเภอท่าชนะ  จังหวัดสุราษฎร์ธานี 

 

16. โครงการปรับปรุงถนนซอยเขาวง  งบประมาณเบิกจ่าย 92,000 บาท 
 
  

 
 

 

 

 

 
17. โครงการปรับปรุงถนนซอยคุ้มหลวง (กลุ่มระโนด)    งบประมาณเบิกจ่าย 175,000 บาท 
 
  

 
 

 

 

 

 
18. โครงการปรับปรุงถนนซอยคุ้มหลวง-ช่องมังกร   งบประมาณเบิกจ่าย 48,000 บาท 
 
  

 
 

 

 

 

 
 

ก่อนด ำเนินกำร ระหว่ำงด ำเนินกำร ด ำเนินกำรแล้วเสร็จ 

 
 

 

ก่อนด ำเนินกำร ระหว่ำงด ำเนินกำร ด ำเนินกำรแล้วเสร็จ 

 

  

ก่อนด ำเนินกำร ระหว่ำงด ำเนินกำร ด ำเนินกำรแล้วเสร็จ 
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รายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิน่  (พ.ศ.2561-2565)  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.  2563 
องค์การบริหารส่วนต าบลคลองพา   อ าเภอท่าชนะ  จังหวัดสุราษฎร์ธานี 

 

19. โครงการปรับปรุงถนนซอยร่วมนิมิตร งบประมาณเบิกจ่าย 98,000 บาท 
 
  

 
 

 

 

 

 
20. โครงการปรับปรุงถนนซอยโชคชัย  งบประมาณเบิกจ่าย 31,000 บาท 
 
  

 
 

 

 

 

 
21. โครงการปรับปรุงถนนซอยตลาดอังคาร 5  งบประมาณเบิกจ่าย 68,000 บาท 
 
  

 
 

 

 

 

 
 

ก่อนด ำเนินกำร ระหว่ำงด ำเนินกำร ด ำเนินกำรแล้วเสร็จ 

  

 

ก่อนด ำเนินกำร ระหว่ำงด ำเนินกำร ด ำเนินกำรแล้วเสร็จ 

 
  

ก่อนด ำเนินกำร ระหว่ำงด ำเนินกำร ด ำเนินกำรแล้วเสร็จ 
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รายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิน่  (พ.ศ.2561-2565)  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.  2563 
องค์การบริหารส่วนต าบลคลองพา   อ าเภอท่าชนะ  จังหวัดสุราษฎร์ธานี 

 

22. โครงการปรับปรุงถนนซอยตาแปะ  งบประมาณเบิกจ่าย 74,000 บาท 
 
  

 
 

 

 

 

 
23. โครงการปรับปรุงถนนซอยทอนเหรียง  งบประมาณเบิกจ่าย 163,000 บาท 
 
  

 
 

 

 

 

 
24. โครงการปรับปรุงถนนซอยทับสมิงคลา 1 (สะพาน 2-แนวเขตอุทยาน)  งบประมาณเบิกจ่าย 90,000 บาท 
 
  

 
 

 

 

 

 
 

ก่อนด ำเนินกำร ระหว่ำงด ำเนินกำร ด ำเนินกำรแล้วเสร็จ 

 

 

 

ก่อนด ำเนินกำร ระหว่ำงด ำเนินกำร ด ำเนินกำรแล้วเสร็จ 

 

  

ก่อนด ำเนินกำร ระหว่ำงด ำเนินกำร ด ำเนินกำรแล้วเสร็จ 
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รายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิน่  (พ.ศ.2561-2565)  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.  2563 
องค์การบริหารส่วนต าบลคลองพา   อ าเภอท่าชนะ  จังหวัดสุราษฎร์ธานี 

 

25. โครงการปรับปรุงถนนซอยทับสมิงคลา 2   งบประมาณเบิกจ่าย 85,000 บาท 
 
  

 
 

 

 

 

 
26. โครงการปรับปรุงถนนซอยบ่อกบ  งบประมาณเบิกจ่าย 55,000 บาท 
 
  

 
 

 

 

 

 
27. โครงการปรับปรุงถนนซอยบ้านกลางเดิม  งบประมาณเบิกจ่าย 29,000 บาท 
 
  

 
 

 

 

 

 
 

ก่อนด ำเนินกำร ระหว่ำงด ำเนินกำร ด ำเนินกำรแล้วเสร็จ 

 

 

 

ก่อนด ำเนินกำร ระหว่ำงด ำเนินกำร ด ำเนินกำรแล้วเสร็จ 

 
  

ก่อนด ำเนินกำร ระหว่ำงด ำเนินกำร ด ำเนินกำรแล้วเสร็จ 
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รายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิน่  (พ.ศ.2561-2565)  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.  2563 
องค์การบริหารส่วนต าบลคลองพา   อ าเภอท่าชนะ  จังหวัดสุราษฎร์ธานี 

 

28. โครงการปรับปรุงถนนซอยบ้านตารัญ  งบประมาณเบิกจ่าย 78,000 บาท 
 
  

 
 

 

 

 

 
29. โครงการปรับปรุงถนนซอยมาโนช  งบประมาณเบิกจ่าย 29,000 บาท 
 
  

 
 

 

 

 

 
30. โครงการปรับปรุงถนนซอยร่วมนิมิตร  งบประมาณเบิกจ่าย 140,000 บาท 
 
  

 
 

 

 

 

 
 

ก่อนด ำเนินกำร ระหว่ำงด ำเนินกำร ด ำเนินกำรแล้วเสร็จ 

 
 

 

ก่อนด ำเนินกำร ระหว่ำงด ำเนินกำร ด ำเนินกำรแล้วเสร็จ 

 

 
 

ก่อนด ำเนินกำร ระหว่ำงด ำเนินกำร ด ำเนินกำรแล้วเสร็จ 
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รายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิน่  (พ.ศ.2561-2565)  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.  2563 
องค์การบริหารส่วนต าบลคลองพา   อ าเภอท่าชนะ  จังหวัดสุราษฎร์ธานี 

 

31. โครงการปรับปรุงถนนซอยศิริสุข  งบประมาณเบิกจ่าย 235,000 บาท 
 
  

 
 

 

 

 

 
32. โครงการปรับปรุงถนนซอยสามพ่ีน้อง  งบประมาณเบิกจ่าย 125,000 บาท 
 
  

 
 

 

 

 

 
33. โครงการปรับปรุงถนนซอยสามมัคคีธรรม  งบประมาณเบิกจ่าย 154,000 บาท 
 
  

 
 

 

 

 

 
 

ก่อนด ำเนินกำร ระหว่ำงด ำเนินกำร ด ำเนินกำรแล้วเสร็จ 

   

ก่อนด ำเนินกำร ระหว่ำงด ำเนินกำร ด ำเนินกำรแล้วเสร็จ 

 

 
 

ก่อนด ำเนินกำร ระหว่ำงด ำเนินกำร ด ำเนินกำรแล้วเสร็จ 
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รายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิน่  (พ.ศ.2561-2565)  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.  2563 
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34. โครงการปรับปรุงถนนซอยหนองคัน  งบประมาณเบิกจ่าย 86,000 บาท 
 
  

 
 

 

 

 

 
35. โครงการปรับปรุงถนนซอยหลังเขา    งบประมาณเบิกจ่าย 55,000 บาท 
 
  

 
 

 

 

 

 
36. โครงการปรับปรุงถนนซอยหลีกภัย  งบประมาณเบิกจ่าย 85,000 บาท 
 
  

 
 

 

 

 

 
 

ก่อนด ำเนินกำร ระหว่ำงด ำเนินกำร ด ำเนินกำรแล้วเสร็จ 

  

 

ก่อนด ำเนินกำร ระหว่ำงด ำเนินกำร ด ำเนินกำรแล้วเสร็จ 

   

ก่อนด ำเนินกำร ระหว่ำงด ำเนินกำร ด ำเนินกำรแล้วเสร็จ 
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37. โครงการก่อสร้างฝายเสริมระบบนิเวศคลองตลิ่ง  งบประมาณเบิกจ่าย 445,000 บาท 
 
  

 
 

 

 

 

 
38. โครงการก่อสร้างฝายเสริมระบบนิเวศซอยบุญชู  งบประมาณเบิกจ่าย 341,000 บาท 
 
  

 
 

 

 

 

 
39. โครงการก่อสร้างถนน คสล. ซอยคุ้มหลวง   งบประมาณเบิกจ่าย 8,890,000 บาท 
 
  

 
 

 

 

 

 
 

ก่อนด ำเนินกำร ระหว่ำงด ำเนินกำร ด ำเนินกำรแล้วเสร็จ 

 
  

ก่อนด ำเนินกำร ระหว่ำงด ำเนินกำร ด ำเนินกำรแล้วเสร็จ 

 

  

ก่อนด ำเนินกำร ระหว่ำงด ำเนินกำร ด ำเนินกำรแล้วเสร็จ 
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40. โครงการก่อสร้างฝายเสริมระบบนิเวศซอยช่องมังกร-บ้านกลาง  งบประมาณเบิกจ่าย 346,000 บาท 
 
  

 
 

 

 

 

 
41. โครงการก่อสร้างฝายเสริมระบบนิเวศซอยชัยภักดี-บ้านกลาง  งบประมาณเบิกจ่าย 331,000 บาท 
 
  

 
 

 

 

 

 
42. โครงการก่อสร้างฝายเสริมระบบนิเวศซอยหนองบัว-บ้านกลาง  งบประมาณเบิกจ่าย 276,000 บาท 
 
  

 
 

 

 

 

 
 

ก่อนด ำเนินกำร ระหว่ำงด ำเนินกำร ด ำเนินกำรแล้วเสร็จ 

   

ก่อนด ำเนินกำร ระหว่ำงด ำเนินกำร ด ำเนินกำรแล้วเสร็จ 

 

  

ก่อนด ำเนินกำร ระหว่ำงด ำเนินกำร ด ำเนินกำรแล้วเสร็จ 
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รายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิน่  (พ.ศ.2561-2565)  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.  2563 
องค์การบริหารส่วนต าบลคลองพา   อ าเภอท่าชนะ  จังหวัดสุราษฎร์ธานี 

 

43. โครงการก่อสร้างฝายเสริมระบบนิเวศซอยเขาวงบน 35 บ้านท่าไท  งบประมาณเบิกจ่าย 392,000 บาท 
 
  

 
 

 

 

 

 
44. โครงการก่อสร้างฝายเสริมระบบนิเวศซอยเขาวงบน  บ้านสามแยกอินทรีย์ทอง  งบประมาณเบิกจ่าย 
358,000 บาท 
 
  

 
 

 

 

 

  

45. โครงการก่อสร้างถนน คสล. ซอยนาตาเก้ือ 1  งบประมาณเบิกจ่าย 358,000 บาท 
 
  

 
 

 

 

 

 

 

ก่อนด ำเนินกำร ระหว่ำงด ำเนินกำร ด ำเนินกำรแล้วเสร็จ 

  

 

ก่อนด ำเนินกำร ระหว่ำงด ำเนินกำร ด ำเนินกำรแล้วเสร็จ 

  

 

ก่อนด ำเนินกำร ระหว่ำงด ำเนินกำร ด ำเนินกำรแล้วเสร็จ 
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46. โครงการขยายระบบประปาหมู่บ้าน ผซอยรัตนนิพนธ์และริมทางหลวง 41)  งบประมาณเบิกจ่าย 139,000 
บาท 
 
  

 
 

 

 

 

 

47. โครงการก่อสร้าง ถนน คสล. ซอยเกาะดอนเมา  งบประมาณเบิกจ่าย 306,000 บาท 
 
  

 
 

 

 

 

 

48. โครงการก่อสร้าง ถนน คสล. ซอยฤทธิพร 2  งบประมาณเบิกจ่าย 369,000 บาท 
 
  

 
 

 

 

 

 

ก่อนด ำเนินกำร ระหว่ำงด ำเนินกำร ด ำเนินกำรแล้วเสร็จ 

  

 ก่อนด ำเนินกำร ระหว่ำงด ำเนินกำร ด ำเนินกำรแล้วเสร็จ 

   

ก่อนด ำเนินกำร ระหว่ำงด ำเนินกำร ด ำเนินกำรแล้วเสร็จ 
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49. โครงการก่อสร้าง ถนน คสล. ซอยอ านวยสุข  งบประมาณเบิกจ่าย 364,000 บาท 
 
  

 
 

 

 

 

 

50. โครงการก่อสร้าง ถนน คสล. ซอยบ้านกลางเดิม  งบประมาณเบิกจ่าย 367,000 บาท 
 
  

 
 

 

 

 

 

51. โครงการขุดเจาะบ่อบาดาล  หมู่ที่ 6  บ้านท่าไท  งบประมาณเบิกจ่าย 296,000 บาท 
 
  

 
 

 

 

 

 

ก่อนด ำเนินกำร ระหว่ำงด ำเนินกำร ด ำเนินกำรแล้วเสร็จ 

   

ก่อนด ำเนินกำร ระหว่ำงด ำเนินกำร ด ำเนินกำรแล้วเสร็จ 

  

 

ก่อนด ำเนินกำร ระหว่ำงด ำเนินกำร ด ำเนินกำรแล้วเสร็จ 
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52. โครงการก่อสร้าง ถนน คสล. ซอยธารทิพย์-คลองโหมก  งบประมาณเบิกจ่าย 276,000 บาท 
 
  

 
 

 

 

 

 

53. โครงการก่อสร้าง ถนน คสล. ซอยกุมารทอง  งบประมาณเบิกจ่าย 312,000 บาท 
 
  

 
 

 

 

 

 

54. โครงการก่อสร้าง ถนน คสล. ซอยชุมชนพัฒนา  งบประมาณเบิกจ่าย 375,000 บาท 
 
  

 
 

 

 

 

 

 

ก่อนด ำเนินกำร ระหว่ำงด ำเนินกำร ด ำเนินกำรแล้วเสร็จ 

 

  

ก่อนด ำเนินกำร ระหว่ำงด ำเนินกำร ด ำเนินกำรแล้วเสร็จ 

   

ก่อนด ำเนินกำร ระหว่ำงด ำเนินกำร ด ำเนินกำรแล้วเสร็จ 
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องค์การบริหารส่วนต าบลคลองพา   อ าเภอท่าชนะ  จังหวัดสุราษฎร์ธานี 

 

55. โครงการขยายเขตระบบประปาหมู่บ้าน   หมู่ที่  11   งบประมาณเบิกจ่าย 152,000 บาท 
 
  

 
 

 

 

 

 

56. โครงการขุดเจาะบ่อบาดาล  หมู่ที่  12    งบประมาณเบิกจ่าย 296,000 บาท 
 
  

 
 

 

 

 

 

57. โครงการก่อสร้าง ถนน  คสล.  ซอยเขาน้อย  งบประมาณเบิกจ่าย 362,000 บาท 
 
  

 
 

 

 

 

 

 

ก่อนด ำเนินกำร ระหว่ำงด ำเนินกำร ด ำเนินกำรแล้วเสร็จ 

   

ก่อนด ำเนินกำร ระหว่ำงด ำเนินกำร ด ำเนินกำรแล้วเสร็จ 

 

 

 

ก่อนด ำเนินกำร ระหว่ำงด ำเนินกำร ด ำเนินกำรแล้วเสร็จ 
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1. โครงการส่งเสริมอาชีพให้แก่นักเรียน  โรงเรียน  ตชด.  บ้านกอเตย 
 

 

 

  

2. โครงการส่งเสริมอาชีพให้แก่นักเรียน  โรงเรียนบ้านกลาง 
 

 

 

 

3.  โครงการส่งเสริมอาชีพให้แก่ประชาชนทั่วไป   
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ยุทธศำสตร์ที่ 2 กำรพัฒนำด้ำนเศรษฐกิจ 
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1. โครงการป้องกันโรคพิษสุนัขบ้า  
 

 

 

 

2. โครงการประเพณีลอยกระทง 
 

 

 

 

3. โครงการจัดกิจกรรมวันเด็กแห่งชาติ 
 

 

 

 

4. โครงการส่งเสริมศักยภาพสตรีและครอบครัว 
 

 

 

 

ยุทธศำสตร์ที ่3 กำรพัฒนำด้ำนคุณภำพชีวิต 
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5. โครงการฝึกอบรมชุดปฏิบัติการจิตอาสาภัยพิบัติ 
 

 

 

 

6. โครงการแข่งขันกีฬาอินทรีย์ทองคัพ 
 

 

 

 

7. โครงการสงเคราะห์ผู้ยากไร้และผู้ด้อยโอกาส 
 

 

 

 

 

 
 

ไม่มีการด าเนินการในปีงบประมาณ พ.ศ. 2563  สาเหตุ  เนื่องจากการแพร่ระบาด COVID-19  

 

 

 

 

 

   

 
  

  

 

ยุทธศำสตร์ที่ 4 กำรพัฒนำด้ำนกำรบริหำรจัดกำรทรัพยำกรธรรมชำติ สิ่งแวดล้อมและส่งเสริมสิ่งแวดล้อมเชิงอนุรักษ์ 
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1. โครงการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นของ อบต.คลองพา 
 

 

 

 

2. โครงการพัฒนาประสิทธิภาพการจัดเก็บรายได้ 
 

ยุทธศำสตร์ที่ 5 กำรพัฒนำด้ำนกำรเสริมสร้ำงระบบกำรบริหำรจัดกำรที่ดี 

 

 
 

   


